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E preciso, sobretudo, e ai ja vai um destes saberes indispensaveis, que o formando, desde o
principio mesmo de sua experiéncia formadora, assumindo-se como sujeito da producdo do
saber, se convenca definitivamente de que ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as

possibilidades para a sua produgéo ou a sua construgéo.

Paulo Freire
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RESUMO

O presente estudo tem como principal objetivo descrever as reflexdes do educador de infancia
e impato destas reflexdes na sua pratica educativa.

Pretende igualmente descrever o processo de recuperacdo da instituicdo em estudo. Por outro
lado, pretende compreender se as reflexfes diarias influenciam para o melhoramento das
praticas educativas do educador de infancia.

O presente estudo visa ainda identificar e fundamentar alguns dos factores internos e externos
que influenciaram ou foram/sdo determinantes nas praticas educativas de um educador de
infancia.

O trabalho sera organizado em termos das grandes dimensdes que sustentam 0 nosso estudo:
As reflexdes sobre as praticas educativas dos Educadores de Infancia, os estudos
autobiograficos e sobre as planificacdes e as reflexdes dos educadores de infancia.
Relativamente aos participantes, foi constituido pela autora da presente dissertacdo, uma vez
que se trata de um estudo autobiogréafico.

No entanto, a autora no seu estudo, teve a participacdo de varios elementos da comunidade
educativa,na qual exerce as suas funcdes profissionais.

Relativamente aos instrumentos utilizados, assentou na utilizacdo de um método nuclear
(narrativas) que se consignou com base nos registos diarios acerca das praticas educativas da
autora do estudo. A utilizacdo das narrativas procurou, enriquecer a analise e permitiu a
compreensdo dos resultados obtidos.

Importa frisar, que neste caso a investigadora € objeto de estudo, sendo muitas vezes dificil
separar os factos da sua propria subjetividade. No entanto, a autora, teve que se distanciar das
subjetividades, por forma a possibilitar uma maior objetividade do estudo.

A recolha sistematica, permitiu o acompanhamento dos factos (acontecimentos) e da
subjectividade (reflexdes, decisdes, davidas, emocdes, sentimenots, questdes, inquietacdes,
sugestdes, opinides).

O estudo incide numa abordagem descritiva, do tipo qualitativo. Inscreve-se no campo dos
estudos autobiogréaficos.

Como conclusdes, constatou-se essencialmente que refletir sobre todo o processo educativo,

permite ao educador questionar, avaliar, e melhorar as suas praticas educativas.
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Conclui-se igualmente que as planificagdes sdo determinantes para a qualidade do trabalho

do educador de infancia, na medida em que permitem estruturar, prever, e avaliar situagdes.

Em situacbes onde as atividades, estratégias, materiais e objetivos estavam devidamente
planificados, verificou-se sucesso na implementacdo da planificagcdo e consequentemente no

processo de ensino - aprendizagem.

Ao contrério, nas situacdes onde as planificacdes foram inadequadas, os resultados ndo foram
satisfatorios.

Outra concluséo a destacar diz respeito as planificacdes realizadas pela equipa pedagdgica,
na medida em que se verificou que as planificacdes foram enriquecedoras, pois, permitiram
aos educadores, partilharem ndo sé ideias, estratégias, propostas de atividades, assim como

materiais. Importante ainda realcar o espirito de equipa demonstrado ao longo do estudo.

No que concerne a recuperacdo da instituicdo, pode-se concluir que as reformas efetuadas
pela atual equipa pedagogica, foram significativas e visiveis, tendo se verificado reformas ao
nivel da dindmica e melhoraria da qualidade dos servicos, constituindo uma mais valia quer a
nivel pedagogico, quer a nivel de organizagdo da instituicdo. Consequentemente verificou-se a

melhoria da qualidade do processo de ensino - aprendizagem.

E por Gltimo concluimos com a realizacdo deste trabalho que, o envolvimento de todos 0s

elementos da comunidade educativa, sdo fundamentais, para o bem estar das criancas.

12



ABSTRACT

The study has as a main objective to describe the reflections of children’s educator and the
impact of such reflections in their educational practice.

It is intended as well to describe the process of the institutional recuperation. On the other
hand, it is intended to understand if daily reflections influenced the improvement of the
educational practices of the children’s educator.

This study is intended to as well identify and deepen some of the internal and external factors
that have influenced or were/ are determine in the educational practices of a children educator.
The work will be organized in the greater dimension that will support our study: The
reflections on the education practices of Children Educators, the autobiographic studies and
on the lesson planned and the reflections of the children educators.

Relatively the participants were consisted of current author of this dissertation, in a sense that
this is an autobiographic study.

Meanwhile, the author in her study had the participation of many elements of the educational
community in which it was exerted her professional functions.

Relatively according to the tools used, it became in the realization of the central method
(narratives) that was consigned in the analysis of the records about the educational practices
of the author of the study. The utilization of narratives lead to the enrichment of the analysis
and allowed the understanding of the results gained.

It is important to note, that in case the investigator is the object of the study, being many times
difficult to take apart the facts of such own objectivity. Meanwhile, the author had to distance
herself from the subjectivity, in a way to allow greater study objectivity.

This systematic data gathering allowed the following of the facts (events) and of subjectivity
(reflections, discussions, doubts, emotions, feelings, questions, uneasiness, suggestions,
opinions).

This study focuses on a descriptive and qualitative approach.

In conclusion, it was found essentially that reflecting over all the educational process allows
the educator to question, evaluate and better his/her educational practices.

We conclude as well that lesson planned were determinants for the work quality of the

children’s educator, in a sense that it allowed structure, foresee and evaluate situations.
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In situations where activities, strategies, materials and objects were certainly planned, it was
verified the success in the implementation of the lesson plan and consequently in the process
of teaching-learning.

On the contrary, it can be stated that in situations where the lesson plan was not found,
whenever an activity or moment of learning was not well planned, the results were not
satisfactory.

Another conclusion to discard is about the lesson plans that was made by the pedagogical
team. The lesson plans were enriched because they allowed the educators to share not only
ideas, strategies, activities, proposals, as well as materials for the concretization of such, at the
handout levels. It is important to highlight the team’s spirit.

Regarding the recovery of the institution, it can be concluded that the reforms made by the
current teaching staff, were significant and visible, having been foud at the level of dynamic
reforms and improve the quality of services, representing a gain both at pedagogical, both in
terms of organization of the institution. Consequently it eas found to improve the quality of
the quality of the process of teaching- learning.

Another conclusion to discard is about the lesson plans that was made by the pedagogical
team. The lesson plans were enriched because they allowed the educators to share not only
ideas, strategies, activities, proposals, as well as materials for the concretization of such, at the
handout levels. It is important to highlight the team’s spirit.

Last but not least, we concluded that with the realization of this work, that the developments
of all the elements of the educational community were fundamental for the well being of the

children.
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CAPITULO I - INTRODUCAO

1.1. Problema

O presente estudo teve lugar numa instituicdo particular na area da educacdo, situada no
distrito de Lisboa, concelho de Sintra, freguesia do Cacém, que esteve durante alguns anos
numa situacdo de fragilidade pedagdgica e fisica, devido a véarios factores nomeadamente de
indole orgnizacional, financeiro e recursos humanos. A metodologia de ensino utilizada
anteriormente, era de cariz tradicional e com pessoal pouco qualificado. Neste ambito, o
diretor da instituicdo contratou pessoal com melhores qualificagdes, por forma a cumprir com
as exigéncias que a legislacao atual impGe.

Assim, o objetivo geral deste estudo foi de compreender o processo de recuperagdo da
instituicdo.

Outro objetivo deste estudo foi de descrever as reflexdes do educador de infancia e impacto
destas reflexdes na sua pratica educativa. A tese que aqui se apresenta consitui um estudo
desenvolvido na instituicdo, na qual a autora deste estudo tem vindo a desenvolver as fungdes
profissionais de educadora de infancia e de coordenadora pedagogica desde o inicio do ano
letivo 2011 até ao presente.

Deste modo, o estudo é do tipo descritivo, inscreve-se no campo dos estudos autobiograficos.
No processo de investigacdo foi utilizada a metodologia qualitativa. No que diz respeito ao
instrumento nuclear utilizado na pesquisa, consistiu em narrativas acerca das praticas
educativas da autora do estudo.

A pesquisa empirica que sustenta esta dissertacdo teve como alvo o Pré-Escolar.

Importa frisar que, em todo o processo investigativo, por uma questdo de ética, garantiu-se a
confidencialidade da instituicdo, de modo a assegurar o direito a privacidade. Com vista a
salvaguardar a identificacdo das criancas e de todos os elementos da comunidade educativa,
foi apenas identificado o primeiro nome.

Esta pesquisa teve lugar numa instituicdo que possui as seguintes valéncias:

Bercario, Creche, Jardim de Infancia, CAF e ATL.

No entanto, o cerne da pesquisa decorreu numa sala de atividades de Jardim de Infancia, onde
a autora do estudo desempenha as suas atividades profissionais.

Relativamente aos participantes do estudo, foi constituido pela autora da presente dissertacao,

uma vez que se trata de um estudo autobiografico, conforme acima mencionado.
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Ademais, a autora no seu estudo, teve a participacdo de varios elementos da comunidade
educativa na qual exerce as suas funcdes profissionais.

A parte empirica deste estudo decorreu entre 14 de Novembro de 2011 a 13 de Janeiro de
2012 (2 meses), periodo no qual foram efetuados os registos das préaticas educativas diarias
(narrativas) do investigador.

Ao descrever-se as praticas educativas, ndo se omitiu nem se ocultou, contradic¢des,
incoeréncias, frustragdes, davidas, ignorancias, imponténcias, e quicd, irracionalidades.

Né&o houve pretensdo de se transmitir uma imagem idealizada, como educadora de infancia,
porém, primou-se pela fidedignidade e pelo realismo, sempre efetuando auto-critica sobre as
acoes.

Foi feita a descricdo das préaticas educativas, 0 modo como a autora interage com as criancas,
com as familias e com os colegas, a forma como é organizado o quotidiano, bem como a
intencionalidade educativa.

A natureza do estudo aconselha o método autobiografico, no qual o objeto de estudo é o
individuo, na sua singularidade.

Para Ndévoa, um importante tedrico dos estudos autobiograficos ou historias de vida, a
producdo de préticas educativas eficazes s6 surge de uma reflexdo da experiéncia pessoal
partilhada entre os pares. Para este tedrico desta abordagem, a escola é o locus privilegiado
onde acontece o processo de formacédo e autoformacao.

Conforme Névoa (2003):

“A preocupacdo com a pessoa do professor é central na reflexdo educacional e pedagogica.
Sabemos que a formacdo depende do trabalho de cada um. Sabemos também que mais
importante do que formar é formar-se; que todo o conhecimento € autoconhecimento e que
toda a formagao ¢ autoformacgao”.

Este estudo, foi realizado com base em algum paralelismo do livro “Ao Redor da Mesa
Grande” de Teresea Vasconcelos, no qual a autora deste livro descreve o quotidiano e as
praticas educativas de uma educadora de infancia. O livro é uma biografia com base no
método etnogréafico. Segundo Vasconcelos (1997, p.18) “Este ¢ um estudo sobre o quotidiano,
sobre a recriacdo da comunidade e da democracia no dia-a-dia de uma educadora. E também
um estudo sobre a educagcdo como um ato moral”.

Vasconcelos (1997, p.18), refere ainda que “foi meu objectivo também fornecer descri¢cdes

ricas e detalhadas das interagdes entre Ana e o seu grupo de criangas”.
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Segundo Vasconcelos (1997, p. 63) “Este processo de nos retratarmos ao longo do estudo,
torna-nos mais esclarecidos e autoconscientes, aptos a dar resposta as solicitagdes dos outros,
e torna mais claras as nossas emoc¢Ges e 0 nosso conhecimento de ndés mesmos”.

Ainda segundo Du Bois (1983, p.113, citado por Vasconcelos, 1997, p.63) “O meu diario
ajudou-me a manter a seriedade do meu trabalho ao obrigar-me a questionar continuamente os
nossos (meus) propositos, 0s nossos (meus) motivos, 0s nossos (meus) valores, a nossa
(minha) integridade, 0s nossos (meus) conhecimentos”.

Segundo Vasconcelos (1997, p.63) “A escrita do meu diario ajudou-me a conversar com a
minha subjetividade e ndo a vigia-la, como se tivesse de ser domesticada. Queria dialogar,
conversar comigo mesma’.

Glesne e Peshkin (1992, p.6, citado por Vasconcelos, 1997, p.63) “O investigador torna-se 0
instrumento principal a medida que observa, faz perguntas e interage com outros participantes
na investigacdo. A preocupacdo com a objetividade do investigador € substituida por um
enfoque do impacto da subjectividade no processo de investigacdo”.

O estudo ora em analise, conforme acima referido, teve lugar numa instituicdo particular na
area da educacao, que esteve durante alguns anos numa situacao de fragilidade pedagogica e
financeira. A instituicdo sofreu alteragdes apartir de setembro de 2011, com a contratacdo de 3
(trés) educadoras, das quais uma foi lhe incumbida as func6es de coordenadora pedagogica da
instituicdo (autora do estudo), sendo outra coordenadora do bercario e da creche, e a terceira,
assumindo as funcdes de coordenadora do ATL. Com as nomeacdes referidas, as tarefas que
anteriormente eram desenvolvidas pelas auxiliares de acdo educativa, passaram a ser
desempenhadas pelas referidas educadoras, passando as auxiliares a desenvolver as tarefas
que lhes sdo atribuidas por lei.

Por outro lado, permitiu que as tarefas que outrora eram inadequadamente desempenhadas
pelo diretor da instituicdo, i.e, diretor pedagdgico e coordenacdo de toda a instituicdo,
passaram a ser desempenhadas pelas referidas educadoras, passando o diretor a desempenhar
tarefas especificas de gestdo e administracdo da insituicédo.

Agquando da contracdo das referidas educadoras, o diretor fez referéncia que o objetivo das
contratacBes para o ano letivo 2011/2012, visava reformular a dindmica e melhoraria da
qualidade dos servicos, quer a nivel pedagdgico, quer a nivel de organizacdo da instituicao.
Por outro lado, pretendia dar resposta a uma das recomendac@es do Ministério da Educacéo,
no que concerne a necessidade de pessoal qualificado e com formacgédo superior adequada ao

Pré-Escolar e outras valéncias existentes na instituicéo.
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De entre as varias lacunas existentes na instituicdo, constatou-se que ndo possuia um Projeto
Educativo. Nessa ordem de ideias, a autora do estudo, recomendou a constituicdo de um
conselho, composto pela equipa pedagdgica, pelo diretor da instituicdo e por representantes
das familias, com vista a elaborar o documento supracitado, estipulado por lei, para o triénio
2012/2015.

Constatou-se ainda que o atrio de entrada (espaco de acolhimento) da insituicdo ndo possuia
informacdo estabelecida por lei, nomeadamente:
- Alvara (este documento esta afixado no gabinete do diretor, e ndo no espaco de
acolhimento, conforme a lei preconiza que esteja), Quadro do Pessoal, Horério de
Funcionamento, Livro de Reclamacdes, Ementa, etc.
Com esta nova estrutura organizacional, foram implementadas praticas pedagdogicas com
vista a reorganizar a insituicdo, designadamente:
- Preparacdo do inicio do ano letivo;
- Projeto Curricular de Turma;
- Plano Anual de Atividades;
- Organizacdo das salas de atividades por areas de interesse (areas de atividades);
- Implementacdo de um modelo curricular (High Scope);
- Identificacdo dos recursos materiais em falta, e elaboracdo da lista de materiais;
- Organizacao do atrio de entrada, integrando as seguintes informacdes: ementas, grelha
dos registos de atividades, PAA, informacg6es/circulares;
- Desenvolvimento do sentido estético, através da decoracdo de todos os espacos da
instituicao.
Para além dos problemas acima descritos, verificou-se que a instituicdo, ndo cumpre com
as regras da Higiene e Seguranca no Trabalho ou seja, a limpeza a fundo da instituicdo
(limpeza de vidros, paredes, azulejos...), desratizacdo/desinfec¢do, nunca sdo efetuadas,
ndo existindo igualmente condicdes de aquecimento para as salas e espaco de repouso.
Inexistem também Kits de Primeiros Socorros.
Relativamente aos cuidados de saude, verificou-se que as criancas usam agua fria nos
momentos de higiene, durante todo o ano letivo, pois ndo existem condicBes para

aquecimento das aguas.

Acresce que as obras de manutencdo sdo feitas no periodo letivo, tendo como

consequéncia o surgimento de problemas de salde para as criancgas.
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Em relagdo ao Bercério, constatou-se que o nimero de auxiliares € insufuciente, pois, o racio
criancas/adultos ndo é proporcional. Ainda em relacdo a esta valéncia, constatou-se que o

namero de bercos ndo é proporcional ao nimero de bebés existentes.

Em relacdo a sala em estudo, verificou-se que ha casos de criangas em idade de creche a
frequentar uma sala de Jardim de Infancia, o que faz com que ndo sejam cumpridas as regras

estipuladas na legislacdo quanto a idade de frequéncia no Pré-Escolar.

Sendo o recreio igualmente um espago de aprendizagem, verificou-se que a instituicdo nao

possui equipamento para a exploragdo do espaco exterior.

Constadada a problematica neste contexto, o objetivo geral do estudo foi de compreender o
processo de recuperacgdo da instituicdo, através da experiéncia profissional neste local, da autora
do estudo. Pretende-se igualmente descrever e interpretar as praticas educativas da autora do

estudo em funcédo das seguintes categorias:

- Organizagdo do Ambiente Educativo; Relacdo educadora/criancas; Reunides de

Planificacdo, Planificacdo de sala; Atividades e Relacdo educadora/Familias.
1.2. Relevancia do Tema

A educacdo de infancia tem vindo a ser influenciada de forma decisiva pelas mudancas
politicas e sociais, dos Ultimos anos.

Segundo o Departamento de Educagdo Basica (DEB, 1999, p.9) as mais importantes sdo “a
gradual industrializacdo do pais com a concentracdo das populacdes em grandes centros
populacionais, urbanos e suburbanos, o ingresso significativo das mulheres na vida activa, a
emigracdo, particularmente desde a década de 60 e a guerra colonial que teve lugar de 1961 a
1974 e a gradual valorizacdo da crianga na sociedade e na familia, logo, o aumento das
expectativas face a educagao”.

Tratando-se de um estudo com teor reflexivo, e reforcando esta perspetiva com base em
Geraldi, Messias e Guerra (1998, p.247), deve-se a John Dewey, a criacdo do termo “pratica
reflexiva”. Dewey preocupava-se com a concepGdo rotineira do ato de ensinar, que a sua
época, comeco do século XX, era dominado por relac6es de tradicdo e autoridade, obediéncia
e submissdo. A agdo reflexiva foi definida por Dewey como “uma agdo que implica uma
consideracdo ativa e cuidadosa daquilo em que se acredita ou se pratica”. Geraldi; Messias e
Guerra (1998, p.248).
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As etapas a desenvolver pelo educador, a intencionalidade educativa pressupde, segundo 0
(M.E/D.E.B, 1997, p.93), que o educador “reflita sobre a sua ac¢do e a forma como a adequa
as necessidades das criancas, e ainda, sobre os valores e intengdes que Ihe estdo subjacentes.
Esta reflexdo é anterior a de a adequar as propostas das criangas e de responder a situacdes
imprevistas; realiza-se depois da acc¢do, de forma a tomar consciéncia do processo realizado e
dos seus efeitos”.

De acordo com o pressuposto anterior, a acdo da equipa educativa deve ter por base quadros
conceptuais que garantam a sua qualidade cientifica e pedagdgica, junto das criancas e da
comunidade com quem interatua.

Nesta ordem de ideias e volvidos 8 anos a desempenhar as funcdes de educadora de infancia,
suscitou a autora do estudo, o interesse e curiosidade em refletir sobre as suas praticas
educativas, a organizacdo do trabalho, a relagdo com as criangas, a relacdo com as familias, a
relagdo com a equipa educativa, e os restantes elementos educativos, ndo menos importantes.
Esta é considerada a base motivacional para a realizacéo deste tema.

Deste modo, considera-se que a realizacdo de um estudo cientifico sobre a Educacdo Pré-
Escolar, permitird uma maior reflexdo e quica, melhorias nas praticas educativas ao longo da

vida.

1.3. Objetivos especificos do Estudo

e Descrever as reflexdes do educador e impacto destas reflexdes na sua pratica
educativa;

e Debrucar em torno da importancia do educador reflexivo;

e ldentificar e descrever o trabalho do educador de infancia e as planificaces do seu
trabalho;

e ldentificar e fundamentar alguns dos factores internos e externos que
influenciaram ou foram/séo determinantes nas praticas educativas de um educador

de infancia.

Em termos estruturais, organizamos a dissertacdo em Cinco (5) capitulos. O primeiro capitulo
diz respeito a introducdo no qual se insere a problematica, a relevancia do tema e os objetivos
da dissertacdo. O segundo capitulo corresponde a revisdo da literatura, no qual consignou-se a

descricdo de assuntos relativos as seguintes tematicas: educadores de infancia, praticas
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pedagogicas dos educadores de infancia, professores reflexivos e investigacbes
autobiograficas de professores.

O terceiro capitulo da dissertacdo, é dedicada ao Método. E constituido pela apresentagéo,
descrigdo e justificacdo de todo o processo metodoldgico do estudo. Nesta parte, caracteriza-
se 0s participantes, definem-se os instrumentos e explicita-se o procedimento de recolha.

No IV capitulo, correspondente igualmente a dimensdo empirica, procedemos a analise
interpretativa dos dados recolhidos, procurando responder a todas as questdes-chave deste
estudo.

Por ultimo, j& no V capitulo, referente a Discussdo, abordamos as conclusdes, limitacoes,
implicacdes educativas do estudo e por fim as recomendangdes, nas quais refletimos sobre o
processo investigativo desenvolvido e apresentamos algumas questfes ou pistas de trabalho

gue nos afiguram como pertinentes e essenciais nesta area para futuros estudos.
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CAPITULO Il - REVISAO DA LITERATURA

O EDUCADOR DE INFANCIA

2.1. Perspetiva do que € ser Educador de Infancia

O perfil do educador de infancia esta definido pela Lei de Bases do Sistema Educativo, o
educador deve possuir conhecimentos cientifico-pedagdgicos e saber pd-los em prética, tendo
em conta 0 ambiente educativo, 0s pré-requisitos e as necessidades das criangas. O educador
na planificacdo da sua acdo educativa deve ter presente os principios gerais da Lei-Quadro da
Educacdo Pré-Escolar que alerta para o facto da educacéo pré-escolar ser a primeira etapa da
educacgdo basica no processo de educagdo ao longo da vida, sendo complementar da acgéo
educativa da familia e deve ter, também, em consideracdo as exigéncias dos tempos de hoje.
Morgado e Ferreira (2006, p.61), consideram que “vivemos numa época em que as sociedades
se transfiguram a um ritmo vertiginoso, com consequéncias tanto ao nivel dos distintos
quadrantes que as configuram onde os desafios de renovacdo e melhoria séo constantes, como
ao nivel pessoal, exigindo-se para o cidaddo do seculo XXI uma educacao/formacéo que o
prepare para poder integrar-se numa realidade que muda continuamente e se torna cada vez
mais complexa. A aprendizagem e a formacdo ao longo da vida passaram a ser consideradas
inequivocas necessidades do nosso tempo”.

Neste contexto, o educador como agente de desenvolvimento pessoal e interpessoal deve ter
em conta as exigéncias e a importancia da sua pratica pedagdgica. O educador deve
estabelecer com clareza os objectivos a atingir, organizando o ambiente educativo,
observando as criancas, em pequenos grupos e no grande grupo, com vista a elaborar uma
planificacdo adequada ao desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. Deve
trabalhar em equipa, envolvendo todos os agentes de ensino de ensino e a comunidade
educativa, ser reflexivo, flexivel, critico e inovador, na busca de novos caminhos que
favorecam a aprendizagem, visando a qualidade das suas ac¢Ges pedagdgicas em todas as suas
dimensdes cientifica, técnica, humana e cultural e politica. O educador deve estar consciente
da dimensdo e do alcance da sua accdo sobre as criancas € como realca Hohmann e Weikart
(2003, p.65), “o apoio constante e atento de adultos ¢ decisivo no florescimento das varias

potencialidades da crianga: crescer, aprender e construir um conhecimento pratico do mundo
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fisico e social.” Para que a ac¢do pedagogica do educador seja coerente, progressiva e ndo
caia na rotina, € indespensdvel um profundo conhecimento do meio que ajudard a
compreender a crianga, a maneira como o seu ambiente influi no seu desenvolvimento e nos
seus costumes. O éxito da acdo pedagodgica do educador depende das dimensdes acima
referidas e, particularmente, do conhecimento sobre o seu grupo de criangas, dos seus
interesses, das suas necessidades e do seu nivel de desenvolvimento.

As opcoes de natureza estratégica e metodoldgica, assumidas pelo educador, podem alicercar-
se em algumas referéncias de modo a contribuir para regular essas opcoes e conferir-lhes mais
objetividade. Nesta Optica, Morgado (2001, p.46) sugere estratégias que podem ser
ponderadas nas praticas pedagogicas dos educadores, como por exemplo o “respeito e
valorizacdo das diferencas individuais bem como da individualizacdo dos proprios ritmos de
aprendizagem”, a ‘“valorizagdo das experiéncias escolares e ndo escolares anteriores”, a
“consideracdo dos interesses, motivacdes e necessidades individuais”, a “promoc¢do das
interac¢des e das trocas de experiéncias e saberes”, a “promoc¢do da autonomia, da iniciativa
individual e da participag@o nas responsabilidades da escola”, a *“ valorizag¢do das aquisi¢des e
das produgdes dos alunos”, a definicdlo de um clima favoravel aos processos de
desenvolvimento pessoal e social” e a “assuncdo de expectativas positivas face ao

desempenho dos alunos e o seu proprio desempenho™.

2.2. Formacao de Educadores de Infancia

A educacdo de infancia tem vindo a ser influenciada de forma decisiva pelas mudancas
politicas e sociais, dos Ultimos anos.

Segundo o Departamento de Educacdo Basica (DEB, 1999, p.9) as mais importantes sao “a
gradual industrializacdo do pais com a concentracdo das populacdes em grandes centros
populacionais, urbanos e suburbanos, o ingresso significativo das mulheres na vida activa, a
emigracdo, particularmente desde a década de 60 e a guerra colonial que teve lugar de 1961 a
1974 e a gradual valorizacao da crianca.

O perfil do educador de infancia esta definido pela Lei de Bases do Sistema Educativo, que o
educador deve possuir conhecimentos cientifico-pedagdgicos e saber p6-los em pratica, tendo
em conta 0 ambiente educativo, 0s pré-requisitos e as necessidades das criangas na sociedade
e na familia, logo, o aumento das expectativas face a educagdo”.

No ano lectivo de 1998/99, pela Portaria 457-A/98 de 29 de Julho, deu-se um importante

passo para a evolucdo do ensino pré-escolar, com a atribuigdo dos graus de licenciatura em
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Educacdo de Infancia. Em 1999, foram tambeém autorizados os cursos de Complemento de
Formagdo Cientifica e Pedagdgica em Educacdo de Infancia, o que permitiu aos docentes,
com o grau de bacharel, obterem o de licenciatura.

Na definicdo do perfil geral dos educadores de infancia e professores dos ensinos bésico e
secundario, no Decreto-Lei 240/2001 de 30 de Agosto, € bastante explicita a determinacéo
das dimensbes basicas do Ser educador e professor nos niveis de ensino referenciados,
evidenciando as dimens@es definidas- profissional, social e ética; do desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem; da participacdo na escola e na relacdo com a comunidade; e do
desenvolvimento profissional ao longo da vida — a relevancia da transversalidade dos Saberes
do Ser Pessoal e Profissional ao longo da vida — a relevdmcia do sentido de responsabilidade
social e educativa dos docentes.

Para além da definicdo dos perfis que devem caracterizar o desempenho profissional do
educador e do professor, este Decreto-Lei evidencia também “(...) as respectivas exigéncias
de formacdo inicial, sem prejuizo da indispensabilidade da aprendizagem ao longo da vida,
para um desempenho profissional consolidado e para a continua adequacdo destes sucessivos
desafios que lhe sdo colocados” (Decreto-Lei 240/2001).

A publicacdo do Decreto-Lei 241/2001 vem reafirmar a Educacdo Pré-Escolar como parte
integrante do sistema educativo nacional e dos educadores como profissionais docentes com
igual estatuto aos docentes do ensino béasico. Além disso, vem tambeém assumir especial
relevancia na organizacdo da formacao inicial e na acreditacdo dos respectivos cursos de
Educacdo de Infancia e docentes do 1° ciclo do Ensino Basico.

Embora o perfil definido tenha em vista uma orientacdo da formacéo do educador de infancia
para contextos de Educacdo Pré-Escolar, ndo exclui a relevancia dessa formacdo para o
desempenho de funcbes pedagogicas a desenvolver pelos mesmos profissionais em contextos
educativos, com criancas em idades inferiores aos trés anos de idade.

Além dos aspectos que vimos a salientar, este Decreto-Lei vem, ainda, reforcar outros ja
evidenciados no Decreto-Lei 240/2001 e nas O.C.E.P.E (M.E/D.E.B, 1997), no dominio da
organizacdo curricular, referindo-se as competéncias da observacdo, planificacdo, accao,
avaliacdo, comunicacdo e articulacdo, explanando cada uma destas fases e reafirmando as
competéncias que sdo atribuidas aos profissionais deste nivel educativo. E também referido
que o educador de infancia deve mobilizar os conhecimentos e competéncias necessarias ao
desenvolvimento de um curriculo, que integre as areas de conteldo as areas de conteldo e

dominios definidos.
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A proclamacgéo destes documentos legais teve um papel relevante no desenvolvimento da
Educacdo Pré-Escolar, na medida em que, quer os Decretos 240/2001 e 241/2001, quer as
O.C.E.P.E (M.E/D.E.B, 1997), destacam a importancia da componente reflexiva do educador
para, na e sobre a ac¢do educativa, como forma de questionar e auto-avaliar as suas praticas.
Esta relevancia do exercicio reflexivo sistematico é o que confere significado as ac¢des e, por
isso, fundamenta a adequagdo ao contexto educativo especifico, atribuindo-lhe assim uma
exigéncia do conhecimento dos pressupostos legais e tedricos e das caracteristicas especificas
do contexto de actuacdo, e dos sujeitos, para se poder assumir como “arquitecto” do seu
projecto curricular.

Neste processo de transformacdo da Educacéo e Cuidados para a Infancia, embora, como ja
referido, a partir de 1997 a tutela pedagdgica tenha passado para o Ministério da Educacéo, ao
longo dos anos, tém sido desenvolvidas estratégias de articulacdo entre este e 0 Ministério do
Trabalho e da Solidaridade, assim como a descentralizacdo através da delegacdo de
competéncias as Direc¢Oes Regionais de Educacdo e aos Centros Regionais de Seguranca
Social do Ministério do Trabalho e da Solidariedade. Mais recentemente, a publicagdo do
Decreto-Lei 75 de 22 de Abril de 2008, que proclama o regime de autonomia, administracéo,
e gestdo dos estabelecimentos publicos da Educacdo Pré-Escolar e dos Ensino Basico e
Secundario, veio tambeém contribuir para o processo de descentralizacdo e para uma maior
capacidade de resposta das instituicdes as especificidades dos contextos educativos.
Actualmente, os Ministérios da Educacdo e do trabalho e da Solidaridade Social partilham
responsabilidades nas acbes de fiscalizacdo e inspecgdo, para além das responsabilidades
especificas de financiamento, organizacdo e estabelecimento de parcerias, cabendo ao
primeiro a responsabilizacdo pela qualidade pedagogica e orientacdo do desenvolvimento da
crianca, e ao segundo, a responsabilizacédo pelo apoio social a familia, envolvendo, tambem a
componente de apoio a familia, com o alargamento de horario e a garantia de actividades
extra-curriculares e de refeicGes.

A oferta de Educacdo e Cuidados para a Infancia para criancas dos 0 aos 3 anos de idade ser

tutelada pelo Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

2.3. Pratica pedagdgica do Educador de Infancia
A prética pedagogica dos educadores, devido a natureza da Educacdo Pré-Escolar, exige dos
seus profissionais a elaboracdo de um curriculo ajustado as necessidades do meio e as

orientagdes gerais definidas por Lei.
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O perfil do educador de infancia esta definido pela Lei de Bases do Sistema Educativo, o
educador deve possuir conhecimentos cientifico-pedagdgicos e saber pdlos em prética, tendo
em conta o ambiente educativo, 0s pré-requisitos e as necessidades das criangas. O educador
na planificacdo da sua ac¢do educativa deve ter presente os principios gerais da Lei-Quadro
da Educacdo Pré-Escolar que alerta para o facto de a educagdo pré-escolar ser a primeira etapa
da educacdo béasica no processo de educacgdo ao longo da vida, sendo complementar da ac¢édo
educativa da familia e deve ter, também, em consideracéo as exigéncias dos tempos de hoje.
Neste sentido, Silva (2002, p.93) diz que “a educagdo pré-escolar devera familiarizar a crianca
com um contexto culturalmente rico e estimulante que desperte a curiosidade e desejo de
aprender.” “Ajuda-me para fazer isto sozinho” uma expressao muito utilizada na pedagogia
de Maria Montessori que diz tudo sobre quando e como devem intervir os educadores, quer
nos jogos, quer nas brincadeiras das criancas e em todas as suas atividades. O educador deve
valorizar, reforcar, ampliar e estimular experiéncias que permitam aprendizagens simples que
se vdo complexificando ao longo dos cilcos de aprendizagem das criancas.

As opcdes de natureza estratégica e metodologica, assumidas pelo educador, podem alicercar-
se em algumas referéncias de modo a contribuir para regular essas op¢des e conferir-lhes mais
objetividade. Nesta oOptica, Morgado (2001, p.46) sugere estratégias que podem ser
ponderadas nas praticas pedagogicas dos educadores, como por exemplo o ‘“respeito e
valorizagdo das diferencas individuais bem como da individualizagdo dos proprios ritmos de
aprendizagem”, a ‘“valorizacdo das experi€éncias escolares € nao escolares anteriores”, a
“consideracdo dos interesses, motivagdes ¢ necessidades individuais”, a “promog¢do das
interacgdes e das trocas de experi€ncias e saberes”, a “promoc¢do da autonomia, da iniciativa
individual e da participagdo nas responsabilidades da escola”, a *“ valorizag¢ao das aquisi¢des e
das produgdes dos alunos”, a definicdlo de um clima favoravel aos processos de
desenvolvimento pessoal e social” e a “assuncdo de expectativas positivas face ao
desempenho dos alunos e o seu proprio desempenho”.

Na sequéncia das estratégias acima referidas, o educador pode criar o ambiente e as condi¢oes
necessarias para o desenvolvimento das criancas, quer sejam em atividades planificadas, quer
ndo sejam. Assim, uma observacdo atenta do meio pode indicar ao educador pistas para
enriquecer a atividade desenvolvida, introduzindo novas situacfes que tornem o jogo mais
rico e interessante para as criancas, aumentando as suas possibilidades de aprendizagem. Por
outro lado, a avaliacdo da préatica educativa é fundamental, pois implica procedimentos

adequados a especifidade da atividade educativa na educagao pré-escolar, tendo em conta o
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processo de esnino-aprendizagem das criangas. O educador deve estar atento quando as
criancas interajem nas areas de atividades, apoiando-as, incentivando-as, questionando-as e
que a sua presenca garanta a consolidacao das suas aprendizagens no dia-a-dia.

Como foi referido, o curriculo na educacdo pré-escolar é da competéncia do educador e é
fundamental que o conceba e o desenvolva tendo como linhas orientadoras os documentos
oficiais, ndo esquecendo a intencionalidade educativa que um plano curricular acarreta na
aprendizagem e no desenvolvimento da crianga. A elaboragdo do plano curricular pressupde
que o educador seja capaz de responder adequadamente ndo sé a diversidade do grupo de
criancas, mas também que seja um profundo conhecedor das Orientagdes Curriculares para a
Educacdo Pré-Escolar e utilize estratégias que fundamentem o desenvolvimento do curriculo
nos processos de ensino e aprendizagem das criancas.

Segundo o (ME/DEB, 1997, p.26) “Planear o processo educativo de acordo com o que o
educador sabe do grupo e de cada crianca, do seu contexto familiar e social é condicdo para
qua a educacdo pré-escolar proporcione um ambiente estimulante de desenvolvimento e
promova aprendizagens significativas e diversificadas que contribuam para uma maior
igualdade de oportunidades”.

Com base no (ME/DEB, 1997, p. 26), “Planear implica que o educador reflicta sobre as suas
intencdes educativas e as formas de as adequar ao grupo, prevendo situacdes e experiéncias de
aprendizagem e organizando o0s recursos humanos e materiais necessarios a sua realizacéo. O
planeamento do ambiente educativo permite as criancas explorar e utilizar espagos, materiais
e instrumentos colocados a disposicdo, proporcionando-lhes interac¢fes diversificadas com
todo o grupo, em pequenos grupos e entre pares, e também a possibilidade de interagir com
outros adultos. Este planeamento tera em conta as diferentes areas de conteddo e a sua
articulacdo, bem como a previsdo de varias possibilidades que se concretizam ou modificam,
de acordo com as situacgdes ¢ as propostas das criangas”.

No referente as orientacdes para a a¢do do educador ¢ salientando que “a intencionalidade do
processo educativo, que caracteriza a accao profissional do educador, passa por diferentes
etapas interligadas que caracteriza a accdo profissional do educador, passa por diferentes
etapas interligadas que se vdo sucedendo e aprofundando” (ME/DEB, 1997, p.25),
nomeadamente: “observar, planear, agir, avaliar, comunicar, articular.” Assim, o educador
deverd partir da observacdo de cada crianca em particular, e do grupo em geral, como forma
de tomar conhecimento das suas capacidades individuais e colectivas e de procurar atender,

de forma diferenciada, aos seus conhecimentos prévios, interesses, dificuldades, recolhendo
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ainda, todas as informagdes que considere relevantes sobre o contexto familiar e 0 meio de
proveniéncia das criancas, para melhor a conhecer.

As informacdes recolhidas através da observagdo deverdo constituir a base do desenho dos
projetos e planificacdes, para o desenvolvimento de experiéncias e situacfes de aprendizagem
suficientemente desafiadoras e estimulantes para as criangas no processo educativo. Deste
modo, o educador poderd agir de acordo com uma perspectiva intencional e perspicaz,
integrando as situacfes imprevistas, mas potenciadoras da transformacédo e enriquecimento
das suas praticas educativas. Neste alinhamento, é fundamental que o educador avalie o seu
processo de acdo e os seus efeitos, 0 que implica adquirir consciéncia da sua acéo e dos seus
resultados. Esta etapa exige ao educador o desenvolvimento de uma capacidade de reflex&o
sistematica sobre a ac¢do, na accao e para a acgao.

O conhecimento que o educador tem sobre a crianga, 0 grupo e a sua evolucédo, deve ser
partilhado com todos os intervenientes do processo educativo, nomeadamente, com 0s demais
elementos da equipa educativa e 0s encarregados de educacdo, favorecendo assim um maior
conhecimento da crianca e, consequentemente, o desenvolvimento de uma agdo mais
adequada as suas caracteristicas especificas. Esta partilha permite também desenvolver outra
das etapas relevantes que é a articulacdo dos sistemas que influenciam o desenvolvimento
equilibrado da crianca, ou seja, o envolvimento e a cooperacdo com as familias e outros
parceiros.

O trabalho de equipa é de extrema importancia no Pré-Escolar pois, segundo o (ME/DEB,
1997, p.41) “Qualquer que seja a modalidade organizacional, trata-se de um contexto que
permite o trabalho em equipa dos adultos que, na instituicdo ou instituices, tém um papel na
educacdo das criancas. As reunides regulares, entre educadores, entre educadores e auxiliares
de accdo educativa, entre educadores e professores, sdo um meio importante de formacéo
profissional com efeitos na educacéo das criancas.

Cabe ao director pedagdgico de cada estabelecimento ou estabelecimentos, em colaboracédo
com os educadores, encontrar as formas e 0s momentos de trabalho em equipa”.

No que diz respeito a relacdo entre a familia e a instituicdo € igualmente de extrema
importéncia para aeducacdo pré-escolar, e segundo o (ME/DEB, 1997, p.43) “resultante de
pais e adultos da instituicdo serem co-educadores da mesma crianga, centra-se em cada
crianca, passando pela troca de informacGes sobre o que lhe diz respeito, como esta na

instituicdo, qual o seu progressos e os trabalhos que realiza”.
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Segundo o (ME/DEB, 1997, p.31) a organizagdo do ambiente educativo é considerada,
“suporte do trabalho curricular do educador”. O conceito da organizagdo do ambiente
educativo integra a organizacao do grupo, do espaco e do tempo; a organizacdo do meio fisico
e das dinamicas institucionais, e ainda, a organizac¢éo do estabelecimento de intera¢fes com as
familias e outros parceiros educativos.

Em relacdo a organizacdo da rotina educativa, conforme esta referido no (ME/DEB, 1997,
p.40) “A sucessdo de cada dia ou sessdo tem determinado ritmo existindo, deste modo, uma
rotina que € educativa porque é intencionalmente planeada pelo educador e porque é
conhecida pelas criancas que sabem o que podem fazer nos varios momentos e prever a sua
sucessado, tendo liberdade de prop6r modificacdes. Nem todos os dias sdo iguais, as propostas
do educador ou das criancas podem modificar o quotidiano habitual”.

As referéncias temporais sdo igualmente importantes no Pré-Escolar, podendo ser explorados,
segundo o (ME/DEB, 1997, p.40) “as referéncias temporais sdo securizantes para a crianga e
servem como fundamento de compreensdo do tempo: passado, presente, futuro; contexto
diario, semanal, mensal, anual.”

Quanto a organizacdo do espaco, o educador deve refletir sobre a sua funcionalidade,
conforme o (ME/DEB, 1997, p.38) referem que “A reflexdo permanente sobre a
funcionalidade e adequacdo do espaco e as suas potencialidades educativas dos materiais
permite que a organizacao va sendo modificada de acordo com as necessidades e evolucéo do
grupo”.

A organizacgéo do espaco permite, segundo o (ME/DEB, 1997, p. 38) desenvolver “o processo
de aprendizagem implica também que as criancas compreendam como O espaco esta
organizado e como pode ser utilizado e que participem nessa organizacao e nas suas decisdes
sobre as mudancas a realizar. O conhecimento do espaco, dos materiais e das actividades
possiveis ¢ também condi¢do de autonomia da crianca e do grupo”.

Ainda referente a organizacdo do espaco deve atender a critérios de qualidade, conforme esta
ilustrado pelo (ME/DEB, 1997, p.38) “na escolha dos materiais 0 educador atenderd a
critérios tais como variedade, funcionalidade, durabilidade, seguranca e valor estético. O
aproveitamento de material de desperdicio € também uma possibilidade a prever e organizar,
com a colaborag&o dos pais e da comunidade”.

No que refere ao processo de continuidade educativa é funcdo do educador desencadea-la
desde a integracdo até a saida da Educacdo Pré-Escolar, atraves do desenvolvimento de uma

acdo cooperativa entre profissionais dos niveis de esnsino implicados, as criancas e as

29



familias, tendo como objetivo facilitar a transicdo da crianga entre diferentes contextos, de
forma harmoniosa e sem causar angustia.

A proclamacéo destes documentos legais teve um papel relevante no desenvolvimento da
Educacdo Pré-Escolar, na medida em que, quer os Decretos 240/2001 e 241/2001, quer as
O.C.E.P.E (M.E/D.E.B, 1997), destacam a importancia da componente reflexiva do educador
para, na e sobre a ac¢do educativa, como forma de questionar e auto-avaliar as suas praticas.
Esta relevancia do exercicio reflexivo sistematico é o que confere significado as acdes e, por
isso, fundamenta a adequacdo ao contexto educativo especifico, atribuindo-lhe assim uma
exigéncia do conhecimento dos pressupostos legais e tedricos e das caracteristicas especificas
do contexto de actuacdo, e dos sujeitos, para se poder assumir como ‘“arquitecto” do seu
projeto curricular.

Tal como a propria designacéo indica as O.C.E.P.E (M.E./D.E.B,1997), s&o um referente para
0 educador de infancia, permitindo a cada profissional a construcdo do seu Projecto
Curricular, de acordo com as singularidades dos contextos dos sujeitos, criangas, e com 0s
quais interatuam. Assim, o documento organizado em duas partes distintas: Principios Gerais,
que referem o principio geral e os objectivos pedagdgicos supracitados, os fundamentos e
organizacdo das orientacbes globais para o educador; e Intervencdo Educativa, que
compreende a organizacdo do ambiente educativo, a definicdo das areas de conteudo e as
considerac6es sobre a continuidade educativa.

Os nove objetivos gerais pedagogicos que decorrem do principio encunciado, centram-se,
essencialmente, na defesa de igualdade de oportunidades e na promoc¢éo do desenvolvimento
integrado e integral da crianca. Apos uma analise dos objetivos, pode concluir-se que estes
procuram orientar praticas sustentadas em principios pedagdgicos e deontolégicos que nao
negligenciam as especificiades desenvolvimentais, familiares e sociais das criancas, que
incentivam a participacdo ativa da crianca na constru¢cdo do seu desenvolvimento e
aprendizagem, e o envolvimento das familias e comunidade nas instituicGes educativas.

Em termos gerais, as O.C.E.P.E (M.E./D.E.B,1997) procuram salvaguardar a criacdo das
condicdes consideradas necessarias que permitam a todas as criangas iniciar um processo de
educacdo que continuard ao longo da vida, usufruir da igualdade de oportunidades e
desenvolver competéncias de aprendizagem — aprender a aprender.

Para tal, ¢ fundamental que a acdo do educador sustente numa pedagogia organizada e
estruturada, baseada no estabelecimento de interacdes de qualidade e no desenvolvimento da

dimensdo colaborativa. Além desses aspectos, sdo também priviliegiadas as componentes
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ludica e experimental, que visam responder adequadamente a todas as criancas, através da
adopcdo de uma pedagogia diferenciada, inclusiva e intencional, que respeite e se adeque a
singularidade de cada crianga, enquanto sujeito ativo do seu processo de desenvolvimento.
Ainda no concernente a relacdo educadora/crianga, o (ME/DEB, 1997, p.37), referem que “a
participacdo no grupo permite também a crianca confrontar-se com opinibes e posicdes
diferentes das suas, experimentar situacfes de conflito. O educador apoiara as tentativas de
negociacao e resolucéo de conflitos, favorecendo ainda oportunidades de colaboragdo”.
Assim, o0 processo de ensino aprendizagem parte dos conhecimentos prévios e cultura das
criangas, assentando numa perspectiva da construcdo articulada do saber, sustentando-se
numa abordagem pedagdgica inter e multidisciplinar, integrada e integradora das areas de
conteado como “ambitos de saber (...) que incluem diferentes tipos de aprendizagem, nao
apenas conhecimentos, mas também atitudes e saber-fazer” (M.E./D.E.B, 1997, p.14).

Para o contexto da Educacdo de Infancia em Portugal, estdo definidas trés grandes areas de
contetido: Area de Formagc&o Social e Pessoal, Area de Expressio e Comunicagdo e Area do
Conhecimento do Mundo.

A Area de Expressido e Comunicacdo comporta trés dominios, nomeadamente: Expressdo
Motora, Dramatica, Plastica e Musical, Linguagem Oral e Abordagem a Escrita, e
Matematica.

Conforme refido pelo (ME/DEB, 1997, p. 64) “ A relagdo entre a musica e a palavra ¢ uma
outra forma de expressdao musical. Cantar € uma atividade habitual na educacéo pré-escolar
que pode ser enriquecida pela produgdo de diferentes formas de ritmo”. Por outro lado
conforme referido pelo (ME/DEB, 1997, p. 64) “Trabalhar as letras das cangdes relaciona o
dominio da expressdao musical com o da linguagem, que passa por compreender o sentido do
que se diz, por tirar partido das rimas para discriminar os sons, por explorar o caracter ludico

das palavras e criar variacdes da letra original”.

Embora todas as areas de conteldo se articulem e sejam transversais no processo de
desenvolvimento da crianca, a Formacao Social e Pessoal assume um papel muito relevante
no processo educativo, na medida em que é considerada como a mais transversal e integradora
de todo o processo educativo (M.E./D.E.B,1997). Através da Area de Expressio e
Comunicacéo procura-se proporcionar a todas as criancas a apropriacdo de diversas formas de
experimentacdo e de formas de expressdo, que favorecam a sua comunicacao, atraves da

vivéncia de um processo intencional, rico em situacdes educativas diversificadas e
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progressivamente mais complexas. Esta é a area de conteldo, por exceléncia, que contempla
dominios. Esta apropriacdo nado pretende isolar os outros dominios da aprendizagem, mas
refletir a sua especificidade pedagdgica numa perspectiva de ac¢do integrada.

A Area do Conhecimento do Mundo constitui uma forma pedagdgica bésica para transformar
0s saberes prévios sobre os fendémenos do quotidiano em saberes estruturados através de
estratégias que conduzam a um pensamento mais refletido sobre as observagdes e
experiéncias, para sensibilizar para o rigor e metodologias cientificas, para a geografia, para a
historia e cultura, entre outros aspetos. Tal como em outras areas, propde-se como ponto de
partida a curiosidade natural das criancas e 0 seu questionamento acerca dos porqués que
conduzird a criacdo de oportunidades de observacdo, experimentacdo e levantamento de
hipoteses explicativas, de fazer descobertas, construir saberes, quando o educador
intencionalmente usa estratégias direccionadas para esses objetivos.

Tal como refere Guerra (1997, p.168), os fendmenos da interculturalidade exigem, por um
lado, o “reconhecimento da existéncia de entidades culturais distintas e de diferentes culturas
de grupo no seio (...) da mesma Nacgdo, e que se abrigam sobre a mesma legitimidade
politica”.

Os documentos legais e DeclaracGes ora analisadas, evidenciam essa busca que procura
uniformizar a igualdade de oportunidades no acesso a uma Educacdo de qualidade, entre
outras necessidades béasicas enunciadas também nas Declaragdes dos Direitos do Homem
(1948), dos Direitos da Crianca (1959) e da Convencéo sobre os Direitos da Crianca (1989).
Assim, e de acordo com Oueillet (1991, citado por Gomes, 1997, p.174) é necessario actuar
através de uma pedagogia intercultural que reconheca a “cultura como um instrumento de
relacdo” e ndo como um conceito a ser definido e trabalhado de forma conceptual e abstracta,
centrado na sua definicéo e teorizacao.

Em termos educacionais, esta perspetiva exige uma conscientizacdo do educador para o seu
papel, dadas as repercussfes que a sua propria identidade cultural pode exercer na acéo
pedagdgica que desenvolve.

Exige-se sim, uma maior compreensdo das diferentes culturas nas sociedades modernas;
competéncias de comunicacdo entre individuos de culturas diferentes; atitudes adequadas aos
contextos culturais em presenca e, ainda competéncias para interagir socialmente de acordo
com a sua identidade prépria, sustentada no reconhecimento de pertenca a Humanidade.

No que concerne a relacdo instituicdo/familias, o educador devera tomar em linha de conta, a

relacdo educadora-familias. Esta relacdo é fundamental e devera ser incentivada conforme se
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constata no (ME/DEB, 1997, p.88) “ O contacto com o ambiente familiar da crianga

possibilita compreendé-la e acolhé-la de forma individualizada, mas é também importante

para 0s pais cujas preocupacdes sdo aceites de um modo compreensivo, visto que também

eles podem sofrer com a separacdo da crianga. Permite aos pais criar maior confianga no

contexto de educacdo pré-escolar, também por vezes, para eles desconhecido. Esta relacdo

inicial serd a base de uma comunicacdo e colaboracdo a continuar e a aprofundar durante o

tempo que a criancga frequenta o estabelecimento de educagédo pré-escolar”.

O quadro que abaixo se segue, diz respeito aos Objetivos Pedagdgicos enunciados nas
O.C.E.P.E (ME/DEB, 1997, pp.15 e 16), que servem de elementos a ser tomodas em linha de

conta pelos educadores de infancia, pois visam orientar todas as suas praticas educativas.

QUADRO N°. 1

a)

b)

f)
9)

h)

Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em
experiéncias de vida democratica numa perspectiva de educacdo para a
cidadania;

Fomentar a insercdo da crianga em grupos sociais diversos, no respeito pela
pluralidade das culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia como
membro da sociedade;

Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso a escola e para o
sucesso da aprendizagem;

Estimular o desenvolvimento global da crianca no respeito pelas suas
caracteristicas, no respeito pelas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favore¢cam aprendizagens significativas e diferenciadas;
Desenvolver a expressdo e a comunicacao atraves de linguagens multiplas como
meios de relagdo, de informacdo, de sensibilizacao estética e de compreensédo do
mundo;

Despertar a curiosidade e 0 pensamento critico;

Proporcionar a crianca ocasides de bem estar e de seguranca, nomeadamente no
ambito da saude individual e colectiva;

Proceder a despistagem de inadaptacGes, deficiéncias ou precocidades e
promover a melhor orientacédo e encaminhamento da crianca;

Incentivar a participacdo das familias no processo educativo e estabelecer

relagdes de efectiva colaboragdo com a comunidade.
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2.4. O Professor Reflexivo

O poder da reflexdo sobre a pratica como incentivo de melhores praticas tem vindo a ser
defendido por diversos autores (Dewey 1933; Kemmis, 1985; Schon, 1983, 1987, Zeichner
1993). Também em Portugal, tém sido realizados estudos, onde apontam para a importancia
das préticas reflexivas na educacao, destacando-se um papel importante a diversos autores
(Alarcao, 1996; Serrazina, 1998).

Entender a ideia de ensino reflexivo implica procurar as suas raizes no pensamento sobre a
educacdo. As investigacdes em torno da pratica reflexiva tém vindo a aumentar nos ultimos
anos, contribuindo para a clarificacdo de conceitos e proporcionando um modelo de
fundamentacdo do processo de ensino, contrapondo-se, assim, a uma Visdo tecnicista da
pratica profissional.

Neste contexto, merece ser problematizada a tendéncia para se dizer que qualquer pensamento
sobre a prética € reflexiva. Assumir essa ideia, leva a encerrar a discussdo em torno das
caracteristicas e dos principios subjacentes ao ensino reflexivo e, deste modo, ndo se
questiona a importancia do processo reflexivo na inovagio em educacio. E, pois, necessario
que o termo ndo seja absorvido, nem desvalorizado mas que, em vez disso, seja discutido e
clarificado.

O movimento das praticas reflexivas tem-se desenvolvido a volta do conceito de reflexdo que
foi, e continua a ser, objeto de estudo por parte de autores de diversas areas.

Para além do substantivo reflexdo, o correspondente adjetivo — reflexivo- adquiriu um grande
protagonismo na educa¢dao. Assim, termos como ‘pensamento reflexivo’ (Dewey), ‘ensino
reflexivo’ (Zeichner), ‘aprendizagem reflexiva’ (Fosnot), ‘praticantes reflexivos’ (Schon) e
‘praticas reflexivas’ (jaworski) aparecem frequentemente associados a investigacao sobre as
praticas dos professores.

Dizer que o professor se deve envolver na reflexdo sobre a sua pratica ndo € novo. John
Dewey, pedagogo, filosofo e psicdlogo norte americano, defendeu a importancia do
pensamento reflexivo e escreveu extensivamente o papel da reflexdo nos seus livros How we
think (1910, 1933) e Logic: The theory of inquiry (1938).

Pimenta (2002, p.35) ressalta que a atribuicdo de um papel central ao professor e a sua
formacdo — um importante componente das propostas de Schon — foi uma idéia que arrebatou

legiGes de simpatizantes, em especial nas partes da Europa que reerguem suas instituicdes
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democréticas apds anos de regimes ditatoriais (caso da Espanha e de Portugal em meados de
1980).

Os artigos reunidos por Novoa seriam uma sintese e um indicador da busca de caminhos que
permitissem encontrar respostas a questdes que se impunham com forga nesses paises, como a
excluséo social e a excessiva burocracia dos sistemas educativos.

Segundo Geraldi, Messias e Guerra (1998, p.247), deve-se a John Dewey, a criagdo do termo
“pratica reflexiva”. Dewey preocupava-Se COm a concepcao rotineira do ato de ensinar, que a
sua época, comeco do século XX, era dominado por relagbes de tradicdo e autoridade,
obediéncia e submisséo.

O (M.E/D.E.B, 1997, p.93) tambem referenciam a componente reflexiva realizada pelo
educador, no qual referem que a intencionalidade educativa pressupde que este “reflita sobre a
sua accdo e a forma como a adequa as necessidades das criancas, e ainda, sobre os valores e
intencdes que Ihe estdo subjacentes. Esta reflexdo é anterior a de a adequar as propostas das
criancas e de responder a situacdes imprevistas; realiza-se depois da accéo, de forma a tomar
consciéncia do processo realizado e dos seus efeitos”.

De acordo com o pressuposto anterior, a acdo da equipa educativa deve ter por base quadros
conceptuais que garantam a sua qualidade cientifica e pedagdgica, junto das criancas e da

comunidade com quem interatua.

2.5. InvestigacOes Autobiograficas de Professores

O objeto de estudo ¢ o individuo, na sua singularidade. “Tem seu uso intensificado na década
de 80 do seculo XX, com o objetivo de renovar, metodologicamente, a pesquisa em ciéncias
humanas, contrapondo-se ao paradigma dominante, que tem como pilares a objetividade e a
intencionalidade nomotética” (Ferraroti, 1988, p.19; Olinda, 2008, p.93). Essa oposicao
evidencia-se na medida em que a constru¢do da experiéncia centra-se na
singularidade/subjetividade do sujeito e na proximidade entre pesquisador e sujeito da
pesquisa.

Para Ndévoa, um importante tedrico dos estudos autobiograficos ou historias de vida, a
producdo de préaticas educativas eficazes sé surge de uma reflexdo da experiéncia pessoal
partilhada entre os pares. Para este tedrico desta abordagem, a escola é o locus privilegiado
onde acontece o processo de formacdo e autoformacdo. E nesta medida que um processo de

formacéo continuada eficaz pode ocorrer, ou seja, na juncdo entre a figura do professor como
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agente do processo de formagdo e a escola como local onde esta formagdo acontece.
Conforme Névoa (2003):

“a preocupagdo com a pessoa do professor € central na reflexdo educacional e pedagdgica.
Sabemos que a formacdo depende do trabalho de cada um. Sabemos também que mais
importante do que formar é formar-se; que todo o conhecimento é autoconhecimento e que
toda a formagao ¢ autoformagao”.

Na histéria da vida de um professor, marcada fortemente pela subjetividade, subjaz a no¢édo
de sociedade, de coletivo. Mesmo o professor sendo uma pessoa, com caracteristicas proprias
e individuais, as suas relacfes sociais transformam a sua historia na histéria dos outros e a
historia dos outros dentro da sua propria historia. Burnier et al. (2007, p.347) afirma que “a
imagem que o professor contréi de si mesmo e perante a sociedade faz parte do processo
constitutivo de sua identidade profissional”.

Goodson (2000, p.67) entende que o estudo das historias de vida dos professores tanto para a
andalise do curriculo como da escolaridade € essencialmente importante. Este autor afirma que
€ preciso “assegurar que a voz do professor seja ouvida, ouvida em voz alta ¢ ouvida
articuladamente.” O que significa ouvir a voz do professor? Segundo Goodson (2000, p.71),
ouvir a voz do professor € de grande interesse quando os professores falam do seu trabalho. O
que ele se surpreeende com as pesquisas educacionais € que os investigadores, durante muito
tempo, tenham considerado as narrativas dos professores como dados irrelevantes. Nao resta
duvida de que a objetividade cientifica, tradicional, mecanica tem contribuido para que a
subjetividade ndo seja considerada elemento essencial na pesquisa. Por outro lado, a pesquisa
educacional, nos ultimos anos, buscou a experiéncia do professor, com fortes marcas de
subjetividade, como um trajeto possivel para se chegar a formacéo do professor, tanto como
pessoa ou como profissional. Conforme Goodson (2000, p.73) “As experiéncias de vida ¢ o
ambiente sociocultural sdo obviamente ingredientes-chave da pessoa que somos, do nosso
sentido do eu. De acordo com o ‘quanto’ investimos 0 nNosso ‘eu’ no nosso ensino, na nossa
experiéncia e no nosso ambiente sociocultural, assim concebemos a nossa pratica”.

As histérias de vida dos professores tém-se constituido atualmente em matéria estudada nédo
apenas pela educacdo, mas pela psicologia, pelas ciéncias sociais, pela historia, entre outras
ciéncias. 1sso mostra que o método autobiografico ou as historias de vida ganhou status de
cientificidade. E importante esclarecer que o método autobiogréfico e histérias de vida tém
algo em comum, pois sdo relatos de vida, experiéncias acumuladas no dia-a-dia profissional.

No entanto, diferem-se na forma. Para Bello (2002, p.31), as autobiografias sdo escritas,
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enquanto que as historias de vida sdo narrativas orais. De acordo com esse mesmo autor, as
autobiografias nunca tém fim, porque a histéria de vida de uma pessoa se amplia até o infinito
e pode ser sempre contada de varias maneiras, sofrendo novas interpretacdes. Ja as historias
de vida apresentam marcadores, que sdo pontos de inflexdo, momentos criticos, situacdes, que
ddo sentido e coeréncia a vida e que devem ser analisados pelo interlocutor. Conforme Bello
(2002, p.32) “Dar sentido sentido a vida é um dos projetos tipicos de uma histéria de vida e
ISS0 acaba com a morte”.

O presente estudo, tem como principal objetivo descrever as reflexdes do educador de

infancia e impato destas reflexdes na sua préatica educativa.
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CAPITULO Il METODO

A natureza do estudo aconselha o método autobiografico, no qual o objeto de estudo é o
individuo, na sua singularidade.

Para NOvoa, um importante tedrico dos estudos autobiograficos ou histérias de vida, a
producdo de praticas educativas eficazes s6 surge de uma reflexdo da experiéncia pessoal
partilhada entre os pares. Para este tedrico desta abordagem, a escola é o locus privilegiado
onde acontece o processo de formagdo e autoformacéo. E nesta medida que um processo de
formacdo continuada eficaz pode ocorrer, ou seja, na juncao entre a figura do professor como
agente do processo de formagdo e a escola como local onde esta formagdo acontece.
Conforme Névoa (2003):

“a preocupacao com a pessoa do professor € central na reflexdo educacional e pedagogica.
Sabemos que a formacdo depende do trabalho de cada um. Sabemos também que mais
importante do que formar é formar-se; que todo o conhecimento é autoconhecimento e que
toda a formagao ¢ autoformacgao™.

O Método utilizado, foi qualitativo, no qual, trabalha com valores, crencas, representacdes,
habitos, atitudes e opinides. Este tipo de investigacdo € indutivo e descritivo, na medida em
que o investigador desenvolve conceitos, ideias e entendimentos a partir de padrdes
encontrados nos dados.

Os investigadores trabalnam atraves destes métodos, com a subjetividade, com as
possibilidades quase infinitas de exploracéo que a riqueza dos detalhes pode proporcionar.

A recolha de dados através da observacao direta €, nas palavras de Quivy e Champenhoudt
(2005, p.164) “aquela que o proprio investigador procede directamente a recolha das
informaces, sem se dirigir aos sujeitos interessados”.

Através da observacao € possivel produzir uma descricdo que seja adequada a analise que se
pretende realizar na investigacdo. As etapas observacdo-descricdo-analise, nem sempre sao
lineares, mas compete a investigadora, através da observacdo estruturada obter dados para

uma descricdo satisfatoria na fase da analise, tendo em conta os objetivos.

3.1. Participantes
Dado tratar-se de um estudo autobiogréafico, a participante central € a propria investigadora.
No entanto, a investigadora no seu estudo, teve a participacdo de varios elementos da

comunidade educativa na qual exerce as suas fung¢des profissionais.
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Deste modo, a comunidade educativa, foi constituida pelos seguintes participantes:
- 1 Diretor da instituig&o;

- 18 Criangas;

- 2 Educadoras de Infancia;

- 6 Auxiliares de accdo educativa;

- 1 Cozinheira;

- 2 Estagiéarias do Curso de Acéo Educativa;

- Familias;

- Outros elementos da Comunidade Educativa.

3.1.1 Representacdo Esquematica do Percurso Pessoal, Escolar, Académico e

Profissional do Participante Central do Estudo (Sintese)
Tratando-se de um estudo autobiografico, considerou-se pertinente elaborar uma
representacdo esquematica, no qual se refere os principais factos pessoais e profissionais
da autora do estudo.
1973- Nascimento da autora do estudo, Maputo, Mogambique.
1978- Ingresso no Jardim de Infancia “As irmazinhas” (Instituicdo de cariz religioso)
Maputo, Mogambique.
1982- Imigracdo para Dar es Salaam, Tanzania (no @mbito do reagrupamento familiar, com
intuito de acompanhar os pais para uma missdo diplomatica).
1983- Imigracdo para Lusaka, Zambia (no @mbito do reagrupamento familiar, com intuito
de acompanahar os pais para uma missdo diplomatica).
1986- Regresso a Maputo, Mocambique.
1989- Migraces internas (de Maputo para a Zambézia, no ambito acompanhamento ao
irmdo mais velho, na sua 12 missao de trabalho).
1991- 1@ viagem a Portugal, no ambito das Férias Jovens em Portugal (Viseu), organizado
pelo Instituto de Juventude de Portugal.
1991- Conclusdo do 11° Ano (Fim do entdo ensino Pré-universitario) - Maputo,
Mocambique).
1994- Imigracdo académica para Portugal.
1994- 12° Ano, Viseu, Portugal.
1995- Ingresso na Escola Superior de Educacéo de Coimbra, Portugal (Curso de Educacéo

Pré-Escolar).
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1999- Conclusdo da Licenciatura em Educagao Pré-Escolar.
1999 — Estégio profissional, IPSS, Coimbra, Portugal.
2000- Regresso a Maputo, Mogcambique.
2001- 1° Emprego em Maputo, Mogambique, Federagdo Mundial Luterana (LWF):
Desempenho de fungdes de coordenadora de um projeto de Educacdo e Saude para as
Mulheres.
2001- 2° Emprego: Educadora de Infancia, Escola Portuguesa de Mogambique-Centro de
Ensino e Lingua Portuguesa, Maputo (EPM-CELP).
2003- Casamento e nascimento da filha.
2006- Emprego no Instituto Médio Politécnico de Maputo, Mocambique (Docente no
Curso Técnico Médio de Educagdo de Infancia, no periodo pés-laboral).
2008- Divorcio.
2008- Resciséo dos contratos de trabalho na EPM-CELP, e no IMEP.
- Imigracdo académica para Portugal.
2009- Ingresso no mestrado na UNL-FCSH
2011- Emprego na Instituicdo em estudo, até ao presente.
- Nomeacéo para o cargo de diretora pedagdgica da instituicdo, fungdes que autora

encontra-se a desempenhar até o presente.

3.1.2. Caracterizacdo do Grupo da Sala de Atividades da Autora do Estudo

Neste estudo, participaram 18 (dezoito) criangas de uma Instituicdo, no Distrito de Lisboa,

Concelho de Sintra, de ambos os sexos, 10 (dez) do sexo feminino e 8 (oito) do sexo

masculino (vide grafico N° 1).

15 das criangas nascidas em 2008, portanto, completam os 4 anos até o dia 31 de Dezembro

de 2012. No entanto, existem 3 criangas nascidas em 2009, completam 3 anos até 31 de

Dezembro de 2012, o que torna o grupo heterogéneo em termos de idade e ndo estando

adequadamente integradas no grupo, visto que sdo criancas em idade de Creche (Vide gréafico
N° 2).

O grupo de criancas é de origem multicultural, conforme poderéa se verificar no quadro N°. 4.
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Gréfico 1- Percentagem de criangas de acordo com o0 Sexo

% de criangas /sexo

WSexoF MSexoM

Gréfico 2- Percentagem de criancas de acordo com a idade

% de Criancas/Idades

Quadro 2 — Percentagem de criangas conforme as origens

Legenda:

ORIGENS

PORTUGAL 7 39%
MOGCAMBIQUE 1 6%
ANGOLA 1 6%
GUINE BISSAU 1 6%
BRASIL 2 11%
CABO VERDE 6 33%
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3.1.3. Caracterizacéo da Instituicéo

A Instituicdo em estudo, localiza-se no Distrito de Lisboa, Concelho de Sintra, Freguesia do
Cacém. Acolhe criancas desde 0s 4 meses até aos 15 anos de idade.

Possui as seguintes valéncias: Bercéario; Creche; Jardim de Infancia; CAF e ATL.

Possui um horério prolongado de funcionamento, das 7h da manha as 20h, de modo a poder
assegurar as criancas cujos familias trabalham distante e possuem horérios prolongados de
trabalho.

Outro aspeto de destacar da instituicdo, e que é favoravel para o meio no qual esta inserido, é
o facto de funcionar durante todo o ano, encerrando apenas aos fins de semanas, feriados,
véspera de Natal e véspera de Passagem de Ano, de modo a assegurar a prestacdo de servicos
as criancas, cujos encarregados de educacdo, trabalham 12 meses/ano (isto deve-se ao facto
dos E.E possuirem varios empregos, como fontes de rendimento, e por conseguinte nao
conseguirem fazer férias durante todo o ano). Deste modo o curriculo seguido é pedagogico e
assistencial, pois assegura os prolongamentos de horarios.

A instituicdo possui parcos recursos materiais e financeiros, subsistindo com fundos proprios,
atraveés do valor das propinas. Os valores das propinas sdo baixos, devido ao contexto no qual
esta inserido.

Com base nas medidas de seguranca exigidas por lei, a instituicdo possui varios extintores, em

caso de incéndio.

3.1.3.1. Breve historial da instituicéo

A instituicio foi inaugurada a 5 de Outubro de 1979. E uma instituicio particular com fins
lucrativos. E de caracter familiar, visto que tem sido passada de geracdo em geracio.
Inicialmente foi uma sociedade limitada, com dois s6cios. Em 2004, um dos sdcios comprou a

totalidade, passando a ser uma sociedade unipessoal e limitada.

3.1.3.2. Caracterizacao fisica da instituicdo

Este estabelecimento educativo nad foi construido de raiz, mas adaptado para este fim. Esta
situado no rés-do-chéo de 2 prédios contiguos, tendo sido feita uma abertura entre 0s mesmos,
de forma a permitir a acessibilidade e a tornar a instituicdo mais ampla. Foram adquiridos 4
apartamentos contiguos e adaptados os espacos. A instituicdo funciona num edificio com 3
andares, ocupadando para este fim apenas, as respetivas caves (semi-caves, pois tém luz

natural) e os rés do chdo, como espacos do estabelecimento em estudo.
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Encontram-se num estado de alguma degradacdo fisica, iniciando-se agora um conjunto de

obras (ja em curso) , no entanto estdo bem expostas ao sol e com muita luz natural.

O piso de baixo possui:

e 1 pequeno atrio de entrada (local de acesso das criancgas e do pessoal da insituicdo. As
familias tem acesso diario a este espaco). Neste atrio estd afixada a seguinte
informacao:

-InformacGes gerais/circulares; registos das atividades diarias e o PAA; ementa semanal,
exposic¢do dos trabalhos elaborados pelas criangas.

e 1 saldo polivalente (espaco bastante amplo, o soalho é do tipo oleado, sendo o chédo
seguro). O saldo polivalente serve para a realizacdo de atividades de expresséo fisico-
motora, e exploracéo livre durante o periodo de inverno e chuvoso (visto que o espago
exterior fica desconfortavel na época chuvosa e dias bastante frios);

e 1 sala de isolamento social que foi criada pela existéncia da pandemia da Gripe A,
tendo sido recomendado pelo Ministério da Saude. No entanto ja ndo existe esta
obrigatoriedade. Atualmente foi transformada como espaco para arrumos;

e 2 instalacOes sanitarias (1 esta a ser recuperada);

e 3salas (1 das salas funciona como sala do ATL);

e 1 cozinha;

e 1 corredor entre o saldo polivalente e a sala do ATL. Neste corredor existe uma mesa
de apoio e uma estante. Na estante existe uma aparelhagem sonora, com amplificador
e microfone. Existem altifalantes espalhados pela instituicdo. Este aparelho serve para
chamar as criancas a hora da saida e tornar o processo de entrega das criancas as
familias, mais célere e mais personalizado.

Escadaria:

Entre o piso de cima e o piso de baixo existe uma escadaria, de acesso entre 0s dois pisos.
Piso de cima:

E constituido por 4 apartamentos, organizados da seguinte maneira:

1 sala de descanso do pessoal;

1 sala de apoio a sala principal de ATL;

1 gabinete do diretor;

1 corredor comprido (telemovel da instituicdo e um quadro branco para os recados internos);
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1 cozinha;

5 salas de atividades (0 CR2 e CR3, utilizam dois espacos distintos. Uma para a realizacéo de
atividades, servindo igualmente de refeitério e outra onde estdo organizadas as
areas/cantinhos);

1 espago para o0 bergario (esta valéncia possui alguma independéncia em relacdo as restantes
valéncias, possuindo uma porta que sub-divide das restantes &reas. Possui 1 sala de
atividades, 1 sala de repouso, 1 sala de inicio a marcha, 1 fraldario e 1 copa);

5 instalacOes sanitarias (sendo 4 para a utilizacdo das criancas e 1 dos adultos).

Espaco exterior

O espaco exterior é um jardim do prédio, que serve de recreio. Este espaco foi concedido pela
junta de freguesia do Cacem. A instituicdo ndo tem exclusividade de utilizagdo, podendo
todas as criancas do meio envolvente usufruir simultaneamente do espaco. Este jardim, ndo
possui equipamento fixo, tem uma vedacgdo de arrame, e um portdo. O chéo esta coberto de
relva. A limpeza e manutencdo do espaco é da responsabilidade da junta de freguesia.O

espaco exterior tem cerca 100m?.

3.1.3.3. Caracterizacgdo das Criancas da Instituicéo

O universo de criangas da instituicdo é de 79 (vide dados descriminados no quadro Nr. 3).
Existem criancas de origem Portuguesa, Mocambicana, Brasileira, Cabo-verdiana, Sao-
Tomense e Guinense. E uma instituicdo multicultural, no entanto a maior parte das criancas
possuem nacionalidade portuguesa por naturalizacao.

A instituicdo é inclusiva. Atualmente existe uma crianga com NEE (deficiénte motora).
Apesar de ser uma instituicdo inclusiva, ndo retne condi¢cdes para a locomocao de criancas
com deficiéncia motora. Nao possui rampas ou elevador. A crianca com deficiéncia motora é
transportada ao colo.

O uso da bata é de caractér obrigatorio para todas as valéncias, com a excecao do ATL, que

nao veste bata.
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Quadro 2- Dados relativos ao numero de criancas/sala

Designacgéo Valéncias N° de Criancgas
das salas

CR1 Bercério 12

CR2 Creche 17

CR3 Jardim de Infancia | 18

CR4 CAF 13

ATL ATL 19

Total de criancas na instituigéo: 79

Observacdes: Dados referentes a 31/12/2011.

3.1.1.4. Recursos Humanos da instituicdo

Quadro 3 — Dados referentes aos Recursos Humanos da instituicdo

Diretor Educadoras Auxiliares de | Cozinheira
de Infancia Accéao
Educativa
1 3* 6 1

Observacdes: Dados referentes a 31/12/2011.

-* A educadora do CR2 desempenha igualmente as fungdes de coordenadora da Creche e do
Bercario.

-*A educadora do CR3 desempenha igualmente as funcdes de coordenadora pedagdgica da
instituicdo.

-* A educadora do CR4 desempenha igualmente as funcdes de coordenadora do ATL.

3.2. Caracterizacdo da Sala de Atividades em da Autora do Estudo

A sala em estudo esta sub-dividida em 3 salas, estando 2 independentes (divididas por paredes
e um corredor entre elas) , que designo por: Atividade 1, Atividade 2, Atividade 3.

Atividade 1: A sala de atividades 1, possui as seguintes dimensées: 20m?, ndo possuindo as
dimensdes exigidas por lei (2m quadrados por crianca). Esta sala é multi-usos e polivalente,
na medida é que em alguns momentos serve para a realizacdo de atividades e noutros serve

como refeitorio.
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Na vertente de sala de atividades, estd disponivel ao longo do ano para a realizacdo de
actividades livres ou orientadas onde as criangcas adquirirem competéncias motoras finas
progressivas de expressdo plastica (desenhos, pintura, modelagem, recorte, colagem,
rasgagem...).

Os materiais encontram-se ordenados e etiquetados de maneira a permitir uma maior
organizacdo da sala. No inicio do ano letivo, o material adequado para as varias criangas era
limitado, mas ao longo do ano foi-se apetrechando a sala com mais material. Todos os
materiais estdo acessiveis as criancas seja nas atividades orientadas ou livres. Mas uma lacuna
nesta sala é a existéncia de poucos objetos que reflitam diferentes culturas e ambientes, o que
ndo desenvolve a consciéncia das diferengas entre as pessoas e as suas experiéncias. A
variedade de materiais existentes da a crianca oportunidade de trabalhar aos varios niveis do
seu desenvolvimento.

Esta sala possui 0 seguinte equipamento: 2 paineis de cortica (1 em cada parede, ocupando,
duas paredes da sala), 1 quadro de ardosia, 1 estante de aluminio, 1 bad, 1 estante de madeira,
4 mesas em semi-circulo, 1 mesa rectangular, 18 cadeiras, 1 mesa de apoio (para as horas das
refeicgdes), 1 lampada fluorescente, 1 janela, com estores e cortinas. O chdo € oleado. Tem
uma cancela, como medida de seguranca.

Materiais: Possui alguns objetos reais do quotidiano (folhas de arvores, paus, areia..)
devidamente etiquetados, visiveis e de facil acesso as criancas desenvolvendo desse modo a
sua autonomia.

Ao nivel de expressdo plastica, possui 0s seguintes materiais: tintas, pincéis, esponjas,
plasticina, giz, lapis de cor, marcadores finos, marcadores grossos, colas (de madeira, stick,
cola de madeira, fita cola), tesouras, resmas de papel A3, resmas de papel A4, cartolinas,
papel crepe, papel celofane, papel de lustro, papel autocolante, purpurinas.

Materiais reciclados: canudos de papel higiénico, revistas, jornais, caixas de cereais, pacotes
de sumo e de leite, caixas diversas, copos de iogurtes, frascos diversos.

Atividade 2: A sala de atividades 2 possui as seguintes dimensdes: 15m?, ndo obedecendo as
dimensdes exigidas por lei. Esta sala esta organizada por areas (centros de ineresse). Estas
areas sdo importantes, pois permitem a crianca a experimentacdo de varios papéis sociais e

atitudes.
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Organizagéo do Espaco

Com vista a permitir que a crianga se organize e adquira progressiva autonomia pessoal e
social é vital que o ambiente do Jardim de Infancia seja acolhedor, alegre e organizado de
forma clara e estavel permitindo que esta se sinta segura e feliz.

A organizacdo do espago e materiais da sala também assumird um caracter flexivel e
estruturar-se-a4 de acordo com as necessidades e evolu¢do do grupo, pelo que podera sofrer
modificagdes ao longo do ano letivo.

No inicio do ano letivo, a sala divide-se em diferentes centros de interesse (areas), neste caso
com base numa organizagdo, com base no modelo curricular High Scope, que pretendem ser
espacos desafiantes e adequados a criangas em idade pré-escolar. A sala esta organizada em 4
areas: Area de grande grupo; Area da casinha das bonecas/area do faz de conta; Area da
garagem; Area das contrugdes.

Area de grande grupo- Caraterizacio: E um local de reunido, onde todos se sentam em
roda ou semi-circulo para partilhar vivéncias, contar historias, cantar, realizar alguns jogos,
sendo este também local onde se programa todo o trabalho que se pretende realizar ao longo
do dia, planifica-se com o grupo, preenchem-se os quadros de gestdo do grupo, fazem-se
avaliacOes através de registos verbais orais ou outros. Ndo é um espaco exclusivo para a
realizacdo de atividades de grande grupo, visto que as criancas utilizam em momentos de

atividades livres individuais, em pares ou em pequenos grupos.

Materiais: 7 almofadas, Instrumentos de apoio/quadros (quadro do tempo, calendario
semanal, calendario mensal, calendario de aniversarios, quadro das estacbes do ano, quadro

das cancdes do dia), 2 painéis de parede.

Area do Jogo Simboélico - Caraterizacdo: Esta area inclui a “casinha das bonecas”, no qual
desenvolvem-se essencialmente os jogos de imitacdo. Nesta area pode-se representar e imitar
cenas da vida familiar e imaginar como é o mundo dos adultos. Trabalha-se em conjunto e
desempenham-se papéis. No que concerne a area da casa, possui um espaco para a cozinha,
quarto e casa de banho, e esta apetrechada com materiais apelativos (poucos) e em tamanho

adaptado a idade das criancas.

Materiais: 1 fogdo, 1 micro-ondas, 7 bonecas, 1 tapete circular, 1 tabua de engomar e ferro,

Loica: 2 tachos com tampas, 6 pratos, talheres.
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Animais: ledes, ursos, cées, zebras (todos os animais de peldcia).

Area de Contrucdes - Caraterizacio: Nesta area a crianca experimenta contrucdes a trés
dimens0es, realiza atividades de iniciacdo a matematica, raciocinio légico-matematico, que
implicam comparacOes e seriacOes, sequéncias, alternativas, tamanhos, peso, forma, cor.
Permite ainda desenvolver a linguagem oral crianga/ crianga, crianga/adultos. Experimenta
materiais que promovem nocdes de lateralidade, faz atividades de experimentacdo de nogdes
espaciais. Materiais: 1 caixa com legos de varias cores e tamanhos.

Area da Garagem - Caraterizacdo: E constituida por um tapete com percursos, levando as
criangas a reproduzir situacbes do seu quotidiano e a desenvolver algumas regras de
convivéncia social e seguranca rodoviaria.

Materiais: 1 tapete/pista de carros, 1 garagem, 8 carros de diferentes tipos, tamanhos e cores,
1 comboio, 1 barco.

Outros materiais de apoio existentes na sala: 1 caixa com livros infantis diversos; 1
aparelhagem com leitor de cd; Cds de musicas infantis.

Atividade 3

Este espaco possui as seguintes dimensdes: 11m?. Serve como espaco de higiene.

Materiais: 1 fraldario, 1 estante com garrafas de agua, 2 painéis de cortica (afixados nas
paredes).

InstalacGes sanitarias: As instalagdes sanitarias sdo privativas e localizadas dentro da sala de
atividades 2. Equipamento: 1 sanita grande, 2 sanitas adequadas a faixa etaria (1 avariada), 3
lavatérios adequados a idade, 2 redutores de sanitas, 1 balde do lixo, 1 polibd, 1 jogo de piaca,

1 toalha turca para a higiene das méos das criancgas, Rolos de papel higiénico.

3.2.1. Caraterizacao do Meio envolvente

A informacdo referente a caracterizacdo do meio envolvente, foi recolhida com base em
conversa informal com o diretor da instituicéo.

A instituicdo situa- se ao lado da escola EB1 do Cacém, frente a um Centro Comercial cuja
particularidade digna de registo, é o facto de 0 mesmo, ter sido o primeiro shopping a ser
concebido em Portugal, com direito a divulagagdo massiva, nos orgdos de comunicacéo social
da época (TV, Radio e imprensa escrita). Este shopping tornou a zona onde se insere a

instituicdo, atractiva em todas a vertentes ( anos 80), trazendo para 0 seu parque habitacional

48



uma geracdo de Pais e familias das criangas a frequentar a instituicdo, de classe média, em
termos culturais, sociais e econé6micos.

A classe social supracitada, era exigente, quanto as questdes formativas, dos filhos e atedendo
a conjuntura socio-econémica da época, surge esta instituicdo, de caracter estritamente
privada, com um sucesso impar, cumprindo e ultrapassando todas as exigencias
regulamentadas e que até hoje se tem mantido com pequenas alteracbes. A maioria dos
clientes da época eram filhos de uma classe trabalhadora, essencialmente constituida por
médicos, professores, advogados, enfermeiros, bancérios, jornalistas, artistas de renome,
funcionarios publicos, etc.

Torna-se relevante registar que nos Gltimos dez anos (ap6s a integracdo efetiva de Portugal na
Unido Europeia), e devido a um conjunto de alteragdes politicas e sociais, em especial as
relacionadas com o emprego, acessibilidades, formacéo, descentralizacdo de empresas,
acessos a credito, etc, levou a que os moradores “fundadores” do bairro em que Se insere a
instituicdo procurassem novos lugares com ofertas melhoradas no que concerne a qualidade
habitacional (acabamentos, materiais, localizagdes mais previligiadas, etc), deixando estas
antigas preferéncias a novos moradores, em especial a pessoas imigrantes, maioritariamente
oriundas de paises de expressdo portuguesa. Foram dadas escolhas profissionais como
oportunidade a uma nova geracdo de imigrantres, muitos deles refugiados de guerras
fraticidas com as consequénciais psico-sociais que as mesmas envolvem. Visto que, alguns
eram refugiados pode-se, constatar uma profunda alteracdo no quadro social do Cacém e
que deu origem a uma substituicdo de classes sociais, tornando-se a zona atractiva para uma
classe de novos emigrantes , inserida num contexto muito multicultural.

Conforme se pode verificar com a informacdo fornecida a partir dos elementos internos da
instituicdo nomeadamente, no que diz respeito ao item , profissdes, podemos constatar que 0
quadro socio-profissional onde se enguadram o0s encarregados de educacdo das criancas
denota-se uma queda em especial por profissionais liberais da construgdo civil nas suas mais
variadas vertintes, as empregadas domeésticas, algumas fabris.

A generalizade dos E.E atingiu a escolaridade minima obrigatoria, e alguns no novo quadro
das Novas Oportunidades, possuindo a esmagadora maioria um baixo nivel de escolaridade.

O nivel sécio-econémico das familias, atualmente é baixo.
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3.2.2. INSTRUMENTOS
Este método compreendeu uma técnica fundamental: O registo diario (narra¢fes) da autora do
estudo, que serviram para validar os dados (Anexo nr. 2). Como técnicas complementares,
consignou-se com base em conversas formais e informais, com os elementos da comunidade
educativa.
As narrativas consistiu no diario pessoal da investigadora. O didrio contém as reflexdes
realizadas ao longo do trabalho. E um lugar onde a investigadora apresentou os factos e
interagiu com a sua prépria subjetividade.
As conversas isoladas e informais com os colegas de trabalho também foram abordadas.
Entendemos como narrativas o registo dos assuntos mais emergentes de cada dia.
De modo a organizar 0 nosso trabalho, realizamos grelhas dos registos organizados em
Categorias e sub-categorias. Esta foi uma forma de codificacdo, por nos organizada, de modo
a permitir uma maior organizacdo dos nossos registos.
Assim, as categorias sdo as seguintes:
Organizacdo do ambiente educativo: Tempo; Grupo; Espago.
- Relacdo educadora/criangas;
- Reunides de Planificacao;
- Planificacéo de sala;
- Atividades;
- Relacdo educadora/familias;
- Questdes organizacionais;
- Relacdo educadora/equipa educativa;
- Reunibes com o Diretor;
- Caracterizacdo da instituicao
- Avaliacéo do estagio.
Os referidos registos foram organizados em sub-categorias, nomeadamente:

e Data

e Factos (Acontecimentos);

e Objetivos;

e Subjetividades (reflexbes, decisbes, duavidas, emocdes, questdes,sentimentos;

inquietacOes, sugestdes, opinides).
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3.3. PROCEDIMENTO
Para a concretizacdo deste estudo, procedeu-se com as seguintes etapas:

1°-  Solicitou-se a coordenagdo do Mestrado de Ciéncias da Educagdo, uma declaracdo
dirigida a direc¢édo da instituicdo, com vista a formalizar o pedido de realiza¢do do trabalho de

campo.

2°- Os dados foram recolhidos numa instituicdo de cariz educacional baseada no Cacém. A
instituicdo foi contatada pessoalmente, através da autora do estudo, que exerce funcGes
profissionais neste contexto, tendo a instituicdo dado autorizacdo para a realizagdo do estudo.
Apobs o consentimento da instituicdo para a execuc¢do da pesquisa, a autora do estudo solicitou
a colaboracdo do diretor da instituicdo a fim de facilitar a utilizagdo das informagoes.

No entanto, ficou acordado que por questdes de privacidade, o local do estudo ficaria em
anonimato.

3% Os dados foram recolhidos a partir das narrac¢Oes das praticas educativas da autora do
estudo. No final do dia, ao longo do periodo empirico, a autora deste trabalho efetuava as
narracdes dos principais acontecimentos. Inicialmente anotava os registos em blocos de notas
e de seguida transcrevia no computador. No entanto, de modo a tornar o processo de
transcricdo mais célere e flexivel, os registos passaram a ser efetuados diretamente no
computador em grelhas diarias, mediante as categorias e sub-categorias referenciados na parte

relativa aos instrumentos. Os referidos registos foram organizados por ordem cronolégica.

Em relacdo ao periodo de recolha de dados, decorreu entre 14 de Novembro de 2011 e
terminaram a 13 de Janeiro de 2012. As narracfes diziam respeito ao periodo laboral da
educadora, tendo se realizado de segunda a sexta-feira. No que concerne ao periodo de
recolha, dizia respeito ao horario letivo (com a duracdo de 7 horas diarias) e ndo letivo da

investigadora do estudo (subjetivo, mediante as necessidades).

Foi elaborado um cronograma de atividades, que se subdividiu na aplicacdo das narragdes.
Assim, no inicio das narracdes foi efetuada a caracterizacdo da instituicdo, descrevendo a
parte interior e exterior, o que possibilitou uma maior compreensdo do contexto em estudo.
Descreveu-se igualmente a organizacdo do ambiente educativo da autora do estudo, as

reunides com o diretor e as reunides de planificacdo com a equipa pedagdgica.
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As atividades, relacdo com o grupo e com a equipa educativa, foram alguns dos pontos
igualmente focados. Foi elaborado um plano de trabalho aberto e flexivel, deixando a

possibilidade, se necessério, de se refazer, de acordo com os dados observados em campo.

Os dados foram validados com base nas narragcdes (anexo nr.2) efetuadas pela autora do
estudo.
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CAPITULO IV- ANALISE E INTERPRETACAO DOS DADOS

A analise teve como base a interpretacdo das narragdes da autora do estudo, organizada em
categorias e sub-categorias, que foi uma forma de codificacdo dos dados. Conforme refere
Vasconcelos (1997, p.59) “A medida que os primeiros conjuntos de notas iam sendo lidos e
analisados, foi-se desenvolvendo um processo de codificagdao”. Vasconcelos (1997, p.59)
refere ainda que “esse cddigo foi sendo alterado a medida que a investigacao progredia,

porque iam surgindo novos temas”.

Para a andlise dos dados, foi utilizada a técnica de interpretacdo, assim como a analise de
conteddos, visto que consideramos que ambas as técnicas permitiriam evidenciar a riqueza
dos dados. Para Vasconcelos (1997, p. 42) “A investigacdo, de acordo com o paradigma
interpretativo, decorre no cenario natural, € descritiva e centrada no significado e nas questdes
emergentes (émica). Enquanto professora interessada em investigar outra professora, o
paradigma interpretativo parecia responder & minha preocupacdo com questdes relacionadas
com o significado humano na sala de aula”. Vasconcelos (1997, p. 42) vai mais longe
afirmando que “Aprendi que ndo podemos limitar-nos a julgar, que devemos sobretudo tentar
compreender, no sentido de tentar captar o significado, aprender a ver para além das

primeiras impressoes, que sdo, necessariamente, superficiais”.

Ainda referente as razdes da escolha de estudo interpretativo, Vasconcelos (1997, p. 42)
refere que “Tentei trazer para a investigagdo os meus sentimentos € a minha propria historia
pessoal, ndo obstante os meus (sentimentos de vulnerabilidade), pois tinha consciéncia de ser

a Unica maneira de poder ser auténtica como investigadora”.

Outra técnica utilizada com o intuito de efetuar a analise e interpretacdo dos dados recolhidos,
foi a andlise de conteldos, com base nas narracdes da autora do estudo, visto que esta

técnica evidencia a riqueza dos dados obtidos.

Para Bardin (1977, p.31) a “analise de contetdo se define como um conjunto de técnicas das
comunicagdes qualitativas ou ndo, que aposta no rigor do método de ndo perder na
heterogeineidade do seu objecto. Visa obter procedimentos, sistematicos, objectivos e
discricdo do contetido das mensagens, indicadores e conhecimentos relativos as condigdes de

variaveis inferidas na mensagem”.
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Para Guerra (2006, p.36) “A analise de conteudo ¢é hoje uma das técnicas ou métodos mais
comum na investigacdo empirica realizada para diferentes ciéncias humanas e sociais. Trata-
se de um método de analise textual que se utiliza em questdes abertas de questionarios e
sempre no caso de entrevistas. Utiliza-se na analise de dados qualitativos na investigacéo
historica, em estudos bibliométricos ou outros em que os dados tomam a forma de textos

escritos”.

Com intuito de proceder a andlise e interpretacdo dos dados, no primeiro momento foi
realizada a organizacdo prévia de todo o material, incluindo as descri¢cbes. As anotacGes
foram agrupadas num diario pessoal, incluindo as descri¢des da sala de atividades.

Foi construido um modelo conceptual de analise, que foi agrupado em categorias e sub-

categorias, que passaram a ser o principal conteudo da analise.

Durante o processo de andlise e interpretacdo dos dados, recorreu-se aos extractos das
narragdes (registo diarios da autora do estudo), de modo a tornar mais facil a analise e
interpretacdo. Foram agrupadas as varias categorias, tendo sido apresentados 3 (trés) casos

para cada uma das Categorias.

Com o intuito de enquadrar melhor os objetivos propostos para o presente estudo e com vista

a analisar e interpretar os dados, foram seleccionadas as seguintes categorias:

- Organizacdo do ambiente educativo (organizacdo do tempo, do grupo e do espaco); relacdo
educadora/crianca; reunides de planificacdo; planificacdo de sala; atividades e relacdo

educadora/ familias.

Para esta analise, foram apresentados os factos (acontecimentos) e subjetividades (reflexdes,
decisdes, duvidas, emocgOes, questdes, sentimentos, inquietacdes, sugestdes, opinides) da
autora do estudo. Para proceder a analise e interpretacdo dos dados, retiraram-se excertos da
revisdo da literatura, de modo a poder confrontar com as praticas educativas da autora do
estudo. A bibliografia especifica utilizada para as referidas confrontacbes, foram as

“Orientagdes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar” do Ministério da Educagao.

De modo a tornar o processo de analise e interpretacdo dos dados perceptivel, organizamos

0s dados da seguinte maneira:
1- Categoria;
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2- Sub-categorias: Factos/Acontecimentos;
3- Sub-categorias: Subjetividades;
4- Andlise e interpretacdo dos dados.
Categoria 1- Organizacado do ambiente educativo
Caso 1
1- Organizagao do ambiente educativo: Organizacgdo do tempo.

2- As rotinas das criangas ja estavam pré-definidas, anteriormente ao meu exercicio
nesta instituicdo. Em conjunto com a equipa pedagdgica, foram complementadas
as rotinas, no que diz respeito as atividades pedagogicas a serem desenvolvidades

COM 0S grupos.

3- Uma estratégia comum, e importante para a interiorizacao das rotinas, diz respeito

aos rituais:
Alguns rituais implementados:

e Lengalenga que antecede a “Hora do Conto™:

“Olhinhos bem abertos, ouvidinhos bem limpinhos, vamos todos sossegar, para a historia

escutar”
A lengalenga acima referida, visa preparar as criangas para a “Hora do Conto”.

e Lengalenga que antecede 0 momento de arrumacao da sala.

“Esta na hora de arrumar, as coisinhas no lugar”.

A lengalenga citada, tem como objetivo chamar a atencdo as criangcas para a necessidade de
arrumar os objetos.

e Cancdo para organizacdo e saida da sala (para o recreio, para o refeitorio, para o saldo
polivalente, etc).

“O comboio dos amigos vai partir, vai, vai

Quem se atrasa fica em casa e de la ndo sai
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Uh, pocaterra, pocaterra...
Uh, pocaterra, pocaterra...”
Esta cancdo visa organizar as criangas, quando saiem dum local para o outro.

4- Uma estratégia comum, e importante para a interiorizacdo das rotinas, diz respeito
aos rituais. Esta estratégia de gestdo do tempo esta interiorizada pelas criangas e
permite compreender, antecipar e prever as sequéncias dos varios momentos e

situacOes de aprendizagem.

Ainda em relacdo a organizacdo da rotina educativa, conforme referido no
(ME/DEB, 1997, p.40) “A sucessao de cada dia ou sessdo tem determinado ritmo
existindo, deste modo, uma rotina que € educativa porque € intencionalmente
planeada pelo educador e porque € conhecida pelas criangcas que sabem o que
podem fazer nos varios momentos e prever a sua sucessdo, tendo liberdade de
propdr modificacdes. Nem todos os dias séo iguais, as propostas do educador ou
das criangas podem modificar o quotidiano habitual”.

Verifica-se que esta estratégia € adequada, pois ajuda as criangas a incutir as
rotinas.

Caso 2

1- Organizacdo do ambiente educativo- Organizagdo do Grupo.
2- Trabalho em grande grupo

e -Roda

- CancGes do Bom dia (2 cangdes);

- Cancao do Riu, piu-piu (visto que a letra se refere ao inicio da manha. Esta cancdo é cantada

apenas no periodo da manha);

- Jogo dos Beijinhos: este jogo realiza-se na roda de grande grupo. Consiste na saudacédo
crianga/adultos, crianca/crianca e adulto/adulto da turma (troca de beijinhos nas bochechas),
seguindo a sequéncia da roda do grupo. Ap0s esta sequéncia de troca de cumprimentos

afectuosos, a educadora “manda” beijinhos para todos os familiares e amigos.
Marcacdo dos Quadros da Sala
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- Quadro do Tempo: efetuado por uma crianga rotativamente, e mediante a observagdo do
estado do tempo no exterior (observacdo efetuada no interior da sala, através do vidro/janela).

- Calendario Mensal (marcacéo efetuada por uma crianca rotativamente);

- Calendéario da semana (efetuado pelas criangas rotativamente) ;

- Quadro das Estacdes do Ano (efetuado por uma crianga, rotativamente);

-Calendario de aniversarios (quando se justifique/ quando uma crianga completa anos).
Escolha do Patinho Ajudante/ Patinha Ajudante:

O patinho e a patinha ajudante sdo colares com os simbolos do animal em quest&o.

- Diariamente a educadora escolhe 2 (duas) criangas com vista a ajudar nas tarefas da sala,
nomeadamente arrumar as areas da sala, arrumar as almofadas na area de grande grupo,

arrumar os brinquedos.etc.
Escolha das cancbes do Dia: Caixa da Musica

O objetivo da caixa da musica € de diversificar ao maximo o numero de canc¢des cantadas ao

longo do ano.

E um projeto da auto-criatividade da educadora. Conforme o nome diz, é uma caixa, na qual
estdo inseridas uma quantidade variada de cancGes. Em cada papel vem o titulo da cancéo e

um simbolo representativo.

Modo de aplicagdo: Diariamente uma crianca agita a caixa da masica e retira com os olhos
vendados, 5 (cinco) cancdes aleatoriamente, que sdo colocadas posteriormente num mini

painel que tem como titulo: As Can¢des do Dia.
Explicacdo das Atividades de ambito do PAA do dia ao Grande Grupo.

3- A realizagdo do “jogo dos beijinhos” tem como principal objetivo incentivar as criancas a
criar o habito desde idade tenra, a se saudarem com ternura. Tem igualmente como objetivo

estreitar os lacos de afeto entre adultos e criancas.
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Visa por outro lado, refenciar os pais, familiares e amigos, demostrando, que ndo obstante a
sua auséncia na sala de atividades, sdo refenciados, efetuando deste modo o elo de ligagédo
entre instituicdo/ familia. Esta é uma iniciativa da auto-criatividade da educadora da sala.

Em relacdo a escolha aleatéria das cancdes do dia, ndo impede que sejam cantadas, outras
cancgOes solicitadas pelas criangas, ou can¢Bes tematicas, relativas ao: Outono, Natal, Dia de
Reis, Carnaval.etc.

Quanto a marcacdo dos quadros da sala, permitem desenvolver para além das nocdes
temporais, a oportunidade de cooperacdo, desenvolvendo igualmente experiéncias de vida
democratica.

4-No concernente a organizacdo do grupo, segundo o (M.E/D.E.B, 1997, p. 36) “A atitude do
educador, a forma como se relaciona com as criangas, desempenha um papel fundamental
neste processo. Alguns instrumentos frequentes em jardins de infancia — quadro de presencas,
quadro de tarefas e outros — podem facilitar a organizacdo e a tomada de consciéncia de
pertenca a um grupo e, ainda, a atengdo e o respeito pelo outro.”

Esta estratégia de organizacdo do grupo parece-nos adequada, uma vez que incute nas
criancas a ideia de saberem se organizar em grupo, desenvolvendo o sentido de pertenca.
Caso 3

1- Organizacdo do ambiente educativo: Organizacdo do espaco
2- Descricao dos espacos na sala de atividades. A sala esta organizada em 4 areas:

Area de grande grupo, area da casinha das bonecas/area do faz de conta, area da garagem e

area das contrugdes.

A éarea da casinha das bonecas/area do jogo simbdlico, é a area de eleicdo das criancas de

ambos 0s sexos da sala. Permite-lhes representar varios papeis sociais:

Exemplo 1- “ A Diana distriubuiu os papeis: eu sou a mae (a propria crianga), tu és o pai
(David), tu és a filha (Filipa). Desse modo imitam e desempenham 0s papeis, aprendendo a

ser os futuros pais e adultos.
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Exemplo 2- “Luana: vamos imitar a Célia (educadora): Bom dia meus principes ¢ minha
princesas (gesticulando, conforme a educadora faz, abrindo as méos para abragar a todas as

criangas)”.

3- Considero importante complementar a area do jogo simbdlico com a “arca das
trapalhadas” e os fantoches, de modo a poder enriquecer esta area e dar uma maior
oportunidade de exploracdo as criancas, ao nivel de representacdes simbdlicas e
pequenas dramatizacoes.

N&o obstante ndo existir uma area de biblioteca na sala, existe uma estante com diversos
livros infantis. Infelizmente, a estante ndo estd ao alcance das criancas, ndo promovendo a
autonomia da utilizacdo e escolha, neste caso sendo necessario a intervencdo dos adultos da
sala, para as fornecer. Com vista a colmatar este obstaculo, urge a criagdo de uma area da
biblioteca, com suporte para os livros, podendo ser efectuado com material reciclado, uma vez

que a instituicdo tem exiguidade de recursos financeiros para adquirir novo equipamento.

Considero fundamental desenvolver estratégias que promovam habitos de “leitura” precoces.
As criancas nesta faixa etaria, realizam basicamente leitura icoOnica, criando e inventando
histérias apartir das imagens. E fundamental contatarem diariamente com livros e os

manusearam.

Outra area extremamente importante, e que ndo pude organizar, pelo menos nesta fase devido
a falta de materiais, é a area dos jogos de mesa, na qual as criangas poderdo realizar, puzzles,
enfiamentos, jogos de encaixe, associacdo, sequenciacdo e relacdo. Permite adquirir
simultaneamente habitos e rotinas de trabalho. Faco tensdes de organizar as areas em falta ao

longo do ano letivo.

4- Verifica-se a existéncia de poucas areas na sala. Constatou-se igualmente a falta de
materiais para apetrechamento, sobretudo na area da “casa das bonecas” e da area das

contrucdes e jogos (jogos de tapete).

Por outro lado, a divisdo da sala em 3 (trés) salas distintas (conforme esta descrito na
cacterizacdo da sala), € um factor condicionante na organizacdo da sala. As criancas
ndo tem acesso a certos materiais, na sala descrita n° 2, pois estas encontram-se na sala

n® 1 e vice-versa. Assim, parece-nos adequado suprir as defiéncias acima apontadas.
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Quanto a organizacdo do espaco, o educador deve refletir sobre a sua funcionalidade,

conforme o (M.E/D.E.B, 1997, p.38) enunciam que “A reflexdo permanente sobre a

funcionalidade e adequacdo do espaco e as suas potencialidades educativas dos materiais

permite que a organizacao va sendo modificada de acordo com as necessidades e evolucéo do

grupo”.

Categoria 2- Relacao educadora/crianga

Caso 1

1-
2-

Relagéo educadora/crianca

Hoje estava sentada na area das construgdes com o Léo (nome afectuoso como o
tratamos na sala) e com o Afonso. As duas criancas foram criativas ao utilizar um certo
tipo de legos que existe na caixa dos legos, e rodaram como se fossem pides.
Ensinaram-me a rodar estes legos da mesma maneira. O Léo disse:- “Oh Célia! N&o é

assim, € assim”.

Geralmente utilizava os legos para fazer vérios tipos de construcdo e classificacdo,
mas estas duas criangas demostraram criatividade. O Léo e o Afonso sentiram-se
lisonjeadas por terem ensinado a explorar os legos, numa vertente que a educadora

desconhecia.

No concernente a relacdo educadora/crianca, constata-se segundo o (ME/DEB, 1997,
p.31) referem que a “organizac¢do diz respeito as condigdes de interac¢do entre os
diferentes intervenientes — entre criangas, entre criancas e adultos e entre adultos — e a
gestdo de recursos humanos e materiais que implica a prospeccdo de meios para
melhorar as fun¢des educativas da instituicao”.

Constatou-se que a metodologia de interacdo aplicada entre educadora/crianca, foi

adequada, na medida em que a relacéo entre as partes foi interativa.

Caso 2

1- Relagdo educadora/crianca

2- Resolucdo de conflitos das criangas/cooperacdo. Questionamento sobre os conflitos entre

criancas. Aproximei-me da Yhadira e da Laura que estavam na casinha das bonecas e comecei

por acalmar as duas criangas, tendo de seguida questionado:
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Célia: -Yhadira o que aconteceu?

Yhadira: - “A Laura me arranhou na cara (A Laura arranhou-me)”.
Célia: - Oh, arranhou-te na cara. Porqué?

A Yhadira: - Eu bati-lIhe.

Célia: - E porque é que bateste a Laura?

Yhadira: - Porque ela levou a mala e eu queria.

- Oh, entdo vou ter uma conversa com as duas. Nem t(, minha querida, deverias bater a Laura,
nem a Laura deveria te arranhar. Porque os brinquedos sdo para todos os meninos brincarem.
Enquanto esperavas, poderias brincar com outra mala. Olha, tem aquela mala azul, tem o

cesto verde das compras. Temos que aprender a partilhar os brinquedos.

3- O objetivo com a realizagdo do didlogo foi inteirar-me do que tinha acontecido e
sensibilizar as duas criancas para a partilha dos objetos. Por outro lado, tinha a pretensdo de
apurar as responsabilidades, e sensibilizar as criangas para tomada de consciéncia das suas
atitudes. Pareceu-nos que a estratégia de resolucdo do conflitos foi adequada. Por outro lado,
enquanto apontava para as malas, a educadora ia referindo as cores das mesmas, como forma

de desenvolver nogdes de cores.

4 — A autora do estudo, utilizou a estratégia de questionamento das criangas, quanto a
resolucédo de conflito, indo de encontro com as O.C.E.P.E (1997, p. 37), que neste ambito
referem que “A participagdo no grupo permite também a crianga confrontar-se com opinides e
posicOes diferentes das suas, experimentar situacfes de conflito. O educador apoiard as
tentativas de negociacdo e resolucdo de conflitos, favorecendo ainda oportunidades de

colaboracao”.

Caso 3
1- Relacéo educadora/crianca

2- O David hoje estava na area da garagem, um dos grandes centros de interesse dos

rapazes desta sala. A crianca organizou todos 0s carros por ordem crescente.

O David disse: - Olha Célia! Tenho muitos carros.
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Célia- Muito bem David, fizeste uma frota de carros. Estdo todos muito bem alinhados, um

atraés do outro. Quantos carros tens? De que cor sdo? Qual é o mais pequeno? O de tras é

muito grande.

3-

O David convidou a educadora para participar na sua atividade, tendo demonstrado a
sua proeza. Ao questionar a crianca, educadora, explorou véarios conceitos l6gico-

matematicos:

Nocédo de niumero, cores, tamanho, seriacdo, classificacdo, grandeza.

4-

A situacdo acima descrita € uma das estratégias de interacdo educadora/crianca,
permitindo deste modo, estreitar os lacos entre educadora e as criangas. A educadora
comegou por valorizar a “proeza” e iniciativa da crianga, reforcando deste modo a sua
auto-estima, tendo de seguida expandido alguns conceitos logico-matematicos,
nomeadamente a nocdo de numero, cores, tamanho, seriacdo, classificacdo e de
grandeza, com base no dialogo estabelecido com a crianga, na area acima referida.
Segundo o (ME/DEB, 1997, p. 35) “ A rela¢do individualizada que o educador
estabelece com cada crianga € facilitadora da sua inser¢cdo no grupo e das relacdes com
as outras criancas. Esta relacdo implica a criacdo de um ambiente securizante que cada
crianca conhece ¢ onde se sente valorizada”.

Esta situacdo mostra a importancia da relagdo educadora/crianca, com vista a explorar

as suas capacidades de aprendizagem.

Categoria 3: Reunido de Planificacdo

Caso 1

1-

2-

Reunido de Planificacdo

Um dos pontos da agenda da reunido realizada hoje, foi referente a elaboracdo de atas

das reunides de planificacao.
Este ponto ndo foi aprovado pela equipa pedagdgica.

A educadora Carina, referiu a impossibilidade de acatar com a sugestao atras referida,

tendo alegado a sobrecarga de trabalho.
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Outro ponto da agenda (que estava pendente), dizia respeito aos Eco-Pontos. A
educadora Carina que ficou encarregue de dinamizar a realizacdo dos mesmos com o
ATL, referiu que, 0s mesmos estavam em execucao e que seriam lancados até ao final
semana seguinte. Seriam colocados no atrio da entrada, conforme acordado

previamente.

Relativamente ao caderno para a marcac¢ao das Reunides de atendimento, a educadora
Celina sugeriu que em vez de caderno para a marcagdo, conforme inicialmente
proposto, que se realizasse grelhas de marcacdo mensais. Este ponto foi aprovado em
unanimidade pela equipa pedagdgica.

3- Considero que é imperiosa a existéncia de um livro de atas das Reunibes de
Planificagdo. Visto que, ndo foi concenptual a realizagdo rotativa das atas entre as 3
(trés) educadoras, a autora deste estudo deveria, na qualidade de coordenadora
assumir esta responsabilidade e organizar o livro de atas, ficando Unica e
exclusivamente responsavel pela elaboracéo das atas das Reunides de Planificacdo, de

modo a ficar registado todos os pontos discutidos em reuniao.

Considero que foi um erro crasso, na qualidade de coordenadora pedagogica, néo ter

organizado o livro de atas neste ano letivo.

Relativamente a marcacdo das Reunides de Atendimento ao Pais e E.E, por ora tem sido

efetuada oralmente, devido a inexisténcia do caderno acima referido.

Em relacdo aos Eco-Pontos, também esté atrasado. A previsdo do langamento era para 0 més

de outubro ultimo.

Verificou-se um atraso na elaboracao de alguns trabalhos, devido a sobrecarga de trabalhos no

inicio do ano letivo e devido a falta de componente ndo letiva na instituicao.

4- Segundo as O.C.E.P.E (ME/DEB, 1997, p.4l) “As reunides regulares, entre
educadores, entre educadores e auxiliares de accdo educativa, entre educadores e
professores, sdo um meio importante de formacdo profissional com efeitos na
educagao das criangas”.

A metodologia utilizada aponta para a necessidade de melhorias, ao nivel do

cumprimento de prazos, e mais rigor na opcoes utilizadas.
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Caso 2
1- Reunido de Planificagéo

2- Hoje agendei uma reunido de planificacdo extraordinaria para quinta-feira
(29/12/2011), com vista a iniciar a elaboracédo das grelhas de avaliacéo.

Solicitei as colegas que viessem munidas de modelos e grelhas de avaliacdo utilizadas nos

anos anteriores.

A educadora Carina, responsavel pelo CAF e ATL, apresentou uma proposta no que diz
respeito a recolha das criancas nas outras escolas onde as criangas frequentam , para 0 ATL
da instituicdo, tendo sido a proposta aprovada.

Uma vez que estava prevista a rescisao do contrato de trabalho de 2 (duas) colegas no final do
més de Dezembro, era importante que se antecipasse o plano de reorganizacao do pessoal, de
modo a permitir a regularizacdo do funcionamento da instituicdo.

Apos andlise das questbes relativas a reorganizagdo, concluiu-se que as criangas do CAF
passarao a frequentar a sala CR3 (sala da autora do estudo) apartir das 16h (ap6s o lanche), de

modo a permitir que a educadora Carina possa ajudar os alunos do ATL nos TPC’s.

3- Nesta altura do ano (devido a quadra festiva e as férias escolares), tem havido uma
ligeira diminuicéo de criancas na instituicdo, o0 que permitira que a equipa pedagdgica
possa reunir mais do que uma vez nesta semana, durante a componente letiva (no
periodo de repouso das criancas), com vista a tornar mais célere a realizacdo das

grelhas de avaliacao.

4- Verificou-se que a preparacao antencipada da saida das colegas, foi benéfica, pois foi
possivel organizar todos os aspetos relacionados com a dindamica e funcionamento da
instituicdo antecipadamente. Ademais, constatou-se uma flexibilizacdo do horério, de

modo a permitir uma maior celeridade na concretizacdo das grelhas de avaliacéo.

De salientar que o trabalho de equipa € de extrema importancia no Pré-Escolar pois, segundo
o (ME/DEB, 1997, p.41) “As reunides regulares, entre educadores, entre educadores e
auxiliares de accdo educativa, entre educadores e professores, sd0 um meio importante de

formacdo profissional com efeitos na educacao das criancas. Cabe ao director pedagdgico de
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cada estabelecimento ou estabelecimentos, em colaboragdo com os educadores, encontrar as

formas

Caso 3

1-

2-

e 0S momentos de trabalho em equipa”.

Reunido de planificacéo:

Planificacdo de atividades com vista a assinalar o Dia de Reis. Inicio da elaboragdo
das grelhas de avaliag&o.

Hoje organizamos os critérios e parametros de avaliacdo para as varias faixas etarias,

com base em grelhas dos anos anteriores da equipa pedagogica.

Foi acordado em unanimidade que a educadora Carina e a educadora Celina ficariam
encarregues de proceder com processamento das fichas de todos os grupos. Ficou
igualmente assente que as fichas do CR3 e CR4 terdo 0s mesmos parametros de
avaliacdo. Constatou-se que houve partilha de materiais e ideias, tendo enriquecido as

propostas finais das grelhas de avaliacéo.

4- A planificacdo das atividades com vista a comemorar o Dia de Reis, pareceu-nos que

foi bem estruturada. A saida para o exterior, insere-se na area do Conhecimento do

Mundo, pois, ira permitir as criancas contactarem com o mundo exterior.

Quanto aos parametros de avaliacdo, verificou-se que houve partilha de materiais e ideias,

tendo enriquecido as propostas finais das grelhas de avaliacéo.

O trabalho de equipa, conforme ja referido é de extrema importancia no Pré-Escolar
pois, segundo o (ME/DEB, 1997, p.41) “Qualquer que secja a modalidade
organizacional, trata-se de um contexto que permite o trabalho em equipa dos adultos

que, na instituicao ou institui¢cdes, t&ém um papel na educacao das criangas”.

Parece-nos que as estratégias aplicadas, foram de extrema importancia, na

reorganizacdo da equipa de trabalho para o alcance dos resultados pretendidos.

Categoria 4: Planificacao de Sala

Caso 1

1- Planificacdo de sala
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2- Planificacdo desadequada da atividade: elaboracdo da prenda para a aniversariante.

Uma vez que a professora de expresséo fisico-motora faltou ao servigo (sendo ela a
responsavel por realizar atividades de expressdo fisico-motoras na instituicao),
aproveitei o facto ora referido, para elaborar a prenda da aniversariante no periodo da

manha.

3- Planificar a elaboracdo da prenda de aniversario da Tiffany para 0 mesmo dia do seu
aniverario, foi uma lacuna da minha parte. Deveria ter antecipado a realizacdo desta
atividade para o dia anterior. Caso a professora de expresséo fisico-motora ndo tivesse
faltado, ndo teria sido possivel realizar esta atividade. Uma vez que no periodo da
tarde os pais da crianga, estariam presentes no lanche de confraternizacdo da sua

educanda, o que dificultaria a organizacdo do mesmo.

4- Com base no (ME/DEB, 1997, p. 26), “Planear implica que o educador reflicta sobre
as suas intencdes educativas e as formas de as adequar ao grupo, prevendo situacoes e
experiéncias de aprendizagem e organizando 0s recursos humanos e materiais

necessarios a sua realizagao”.

Neste caso, o ideal teria sido antecipar para o dia anterior a elaboracdo do presente

para a aniversariante, o que demonstrou que a planificacdo nao foi adequada.
Caso 2
1- Planificacdo de sala
2- Reformulacdo da Planificacdo de sala.
Inicio da elaboracéo da prenda para as familias: Vela para colocar no centro da mesa.

Como ¢é habitual, as segundas-feiras as criangas contam as novidades acerca do fim de semana
e fazem o devido registo grafico. No entanto, previamente na organizacdo da planificacao
semanal, considerei melhor abdicar do registo gréfico, devido ao tempo prolongado que esta
atividade pressupde, tendo optado apenas por dialogar com o grupo acerca dos seus fins de

Semanas.

3- Abdiquei da realizacdo da atividade semanal, supracitada, de modo a poder privilegiar

a elaboracédo da prenda de Natal das criancas para as familias.
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4- As planificacbes sdo apenas um desenho do plano, que servem como guides

orientadores. Deverdo ser flexiveis e adaptadas as circunstancias.

Conforme referido no (ME/DEB, 1997, p. 26) “Este planeamento tera em conta as
diferentes areas de conteldo e a sua articulagdo, bem como a previsdo de vérias
possibilidades que se concretizam ou modificam, de acordo com as situagdes e as
propostas das criangas”.

De acordo com a citagcdo acima e com base nos métodos implementados, tende-se a
considerar que as estratégias aplicadas foram adequadas.

Caso 3

1- Planificacédo de sala

2- As segundas-feiras conforme referido, € habitual as criangas realizarem o dialogo
e registo gréafico do fim de semana. Todavia, calhou que mais uma segunda-feira,
uma crianga completava o seu aniversario. Uma vez mais, a planificacdo deste dia
foi alterada, de modo a privilegiar a elaboracdo dos presentes para o
aniversariante, tendo apenas optado por conversar com criangas a respeito dos seus

fins de semanas.

3- A flexibilidade e estratégia adoptada pela educadora, pareceu —nos que nao
prejudicou as tarefas habitualmente programadas, pois a situacdo do aniversario

foi pontual.

4- Parafraseando as indicagdes M.E, as planificacdes podem ser flexiveis e nédo

estanques, podendo ser alteradas mediante as necessidades do dia.
Categoria 5: Atividades
Caso 1

1- Atividades

2- Realizacdo de estratégias e atividades com vista ao desenvolvimento do tema:
corpo humano, vertente “Os sentidos”. Sentido da visdo. Observagdao do meio

envolvente.
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Caso 2

3-

A estratégia adotada para o desenvolvimento desta atividade, pareceu-me
adequada e enriquecedora. As criancas observaram o0 espago exterior e
descreveram o0 que observavam. Demonstraram interesse e entusiasmo na

realizagéo desta atividade.

Algumas criangas descreveram com detalhes as observagdes do meio envolvente,

e fizeram referéncia as agoes:

A Diana disse: vejo um passarinho em cima da arvore. Vejo roupa no estandal.

Vejo o senhor a passar.

A Marcia disse: vejo o lixo (ecoponto). Vejo meninos a correrrem na escola.

Vejo uma senhora sentada no banco.

Parece-nos que a estratégia para a realizagdo da atividade acima citada foi
adequada. Conforme as ilustrages acima referidas, tudo indica que as criangas

atingiram 0s objetivos propostos, no PAA para esta atividade (Anexo n°.4).

Conforme a “area do conhecimento do mundo” preconiza, a crianca deve
desenvolver a capacidade de observacdo, curiosodade, espirito critico e
conhecimento do meio préximo.

De acordo com os objetivos do (ME/DEB, 1997, p.15) deve-se “Fomentar a
insercdo da crianga em grupos sociais diversos, no respeito pela pluralidade das
culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia como membro da

sociedade” .

1- Atividades

2- O Langamento do Tema do Natal, foi realizado com base na historia “O Natal no

Jardim Zoolégico”, que visa essencialmente transmitir valores de afetividade, partilha

e solidariedade.

Pintura de canudos de papel higiénico. Cada crianca pintou 2 canudos de papel

higiénco de verde (para a realizacdo da arvore de Natal conjunta).
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Com vista a sensibilizar para a importancia da reciclagem e indo de encontro com ao
projeto da instituicdo ao longo do presente ano letivo, a arvore de Natal e todos os
elementos associados ao Natal, serdo elaborados com material de desperdicio.

3- Ao conversar com as criancas em relacdo ao Natal, pude perceber que esta Festa esta
para elas diretamente ligada as prendas. Com vista a atenuar o espirito consumista do
conceito que tem sido transmitido, e de acordo com as convicgOes religiosas da
instituicdo, que por sinal coincidem com as minhas, considerei oportuno explicar o

significado do nascimento de Jesus e a importancia da familia.

4- Consideramos que a estratégia para o desenvolvimento da temética acima citada foi
adequada, tendo a educadora efetuado articulacdo dos dominios plasmados na area de
conteddo relativa a expressdo e comunicacao, conforme esta citado nos objetivos das
O.C.E.P.E (ME/DEB, 1997, p.15) visam “Desenvolver a expressdo e a comunicagao
através de linguagens multiplas como meios de relacdo, de informacgdo, de
sensibilizacéo estética e de compreensao do mundo”.

Caso 3

1- Atividades

2- Hoje as cancgdes do dia foram aleatoriamente escolhidas pela Leonor M. As cangdes
escolhidas foram: The wheels on the Bus; O meu chapéu tem 3 (trés) bicos; Eu sou
pequenino/eu sou um gigante; Haram, sam, sam; Um elefante. Com base nas cangdes
do dia, aproveitei fazer a abordagem acerca dos meios de transporte que as criangas

usam para se deslocarem a instituicao.

O Afonso disse: - eu venho de carro.
Célia: - de que cor € o carro da tua mae/do teu pai?
Afonso- Vermelho.

Célia: - Eu ja vi o carro dos teus pais, é cinzento, da cor dos elefantes e das nuvens quando

esta para chover.
Maércia: - venho de autocarro.
De seguida, mimamos a cangdo “o meu chapéu que tem 3 (trés) bicos”.
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Deixei as duas cangdes: “haram, sama, sam” e “um elefante” para o final, pois realiza-se uma

coreografia e pressupunha que todos ficdssemos de pé.

Na exploracdo destas can¢des podemos explorar varios conceitos: Meios de transporte; Cores;

Animais; Aspetos culturais, como ¢ o caso da cangdo “Haram, sam, sam” que diz respeito a

uma cancéo arabe.

3- Trabalhar as cancGes é sempre uma maneira enriquecedora, dindmica, alegre e que tem

muita aceitacdo por parte das criancas, para desenvolver varios conceitos a elas

inerentes.

4- Concernente ao Caso 3, Pode-se constatar que na atividade de “Expressdao Musical”

acima demosntrada, e parafraseando as “Orientagdes Curriculares para a Educacao
Pré-Escolar” permitiu desenvolver os eixos fundamentais neste ambito: escutar,
cantar, dancar e criar. Foi feita igualmente a articulacdo entre a expressdo musical e 0

dominio da linguagem, ambos plasmados na obra supracitada.

Consideramos que a estratégia adoptada, no que se refere ao deixar as cancdes com
movimento para o final foi adequada, na medida em que permitiu a permanéncia da

organizacgéo do grupo.

Conforme refido pelo (ME/DEB, 1997, p. 64) « A relagdo entre a musica e a palavra é
uma outra forma de expressdo musical. Cantar € uma atividade habitual na educacao

pré-escolar que pode ser enriquecida pela producédo de diferentes formas de ritmo”.

Por outro lado conforme referido pelo (ME/DEB, 1997, p. 64) “Trabalhar as letras das
cancdes relaciona o dominio da expressao musical com o da linguagem, que passa por
compreender o sentido do que se diz, por tirar partido das rimas para discriminar 0s

sons, por explorar o caricter ludico das palavras e criar variagdes da letra original”.

Categoria 6: Relacdo educadora/familias

Caso 1

1-

2-

Relacdo educadora/familia

Reunido de atendimento aos Pais e E.E. Agendei uma reunido de atendimento

previamente com a mae do Lucas. Na sessdo, questionei-a se tinha conhecimento
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acerca do estrabismo do filho. Procurei saber se ja tinha sido feito o diagnostico do
estrabismo do filho. Ela fez referéncia que ja tinha constatado este facto, mas que
ainda ndo tinha levado a crianca para ser feito o diagnostico.

3- Os educadores deverdo estar atentos as inadaptacoes, fazer o despiste e comunicar as
familias. E importante que os despistes sejam efetuados precocemente, de modo a
poderem ser colmatados ou corrigidos. Na E.P.E a relacdo instituicdo/familia é
fundamental, uma vez que, todos devem trabalhar em prol da crian¢a, ambos como
agentes de educagdo, considerando-se relevante que exista um trabalho de

complementaridade.

4- A estratégia de alertar a familia sobre situacdo de possivel inadaptacdo do educando,
pareceu-nos adequada por parte da educadora, pois demonstrou que tomou em linha
de conta um dos objetivos enunciados no (ME/DEB, 1997, p.16) que estabelece que
deve-se “Proceder a despistagem de inadaptacées, deficiéncias ou precocidades e

promover a melhor orientacéo e encaminhamento da crianca ”.
Caso 2
1- Relacgéo educadora/familia

2- Num encontro informal, solicitado pela mde da Yhadira (educanda), que se
encontrava com alguns aranhdes, esta questionou-me acerca dos referidos arranhdes,

tendo igualmente questionado acerca da razao de ndo ter sido informada.

Posto isto, a educadora justificou a tua conduta, com o facto das educadoras, ndo
terem acesso diario aos pais dificultando deste modo a comunicacdo e a transmissdo

dos recados, ndo obstante a existéncia dos cadernos de recados.

3- Apesar do sucedido, a mde da Yhadira foi compreensiva, tendo explicado que a sua
educanda tinha alguns problemas de comportamento. Recomendou-me a chamar a
atencdo a crianca, sempre que fosse necessario, e que a informasse sempre que a sua
educanda estivesse envolvida em conflitos, de modo que a familia estivesse informada
e, consequentemente tomasse as devidas medidas em casa, com vista a tentar colmatar

o referido comportamento.
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Por outro lado, o facto de as educadoras de ndo terem acesso diario aos pais dificulta a
comunicagéo e a transmissdo dos recados, ndo obstante a existéncia dos cadernos de

recados.

4- Considero que é fundamental estabelecer comunicacdo regular com as familias,de
modo a informé-las acerca da evolugdo da crianca na instituicdo, na sala e perante o
grupo e adultos da sala. Cabe ao educador informal as familias acerca das conquistas e
vitdrias das criancas, assim como de pequenos conflitos ocorridos na instituicao.

Omitir ndo é resolver os problemas.

Neste caso verificou-se uma atitude inapropriada, por parte da educadora em néo ter

transmitido o “incidente”.

Cabe ao educador promover a relacdo educadora-familias. Esta relagdo é fundamental
e devera ser incentivada, conforme se pode constatar no (ME/DEB, 1997, p.88) “ O
contacto com o ambiente familiar da crianca possibilita compreendé-la e acolhé-la de
forma individualizada, mas é também importante para 0s pais cujas preocupacdes Sao
aceites de um modo compreensivo, visto que também eles podem sofrer com a
separacao da crianca. Permite aos pais criar maior confiangca no contexto de educacéo
pré-escolar, também por vezes, para eles desconhecido. Esta relacdo inicial sera a base
de uma comunicacdo e colaboracdo a continuar e a aprofundar durante o tempo que a

crianca frequenta o estabelecimento de educacao pré-escolar”.
Caso 3
1- Relacao educadora/familias

2- Hoje tive uma reunido de atendimento com a méae da Isabel, previamente marcada

por ela.

A mée da aluna contestou a respeito da ndo responsabilizacdo por parte da insituicdo, de
brincos de ouro ou de outros objetos de valor. Informei a E.E que a questdo em causa esta

preconizado no regulamento interno da instituicdo.

Este aspeto foi referido anteriormente na 12 reunido de Pais e E.E. Uma vez que a mée acima

citada, ndo esteve presente nessa reunido, obteve a informacdo, aposteriori.
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Aleguei que em caso de dano ou extravio, a instituicdo ndo se responsabilizava. Portanto, néo

recomendamos a sua utilizacdo na instituig&o.

A mae da aluna ndo concordou com esta medida da instituicdo, tendo alegado que este é um

objeto de odorno que a filha tem vindo a usar desde idade muito tenra.

3-

Pareceu-me que a mae da crianca, ndo percebeu a medida preventiva da
instituicdo, uma das alineas plasmado no regulamento interno. Por outro lado
considero que essas medidas permitem salvaguardar a seguranga da crianca e
salvaguarda a instituicdo tamb

A utilizacdo de objetos valiosos é sempre um risco, nesta faixa etaria. Existe o

risco em contexto de recreio, interagdo crianga/crianca, magoarem-se.

Neste caso concreto revelou-se pouca condescendéncia por parte do adulto, quanto
ao cumprimento de um dos pontos do regulamento da instituicdo. Uma boa
estratégia para superar este tipo de situacOes, passa pelo envolvimento de
representantes das familias na elaboracdo do projeto educativo, conforme a autora

do estudo sugeriu ao diretor da insituicéo.

Por outro lado as reunides de atendimento aos pais e E.E sdo uma boa estratégia de

comunicacdo e de envolvimento das familias nas dindmicas da instiuicéo.

Conforme plasmado no (ME/DEB, 1997, p.16), visam “Incentivar a participacao
das familias no processo educativo e estabelecer relacdes de efectiva colaboragdo

com a comunidade .
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CAPITULO V - DISCUSSAO

5.1 . CONCLUSOES

A realizacdo da presente dissertacdo, baseou-se num estudo autobiografico, e tende a dizer-se
que, revelou resultados que podem representar uma contribuicdo para a compreensdo das
reflexdes dos educadores de infancia. Sendo um estudo autobiografico a participante central
foi a propria investigadora.

Procuramos neste trabalho, analisar a importancia das reflexdes nas praticas educativas do
educador de infancia, na medida em que permitem questionar, avaliar, melhorar e refletir

sobre as suas a¢Oes no processo educativo.

Apos a analise das narracdes, da autora do estudo e da revisdo da literatura, constatamos que 0
educador de infancia nas suas praticas deve planear, organizar, refletir, avaliar, partilhar e

comunicar com a comunidade educativa, sobre todo o processo educativo.

No que concerne a Categoria 1: Organizacdo do ambiente educativo, no que diz respeito a
organizacgdo do tempo, pareceu-nos que a estratégia da utilizacdo dos rituais, foi adequada, na

medida em que contribuiu para a interiorizacdo das rotinas educativas.

Ainda referente a organizacdo do ambiente educativo, na vertente - organizacdo do grupo, as
conclusdes apontam que, as estratégias de organizacdo do grupo pareceram-nos adequadas,
conforme esta referido no Caso 2, uma vez que, pretende incutir nas criancas a ideia de
saberem se organizar em grupo, desenvolvendo o sentido de pertenca. Nesta perspetiva de
organizacdo do grupo, o (M.E/D.E.B, 1997, p. 36) enfatiza “A atitude do educador, a forma
como se relaciona com as criangas, desempenha um papel fundamental neste processo.
Alguns instrumentos frequentes em jardins de infancia — quadro de presencas, quadro de
tarefas e outros — podem facilitar a organizacao e a tomada de consciéncia de pertenca a um
grupo e, ainda, a atengdo e o respeito pelo outro”.

Outro ponto focado relativamente a organizacdo do ambiente educativo, diz respeito a
organizacdo do espaco. Neste aspeto tende a concluir-se que verifica-se a existéncia de poucas
areas na sala, conforme demonstrado no Caso 3. Constatou-se igualmente a falta de materiais
para apetrechamento, sobretudo na &rea da “casa das bonecas” e da “area das contrucdes e
jogos (jogos de tapete)”. Por outro lado, a divisdo da sala em 3 (trés) salas distintas (conforme

esta descrito na cacterizagdo da sala), é um factor condicionante na organizacao da sala.
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Quanto a Categoria 2: Relacdo educadora/crianca, pode apontar-se que as situacoes

descritas nos casos, permitiram estreitar os lagos entre educadora e as criangas.

Quanto ao Caso 2 desta categoria, aponta-se para uma estratégia de resolugdo de conflitos. O
objetivo com a realizacdo do dialogo, referenciado neste caso, foi de sensibilizar as duas
criancas para a partilna dos objetos. Por outro lado, visava apurar as responsabilidades, e
sensibilizar as criangas para tomada de consciéncia das suas atitudes. Pareceu-nos que a
estratégia de resolucdo do conflitos foi adequada. Durante esta interacdo a educadora

desenvolveu nogdes de cores, sempre expandindo conceitos.

Conforme esta demonstrado, no Caso 3, a educadora comegou por valorizar a “proeza” e
iniciativa da crianca, dessa forma estimulando para a sua auto-estima, tendo de seguida
expandido alguns conceitos légico-matematicos, nomeadamente a no¢do de nimero, cores,
tamanho, seriacdo, classificacdo e de grandeza, com base no didlogo estabelecido com a
crianca, na area da garagem. Pareceu-nos que esta interacdo foi enriquecedora, nas suas varias

vertentes, conforme podera observar-se no didlogo estabelecido entre a educadora e a crianga.
No que respeita a Categoria 3: Reunides de Planificacdo, podera constatar-se que:

Verificou-se um atraso na elaboracao de alguns trabalhos, devido a sobrecarga de trabalhos no
inicio do ano letivo e devido a falta de componente ndo letiva na instituicao.

Conforme se pode verificar no Caso 1, a metodologia utilizada aponta para a necessidade de
melhorias, ao nivel do cumprimento de prazos, e mais rigor na opcdes utilizadas. Segundo as
O.C.E.P.E (ME/DEB, 1997, p.41) “As reunides regulares, entre educadores, entre educadores
e auxiliares de accdo educativa, entre educadores e professores, sdéo um meio importante de
formacdo profissional com efeitos na educacao das criangas”.

Em relacdo ao Caso 2, Verificou-se que a preparacdo antencipada da saida das colegas, foi
benéfica, pois foi possivel organizar todos os aspetos relacionados com a dindmica e
funcionamento da instituicdo. Parece-nos que as estratégias aplicadas, foram de extrema
importancia, na reorganizacdo da equipa de trabalho para o alcance dos resultados
pretendidos. Ademais, constatou-se uma flexibilizacdo do horario neste periodo do ano, tendo

permitido uma maior celeridade na concretizacdo das grelhas de avaliacéo.

No que respeita ao Caso 3, a planificacdo das atividades com vista a comemorar 0 Dia de

Reis, pareceu-nos que foi bem estruturada. A saida para o exterior, insere-se na “Area do
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Conhecimento do Mundo”, pois, ird permitir as crian¢as contactarem com o mundo exterior.
Quanto aos parametros de avaliagédo, verificou-se que houve partilha de materiais e ideias,
tendo enriquecido as propostas finais das grelhas de avaliacéo.

Relativamente a Categoria 4: Planificacdo de Sala, pode verificar-se que:

Conforme demonstrado no Caso 1, planificar a elaboracdo da prenda de aniversario da
Tiffany para o mesmo dia do seu aniverério, foi inadequada. Neste caso, o ideal teria sido
antecipar para o dia anterior a elaboracdo do presente para a aniversariante, 0 que demonstrou

que a planificacdo ndo foi adequada.

Em relacdo ao Caso 2, tende-se a observar que, a planificacdo e as estratégias foram
adequadas, tendo se verificado resultados satisfatorios quando ao desenrolar da atividade.

Com base no (ME/DEB, 1997, p. 26), “Planear implica que o educador reflicta sobre as suas
intencdes educativas e as formas de as adequar ao grupo, prevendo situacdes e experiéncias de

aprendizagem e organizando 0s recursos humanos e materiais necessarios a sua realizagdo”.

Relativamente ao Caso 3, constata-te que, a flexibilidade e estratégia adoptada pela
educadora, pareceu-nos que nao prejudicou as tarefas habitualmente programadas, pois a
situacdo do aniversario foi pontual. Parafraseando as indicacbes do M.E, as planificacOes

podem ser flexiveis e ndo estanques, podendo ser alteradas mediante as necessidades do dia.
No que concerne a Categoria 5: Atividades, pode-se apontar que:

No que concerne as a esta categoria, em situacdes onde as atividades, estratégias, materiais e
objetivos estavam devidamente planificados, verificou-se sucesso na realizacdo da atividade,
conforme se pode verificar no Caso 1.

Conforme a “Area do Conhecimento do Mundo” preconiza, a crianca deve desenvolver a
capacidade de observacao, curiosidade, espirito critico e conhecimento do meio proximo.
Quanto ao Caso 2, relativamente a atividade concernente ao lancamento do tema do Natal,
consideramos que a estratégia para o desenvolvimento da temética acima citada foi adequada,
tendo a educadora efetuado articulagdo dos dominios plasmados na area de contetdo relativa

a “Expressdo e Comunicagao”.
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Parece-nos que a estratégia para a realizacdo da atividade acima citada foi adequada.
Conforme as ilustracOes acima referidas, tudo indica que as criangas atingiram 0s objetivos
propostos para esta atividade.

No concernente ao Caso 3, pode-se constatar que na atividade de “Expressdo Musical” acima
demosntrada, e parafraseando as “Orientagdes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar”
permitiu desenvolver os eixos fundamentais neste ambito: escutar, cantar, dangar e criar. Foi
feita igualmente a articulacdo entre a expressdo musical e o dominio da linguagem, ambos

plasmados na obra supracitada.

Consideramos igualmente que, a estratégia adoptada, no que se refere ao deixar as cangdes
com movimento para o final foi adequada, na medida em que permitiu a permanéncia da

organizagéo do grupo.

Ainda no concernente a realizacdo de atividades, conforme pode-se verificar nas narragdes,
existe encadeamento e sequéncia na realizacdo dos temas, seguindo a calendarizacdo proposta
no PAA.

Quanto a Categoria 6: Relacdo educadora/familias, verifica-se que:

No que se refere ao Caso 1, a estratégia de alertar a familia sobre situacdo de possivel
inadaptacédo do educando, pareceu-nos adequada por parte da educadora, pois demonstrou que
tomou em linha de conta um dos objetivos enunciados no (ME/DEB, 1997, p.16) que
estabelece que deve-se “Proceder a despistagem de inadaptacoes, deficiéncias ou
precocidades e promover a melhor orientacdo e encaminhamento da crianca”.

Relativamente ao Caso 2, considerera-se que € fundamental estabelecer comunicacgéo regular
com as familias, de modo a informa-las acerca da evolucdo da crianca na instituicdo, na sala e
perante 0 grupo e os adultos da sala. Cabe ao educador informar as familias acerca das
conquistas e vitorias das criancas, assim como dos pequenos conflitos ocorridos na

instituicdo. Omitir ndo € resolver os problemas.

Neste caso verificou-se uma atitude inapropriada, por parte da educadora em ndo ter

transmitido o “incidente”.

Cabe ao educador promover a relacdo educadora-familias. Esta relagdo é fundamental e
deverd ser incentivada, conforme se pode constatar no (ME/DEB, 1997, p.88) “ O contacto

com o ambiente familiar da crianca possibilita compreendé-la e acolhé-la de forma
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individualizada, mas é também importante para os pais cujas preocupagdes sao aceites de um
modo compreensivo, visto que também eles podem sofrer com a separagdo da crianca.
Permite aos pais criar maior confianca no contexto de educacdo pré-escolar, também por
vezes, para eles desconhecido. Esta relacdo inicial serd a base de uma comunicagdo e
colaboracdo a continuar e a aprofundar durante o tempo que a crianca frequenta o

estabelecimento de educacgdo pré-escolar”.

Em relacdo ao Caso 3, verificou-se que a E.E da crianca, revelou alguma “resisténcia” no
cumprimento de um dos pontos do regulamento da instituicdo, tendo a educadora procurado
esclarecer as razbes da importancia da medida cautelar descrita neste caso. Uma boa
estratégia para superar este tipo de situacdes, passa pelo envolvimento de representantes das
familias na elaboracdo do projeto educativo, conforme a autora do estudo sugeriu ao diretor

da insituigdo.

Por outro lado, salienta-se a importancia das reunides de atendimento aos pais e E.E como
sendo uma boa estratégia de comunicacdo e de envolvimento das familias nas dindmicas da

instiuicéo.

Conforme plasmado no (ME/DEB, 1997, p.16), visam “Incentivar a participacao das familias

no processo educativo e estabelecer relagdes de efectiva colaboracdo com a comunidade ™.

No que concerne a recuperacao da instituicdo, pode-se concluir que as reformas efetuadas
pela atual equipa pedagdgica, foram significativas e visiveis, tendo se verificado reformas ao
nivel da dinamica e melhoraria da qualidade dos servigos, constituindo uma mais valia quer a
nivel pedagdgico, quer a nivel de organizagdo da instituicdo. Consequentemente, verificou-se

a melhoria da qualidade do processo de ensino - aprendizagem.

Por ultimo, observdmos com a realizacdo deste trabalho, que o envolvimento de todos os
elementos da comunidade educativa, sdo fundamentais, para as oportunidades de

aprendizagem das criancas.
5.2. LIMITACOES DO ESTUDO

No que concerne as conclusfes da nossa investigacdo, os resultados ndo sdo generalizaveis,
uma vez que estes resultam de um estudo feito com base no método autobiografico, num

determinado contexto, com um grupo de criancas especifico, e por isso, s6 tem validade e tém
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significado dentro desse contexto. Os contextos e 0s participantes sdo Unicos e valem pela sua
singularidade, pelo que o processo € individual.

Apesar do sala de atividades estar inserida num contexto com maltiplas valéncias, a autora do

estudo, consignou-se na sua sala de atividades e nas praticas educativas a ela subjacente.

Ao nivel da caracterizacdo do grupo de criancas da autora do estudo, ndo foi feita uma
perspetiva socioldgica das familias das criancas, de modo a nao dispersar do real objetivo do
estudo, focando-se essencialmente nos aspetos referentes as habilitagdes literarias, profissdes
e NSE. Em relagdo as fungdes de coordenacéo, também nédo foram o foco do estudo. Quanto
a orientacdo do estagio ndo foi aqui abordado, uma vez que as alunas terminaram o estagio de
técnicas de acdo educativa no dia em que a autora do estudo deu inicio a recolha “formal”
dos dados. Nesta ordem de ideias, apenas fez referéncia a componente avaliativa do estagio

que foi realizada em conjunto, com a educadora que orientou igualmente o estagio.

5.3. IMPLICACOES EDUCACIONAIS

Para a autora do estudo, a presente dissertacdo serviu de melhoria das praticas educativas, na
medida em que permitiu refletir, analisar e debrucar-se sobre todo o processo educativo.
Serviu de exercicio de auto-critica, pois permitiu a autora refletir sobre a suas opcdes
metodologicas, os seus fracassos e atitudes perante as criangas, 0s colegas, e outros parceiros

educativos, no exercicio das suas atividades profissionais.

A utilizacdo dos registos diarios, serviram como um instrumento de organizacdo do trabalho
da autora do estudo. Na sequéncia deste ponto de vista, e com base na citacdo de Du Bois
(1983, p.113, citado por Vasconcelos, 1997, p.63) “O meu diario ajudou-me a manter a
seriedade do meu trabalho ao obrigar-me a questionar continuamente 0s nossos (meus)
propdsitos, 0s Nossos (Meus) motivos, 0s nossos (meus) valores, a nossa (minha) integridade,
0s nossos (meus) conhecimentos”.

Em conformidade com Glesne e Peshkin (1992, p.6, citado por Vasconcelos, 1997, p.63) “O
investigador torna-se o instrumento principal a medida que observa, faz perguntas e interage
com outros participantes na investigacdo. A preocupacdo com a objetividade do investigador

é substituida por um enfoque do impacto da subjectividade no processo de investigagdo”.
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Um dos grandes receios da autora do estudo, foi expdr a sua postura pedagogica, ou pd-la em
causa, na medida em que “abriu o seu livro profissional” ¢ retratou as suas praticas

educativas, atitudes, receios e dilemas.

A realizagdo deste trabalho permitiu perceber que avaliar sobre as préprias praticas ndo é
tarefa facil, mas sim um desafio aliado a muita responsabilidade. Acreditamos, acima de tudo
que é essencial reconhecermos que podemos sempre melhorar as nossas praticas, e que para

isso temos que refletir sobre elas.

Ainda no concernente as implicacdes educacionais, a autora tem pretensGes de adaptar a
presente dissertacdo a realidade mocambicana (seu pais de origem) e publicar em forma de
livro. Mocambique introduziu a licenciatura em educacdo de infancia ha cerca de 10 anos, e
neste ambito de formacdo dos educadores de infancia, a autora da tese acredita, que “esta

pretensa publicagdo”, podera servir como um instrumento de consulta, reflexdo e analise.

5.4. RECOMENDACOES

A autora do estudo considerou relevante, fazer um alerta e deixar algumas recomendacdes,
com vista a melhorar o funcionamento da instituicdo em estudo, e consequentemente
assegurar uma maior condicdo de seguranca e higiene em prol das criancas e da equipa

educativa. Desse modo, efetuou as seguintes recomendacdes:

Apetrechamento das salas com jogos, materiais, e mobiliario adequado a faixa etaria;
e Aquisicdo de equipamento para o apetrechamento do recreio;

e Afixacdo dos documentos abaixo referidos, exigidos por Lei, uma vez que se observou

a sua inexisténcia no atrio de entrada (espaco de acolhimento):

- Alvara, Quadro de Pessoal (com horario de trabalho do pessoal), Horario de

Funcionamento da instituicdo, Livro de ReclamacGes.

e Organizacdo da parte administrativa e burocratica da instituicdo. Considera-se
relevante que se organizem, sobretudo os seguintes aspetos, com vista a melhorar o

funcionamento da instituicéo:
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-Projeto Educativo da instituicao.

- Regulamento interno dos funcionérios da instituicao.

Criacdo de um conselho constituido pela equipa pedagogica, pelo diretor da instituicdo
e por alguns representantes das familias, com vista a elaborar o P.E;

Organizacao e implementacdo de acGes de formacdo, por parte da equipa pedagogica,
para o pessoal auxiliar;

Seguir com rigor o que esta estipulado na legislacdo quanto a idade de frequéncia no
Pré-Escolar (verificam-se casos de criancas em idade de creche a frequentar uma sala
de Jardim de Infancia);

Atencao aos aspetos referentes a Higiene e Saude no Trabalho (HST):

- Encerramento da instituicdo no verdo, por um periodo de uma semana por ano, de
modo a permitir, o seguinte: Limpeza a fundo na instituicdo (limpeza de vidros,

paredes, azulejos...); desratizacdo/desinfeccao; obras de manutencao.

Outros aspetos referentes a HST: Aquisicdo de Kits de Primeiros Socorros; realizacdo
de obras de manutencdo aos fins de semana, ou outro periodo em que ndo se
encontrem criancas na instituicdo; Bercario: seria necessario mais uma auxiliar, visto
que o racio criangas/adultos ndo é proporcional e adquirir mais bergos; criar condi¢des
de aquecimento para as salas e espaco de repouso; criar condi¢es de aquecimento das
aguas, de modo a permitir que as criancas lavem as mdos com agua quente, sobretudo

nas estacdes do outono, inverno e primavera.

Criar condigdes para que possa existir contato diario entre as educadoras e as familias,

na hora do acolhimento, ou a hora da saida;

Assegurar o acesso diario dos pais as salas na hora do acolhimento ou saida das

criancgas.

Por dltimo, mais ndo menos importante, a autora do estudo recomenda o
envolvimento da comunidade educativa, com vista a colaborar na restruturacdo da

instituicédo.
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ANEXOS

ANEXO Nr. 1
CRONOGRAMA DA DISSERTACAO

Setembro - Novembro/2011 Revisdo da Literatura

14 de Novembro de 2011 a 13 de Janeiro | Registos diarios e transcricdo das
de 2012 praticas educativas da autora do
estudo

14 de Janeiro a 15 de 14 de Margo de | Analise dos registos diarios
2012

15 de Marco a 29 de Marco de 2012 Compilacéo da dissertacéo
30/03/2012 Entrega da dissertacéo
ANEXO N°. 2

Narragoes relevantes no periodo compreendido entre

5 de Setembro a 11 de Novembro de 2011
As narragdes que abaixo se seguem sdo referentes ao periodo no qual a autora do
estudo comegou a desempenhar fun¢des de educadora e coordenadora pedagdgica na
instituicdo em estudo. Foram apenas focados os principais acontecimentos ocorridos no

periodo acima citado, de modo a poder efetuar um melhor enquadramento.

Ao longo do més de Setembro foi extremamente dificil avangar com muitos aspetos que
dizem respeito ao inicio do ano letivo e que devem ser desenvolvidos em contexto de
sala com as criangas, visto que as 3 (trés) educadoras iniciram a atividade profissional
nesta instituicdio no referido més, sendo necessario proceder-se com questdes

organizacionais, que geralmente sao realizados no final de cada ano letivo.

No periodo referido, a equipa pedagdgica reunia diariamente, no hordrio ndo-letivo, com
vista a elaborar os pontos abaixo citados, que sdo de extrema importancia como guias

orientadoras para os educadores de infancia.
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ALGUNS ASPETOS DESENVOLVIDOS PELA EQUIPA PEDAGOGICA ATUAL

Com esta nova estrutura organizacional, foram implementadas praticas pedagodgicas
com vista a reorganizar a insituicdo, nomeadamente: Preparacao do inicio do ano letivo;
Projeto Curricular de Turma; Plano Anual de Atividades; Organizacdo das salas por areas
de interesse; Implementacdo de um modelo curricular; Identificacdo dos recursos

materiais em falta, e elaboracdo da lista de materiais; Organizacdo do atrio de entrada;

- Desenvolvimento do sentido estético da instituicdo, através da decoracao de todos os

espacos da instituicdo.

Deste modo, as 3 (trés) educadoras concluiram que descuraram de alguns aspetos, que
também s3o essenciais a serem desenvolvidos nesta fase do ano letivo, em contexto de

sala de atividades, nomeadamente:

- Realizacdo de regras das salas de atividades;

- Realizagdo de regras para cada uma das areas das salas de atividades;
- Elaboracdo de alguns quadros necessarios (CR3 Mapa de Presencas).

Com vista a colmatar estes aspetos, que sao fundamentais, sobretudo na organizagao e
interiorizacdo de regras, a equipa pedagdgica, decidiu que as falhas ocorridas no inicio

do ano, deveriam ser colmatadas ao longo do ano letivo.
MODELO CURRICULAR IMPLEMENTADO: HIGH SCOPE
Definicao do Modelo Curricular a ser implementado na Creche e J.I.

Em unanimidade, a equipa pedagdgica considerou o Modelo Curricular High Scope o

mais apropriado a ser implementado nesta instituicdo.
REUNIOES COM O DIRETOR

Primeiro contato com a instituicdo (12 dia de trabalho). Breve reunido com o diretor da

instituicao.
Pontos abordados:
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Receber algumas orientacdes acerca das normas e funcionamento da instituicdo:
- Horario de funcionamento;

- Horario de trabalho da autora do estudo;

- Grupo de criancas com o qual a educadora em causa ira trabalhar;

- Alguns antecedentes (nesta reunido tive conhecimento que apenas existia 1 (uma)
educadora nos anos anteriores para as 5 (cinco) salas existentes na instituicdo, o que
dificultava a compenente pedagodgica). O diretor fez referéncia que o objetivo da
contratacdo de 3 educadoras para o ano letivo 2011/2012, visava reformular as dindmicas e
melhorar a qualidade dos servicos, quer a nivel pedagdgico, quer a nivel de organizacdo da
instituicdo. Por outro lado, pretendia dar resposta a uma das recomendacdes do M.E, no que
concerne a necessidade de pessoal qualificado e com formacdo superior adequada ao Pré-

Escolar e outras valéncias existentes na instituicdo.

Nesta reunido, solicitei ao diretor o Projeto Educativo da instituicdo, de modo a permitir ter
um documento orientador dos outros intrumentos de planificacdo, nomeadamente o PCT e

o PAA.

O diretor referiu que a instituicdo ndo possuia um P.E. Nessa ordem de ideias, sugeri a
elaboragcdao de um conselho responsavel, constituido pela equipa pedagdgica e pelo diretor
da instituicdo, com vista a elaborar este documento, estipulado por lei, para o triénio

2012/2015.

Numa outra reunido, abordei o facto de o atrio de entrada da insituicdo ndo cumpria com os

requisitos estabelecidos por lei, nomeadamente:

- Alvard (o alvard encotra-se afixado no gabinete do diretor, e ndo no espago de
acolhimento, conforme previsto por lei), Quadro do Pessoal, Horario de Funcionamento,
Livro de Reclamagdes, Ementa, etc. O diretor referiu que iria organizar a informacao

supracitada e colocar neste espaco.

Numa outra reunido, solicitei uma verba para a aquisicdo de equipamentos, materiais e

jogos (sobretudo no que refere a jogos de mesa: enfiamentos, jogos de encaixe, puzzles...),
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para apetrechamento das salas de actividades e do espaco exterior. Solicitei igualmente
aparelhagens com leitor de cd para todas as salas. Este Ultimo pedido foi prontamente

acedido, tendo sido adquiridos duas aparelhagens com leitor de cd para toda a instituicdo.

O diretor referiu que existe uma exiguidade de fundos. Recomendou por ora, que a equipa

pedagdgica, organizasse as salas com os recursos existentes.

Num outro encontro com o diretor, abordei a seguinte questdo: Apetrechamento da sala,
base em materiais reaproveitados. Mediante autorizacdo prévai, reaproveitei alguns
materiais e brinquedos da minha filha, a fim de apetrechar a area da casinha das bonecas.
Assim, levei os seguintes materiais: 3 bonecas, 1 micro-ondas, 3 animais de pelucia, 1 cesto
de compras, 2 carteiras para as meninas, 1 ferro de engomar, 1 tdbua de engomar. Ainda no
ambito do reaproveitamento de materiais, levei 1 kit de bowling com pins e bolas para a

realizacdo de atividades e jogos de expressao fisico-motora.

Num outro encontro: Alertei ao diretor para os perigos existentes na sala/instituicdo,
nomeadamente: Fios eléctricos soltos, vidros rachados, sanitas avariadas, inexisténcia de

fechaduras nas portas. O diretor compromoteu-se em resolver os perigos da insituicdo.

Numa outra reunido, abordei o ponto que diz respeito a falta de higiene. As criancas limpam
as mdos numa toalha, que é mudada sempre que necessario. Na minha opinidao o mais

higiénico seria limparem com papeis descartdveis, ou secador de maos.
O diretor ficou de criar condi¢des para colmatar este ponto referente a higiene.
REUNIOES DE PAIS E E.E

Ficou assente no conselho de docentes/reunido de planificagdo, que se realizariam 3
reunides de Pais e E.E, sendo uma em cada periodo (trimestralmente). A primeira

reunidao visou essencialmente a apresentagao e transmissao geral.

A segunda tera como principal objetivo, proceder a entrega das fichas de avaliagao,

entre outros pontos.

A terceira visara proceder a entrga das fichas de avaliacdao, com uma perspetiva mais lata

do desempenho geral da criancga, ao longo do ano letivo.
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REUNIOES DE ATENDIMENTO AOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

Sugeri que as reunides se realizassem as quartas-feiras das 17h30 as 18h30, mediante
marcacdo prévia efetuada pelos Pais e E.E, ou pela educadora. Esta proposta foi

aprovada pela equipa pedagdgica, em reunido de planificacao.
NOMEACAO PARA O CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA

Poder assumir a responsabilidade de coordenadora pedagdgica pela primeira vez na minha
carreira profissional, € um grande desafio, na medida que me dard a possibilidade de

coordenar uma insituicdo com varias valéncias.

Por outro lado é positivo o facto de existirem sub-coordenadoras de cada sector, o que
descentraliza o poder e permite dividir as tarefas, embora o meu papel seja preponderante.

Coordenar e supervisionar o funcionamento da instituicdo;

Delinear o modelo educativo, bem como planear, gerir, apoiar e supervisionar a realiza¢do
de todas as actividades da instituicdo, com vista garantir a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem e o eficaz envolvimento de toda a comunidade educativa. Colaborar na
implementacdo das ac¢Oes pedagdgicas curriculares e ndo curriculares, por forma a realizar
todos os procedimentos relativos ao Projeto Educativo, Plano Anual de Atividades, Projetos
Curricular de Turma, e coordenar o sistema de avaliagdo das criangas (grelhas de avaliagado);

Sugerir a direcgao e marcar as reunides de Pais e Encarregados de Educacgao;

Informar a diregdo sobre situagdes andmalas e pedir parecer em casos compexos.

Pareceu-me que um dos critérios mais determinantes para a minha nomeacao deveu-se ao
facto de possuir experiéncia profissional como educadora de infancia, num estabelecimento
de EPE publico, fora do territério portugés (7 anos letivos consecutivos) e 1 ano na realizagado
de um estdgio profissional em Portugal, o que me permitiu reunir os requisitos para assumir

este posto de trabalho.

Outro factor de relevo, segundo o diretor, foi o fato da autora do estudo, ser Mogcambicana,
inserida num contexto multicultural, como é o caso do Cacém, pudesse privilegiar e

transmitir valores inerentes a multiculturalidade.
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COORDENAGAO
Definicdo do horario semanal para a realizacdo das reunides de planificacado.

Ficou assente que as reunides de planificacdo se realizariam todas as tercas-feiras, das 13h

as 15h.

Foi unanime esta decisdo entre as 3 educadoras. Este periodo corresponde a componente

ndo-letiva que os educadores desenvolvem.

Em relacdo ao hordrio letivo, ndo é prejudicial para as criancas, visto que é o periodo em

gue as criancas dormem a sesta, sendo assistidas por uma auxiliar.
IDENTIFICAGCAO DAS SALAS

O critério de escolha dos nomes das salas nao foi unanime entre as 3 educadoras. Eu tinha
sugerido que a escolha fosse feita, com base em nomes de animais. No entanto, a educadora
do CR2 tinha definido previamente o nome da sua sala, como sendo a sala “dos
Amiguinhos”. A sala do CAF acabou mantendo o nomenclatura que existia do ano transato
(Sala dos Piratas). Deste modo, a Unica sala que acatou com a designacao dos animais, foi a

sala da autora do presente estudo: Sala dos Patinhos.

DECORAGAO DA SALA DE ATIVIDADES EM ESTUDO
- Organizagao das salas por areas (centros de interesse)
- pintura e decorag¢do dos painéis de cortica
- colocagdo dos estendais para os trabalhos
- pintura das molas de madeira para pendurar os trabalhos nos estendais.
- pintura das molas para “pendurar” os trabalhos.

QUESTOES ORGANIZACIONAIS

Organizar os dossiers permite organizar e arquivar todos os documentos relativos a sala e

coordenacdo. Permitirdao futuramente servir de instrumento de consulta.
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INEXISTENCIA DE UM PROJETO EDUCATIVO DA INSTITUIGAO

A instituicgdo ndao possui um projeto educativo, como um documento orientador da
pratica educativa, da organizacdo estratégica da acdo, construida pela consciéncia
progressiva de um processo que se pretende inovar no futuro, de duracdo de longo

prazo e de amplitude integral.

Nessa ordem de ideias, a autora do estudo, recomendou a constituicdo de um conselho,
composto pela equipa pedagdgica, pelo diretor da instituicdo e por alguns representantes
das familias das criancas, com vista a elaborar o documento supracitado ao longo do ano

letivo em curso, estipulado por lei, para o triénio 2012/2015.
PLANO CURRICULAR DE TURMA (PCT)

Em virtude da inexisténcia do Projeto Educativo na instituicdo em estudo, levou a equipa
pedagodgica a adotar estratégias para a elaboracdo dos PCT’s e PAA. Assim, apesar dos PCT’s
serem elaborados individualmente pela educadora de cada turma, considerou-se benéfico
elaborar alguns pontos do projeto curricular de turma, em conjunto, nomeadamente,
fundamentacao tedrica, escolha do tema e pertinéncia do projeto a desenvolver ao longo do
ano, caracterizagao da instituicao e do meio envolvente, de modo a fomentar o trabalho em

equipa das educadoras e criar uma linha de actuagao comum.

O Projeto Curricular de Turma, visa adequar o curriculo da instituicdo ao contexto de cada
turma, tomando em linha de conta as caracteristicas especificas de cada turma. Tem a

duragdo de um ano letivo.
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

O Plano Anual de Atividades (PAA) tem como finalidade orientar no ano letivo, um conjunto
de atividades propostas que vao ao encontro do Projeto Curricular de Turma (PCT) da
Instituicao, realizado pela equipa pedagdgica da instituicdo. Estdo Organizadas por temas, e

correspondem a uma calendarizacdao de algumas atividades pontuais a serem desenvolvidas

91



por toda a instituicdo, reforcando a importancia do trabalho em equipa. Outras atividades
serdo desenvolvidas especificamente em cada sala, tendo como base a caracterizacdo do

grupo e as necessidades de cada crianca.

Diario da Educadora Célia
14 de Novembro de 2011 a 13 de Janeiro de 2012

As narracdes que abaixo se seguem sdo referentes ao periodo compreendido entre 14 de
Novembro de 2011 a 13 de Janeiro de 2012, fase em que a autora do estudo efetuou o
trabalho empirico. Neste campo, refere-se os principais acontecimentos relativas as

praticas educativas da autora.

As grelhas dos registos didrios que abaixo se seguem, foram organizadas tomando em

linha de conta as seguintes categorias e sub-categorias:

Categorias:

e (Caracterizacao da instituicao

Organizacdo do ambiente educativo: Espaco; Tempo; Grupo
e Questdes organizacionais

e Atividades

e Planificagdo de sala

e Reunides de Planificagdo

e Reunides com o diretor

e Relagdo educadora/crianga

e Relagdo educadora/equipa educativa

e Avaliacdo do estéagio de auxiliar de a¢dao educativa

Sub-categorias:

e Data;
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e Factos/Acontecimentos;

e Objetivos;

e Subjetividades (Reflexdes, decisdes, duvidas, emocbes, sentimenots, questdes,

inquietacdes, sugestdes, opinides).

Categorias

Caracterizagdo da instituicao

Data

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

Caracterizacdo da sala em estudo.

Parede falsa na sala, elaborada com cartdo de caixas. As
paredes foram elaboradas pela auxiliar, pintadas e

decoradas posteriormente pela educadora.

Em relacdo as medidas de seguranca, existem alguns

perigos, nomeadamente:

- vidro da sala (CR3) rachado;
-sanitas danificadas ;

- porta da sala sem fechadura;

- fios elécticos soltos no teto da sala.

N3ao existem placas de cabides para as criangas pendurarem

as mochilas e casacos.

Nesta instituicdo os auxiliares recebem e arrumam as
mochilas e casacos das criangas numa estante, de forma

aleatdria. Esta estante ndo estd ao alcance das criangas.

Objetivos

Caracterizar a sala de atividades em estudo.
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Subjetividades

Considero que é de algum modo uma lacuna a inexisténcia
de cabides para as criancas pendurarem as mochilas e
casacos, na medida que os cabides, permitem as criangas
desenvolver alguma autonomia, e organizacdo dos seus

pertences.

Por razbes de seguranca das criangas, urge que seja
colmatada os apetos supracitados e que ja foi

anteriormente alertado ao diretor da instituicdo.

Categorias

Questdes organizacionais/Caracterizacdo da instituicdo

Data

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

1 corredor entre o saldo polivalente e a sala do ATL. Neste
corredor existe uma mesa de apoio e uma estante. Na
estante existe uma aparelhagem sonora, com amplificador e
microfone. Existem altifalantes espalhados pela instituicdo.
Este aparelho serve para chamar as criancas a hora da saida
e tornar o processo de entrega das criangas as familias, mais

célere.

Objetivos Descrever e caraterizar o espago exterior da instituicado;
Descrever alguns aspetos referentes as dinamicas
organizacionais referentes a instituigao.

Subjetividades Considero a utilizagdo da aparelhagem sonora, inovadora,

eficaz e benéfica. Permite reduzir o tempo de espera das

familias, e flexibiliza o momento de saida da crianca.
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Categorias

Caracterizacdo da instituicao

Data

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

Valéncias existentes na instituicao

Esta insituicdo possui valéncia de Bercario, Creche, J.l e ATL:

1 sala do bercgdrio, 1 sala de creche, 1 sala de jardim de

infancia, 1 sala de CAF (Componente de Apoio a Familia), e 1

sala de ATL.
Objetivos Dar a conhecer as valéncias existentes na instituicdo.
Subjetividades A sala CR3 (sala em estudo) tem criancas com idade de
Creche e Jardim de Infancia, facto que n3do é permitido por
lei.
A sala do bergario ndo reune condigGes para acolher 12
bebés. Tem apenas 7 camas para 12 bebés. Alguns bebés
dormem nas espreguicadeiras.
Considero urgente que a instituicdo melhore e crie
condicBes para acolher o niumero de criangas existentes,
sobretudo no que diz respeito ao bergério.
Outro ponto importante, diz respeito ao incumprimento em
relacdo a idade de ingresso ao J.l, preconizada por lei.
Categorias Questdes organizacionais
Data 14/11/2011

Factos/Acontecimentos

O caderno da crianga é um instrumento que permite a

comunicac¢do didria entre a educadora e a familia. Devera
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estar sempre na mochila da crianca e devera ser igualmente
consultado diariamente tanto pela educadora, assim como

pelas familias da crianga.

Objetivos

Estabelecer a comunicagao entre a instituicdo e a familia.

Subjetividades

Considero que foi uma estratégia positiva de comunicagao
adotada pela instituicdo, com vista a estabelecer a o contato
entre a educadora e as familias. No entanto, considero que
nesta faixa etdria, o contato presencial didrio entre estes
dois agentes de educacdo é fundamental, podendo o

caderno servir de complemento a esta comunicacao.

A maior parte das criangas ndo levam o caderno dos recados
na mochila. Alguns levam sempre nas mochilas, mas nem
sempre os recados sdo lidos pelas familias, visto que ndo

tenho feedback de alguns recados.

Categorias

Avaliacdo do estagio

Data

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

Avaliagdo das estagiarias.

Objetivos

Avaliar o estagio curricular.

Subjetividades

A possibilidade de orientar um estdgio do curso de técnicas
acao educativas, levou-me a sentir uma responsabilidade
acrescida, uma vez que serei sempre um ponto de

referéncia no percurso profissional da estagiaria.

Quanto aos instrumentos de avaliacdo utilizados, a

Instituicdo de formagao, promove a utilizacao de grelhas
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como instrumento construtor do saber por parte dos
formandos e revelador das suas competéncias pessoais e

profissionais.

O instrumento de avaliacdo das estagiarias, representa um
elemento fundamental no percurso de desenvolvimento
pessoal e profissional dos formandos, da documentacdo das
praticas reflexivas, de suporte das reflexdes que acontecem
antes, durante e depois da accdo, quer ao nivel da reflexao

entre pares, quer ao nivel da auto- reflex3do.

A qualidade do processo supervisivo, no que diz respeito ao

papel do supervisor institucional

(da instituicdo de formacdo inicial), a escola manifestou
desinteresse, entre professores e estagidrias, visto que nao
houve supervisdo personalizada de estagio. Ndo houve
atendimento e apoio presencial com visitas semanais a

instituicao cooperante.

E de lamentar o facto de a orientadora de estagio do curso
de técnica de ac¢do educativa, nunca se ter deslocado a
instituicdo na qual as estagidrias efectuaram o estagio (por
razdes que desconheco). Penso que de algum modo esse
aspecto dificultou a minha avaliagdo e da colega que
igualmente orientou o estagio da outra estagiaria. Por outro
lado, revelou algum “abandono” e desinteresse as

estagiarias.

Penso que deveria haver maior rigor na orientacao de

estagio, sobretudo no que respeita a entidade formadora.
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Categorias

Caracterizacdo da instituicao

Etapas

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

Atrio de entrada

O atrio de entrada é o local de recegao das criangas. As

familias tem acesso diariamente a este espaco.

Descricao dos trabalhos afixados nos paineis do atrio de

entrada:
-1 painel de informacdes gerais/circulares;

-1 painel no qual estdo afixados os registo das actividades

diarias das salas de atividades e o PAA;
-1 painel com a ementa semanal.

Os paineis foram pintados e decorados pelas educadoras

(pintura dos paineis e elaboracdo de flores em papel crepe).

- exposicdo de trabalhos elaborados pelas criancas (nas

paredes).
Objetivos Expor informacao relevante;
Decorar o atrio de entrada.
Subjetividades Considero o espaco do atrio de entrada o “cartdo de visita”

da instituicdao, na medida em que apresenta a comunidade

educativa tudo o que acontece no interior da instituicao.

A exposicao da grelha de atividades neste espago da
instituicdo, foi uma das iniciativas da equipa pedagdgica em
curso. Permite dar a conhecer as familias as actividades que

sdo desenvolvidas diariamente com o grupo.
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A grelha da minha sala estd identificada com o simbolo da
sala (imagem de um pato), de modo a permitir que as
criancas, também possam identificar a grelha da “sua” sala,
uma vez que efetuam “as leituras” através de associagao de
imagens. As educadoras registam numa grelha as atividades

realizadas diariamente, sendo esta grelha semanal.

De modo a permitir que as familias tenham acesso diario
dos trabalhos dos seus educandos, em conversa informal a
equipa pedagodgica considerou oportuno a afixar alguns

trabalhos elaborados pelas criancas.

Em relacdo a ementa, fica a cargo da cozinheira da

instituicdo elaborar e exp6r semanalmente.

A ementa é previamente aprovada, assinada e carimbada

pelo diretor da instituicado.

Categorias

Atividades

Data

14/11/2011

Factos/Acontecimentos

Elaboragdao de desenhos para a elaboragdao do livro para a

estagiaria.

Lanche de despedida das estagidrias. Hoje terminou o
estagio curricular das 2 estagidrias. O estagio teve a duragao

de 3 meses, tendo terminado hoje.

Objectivos

Elaborar uma lembranca para a estagiaria;

Confraternizar e despedir as estagiarias.

Subjectividades

Programei a realizacdo de desenhos para elaborar um livro
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para a estagiaria. Considero que é uma forma de
agradecimento e reconhecimento do seu contributo na sala,

com o grupo e com a instituicao.

A realizacdo do lanche de despedida, permitiu despedir
condignamente as estagidrias, reconhecer e valorizar o seu
contributo para a instituicdo e para as salas no qual

desempenharam os estagios.

Categorias

Planificacdo de sala

Data

15/11/2011

Factos/Acontecimentos

Previamente planifiquei atividades livres, por forma a

permitir integrar melhor a nova auxiliar nas dindmicas da

sala.

Objetivos Reorganizar a planificacdo das atividades.

Subjetividades Considero que as planificacbes ndo sdo estanques. Sado
flexiveis, e desde que a reorganizacao da planificagdo nao
seja prejudicial para as criangas, podera ser sempre
ajustada, mediante as circuntancias.

Categorias Questdes organizacionais

Data 15/11/2011

Factos/Acontecimentos

Hoje efetuou-se a reorganizacdao da equipa, visto que as

estagidrias terminaram o estdgio ontem.

Previamente conversei com o diretor da insituicdo a este
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respeito.

No ambito da reorganizacdo, houve necessidade de se
efetuar uma mudanca de auxiliares, tendo ficado afeta no
meu grupo a auxiliar que anteriormente trabalhava no

bercario.

Isto deveu-se ao facto da auxiliar que trabalhava
anteriormente comigo, ter muitas responsabilidades na
instituicdo, o que a obrigava a ausentar-se com frequéncia
da sala. Esta foi encaminhada para o CAF, visto que ha
menos criangas e sdo mais auténomas que as criangas da

minha sala.

A auxiliar hoje incumbida para a minha sala, se encontra a

(e}

exercer as func¢Oes profissionais nesta instituicdo desde

Q-

seu inicio (hd 32 anos). Demonstrou claramente muito

vontade e experiéncia no exercicio das suas fungdes.

Objetivos

Reorganizar o pessoal auxiliar na instituicdo.

Subjetividades

Pareceu-me que a rotatividade do pessoal ndo docente, ndao
foi muito prejudicial para o grupo, na medida em que se
trata de uma auxiliar que conhece as criangas, conhece as
familias e conhece as dindmicas da instituicdo. E uma das
auxiliares que geralmente fica com as criangas nos hordrios
de prolongamento, o que permitiu previamente

estabelecer-se uma relagcdo entre auxiliar/grupo.

O facto de desempenhar as fun¢gdes na minha sala, penso
gue servira para estreitar relagdes com o grupo, e adquirir

experiéncia com uma outra educadora (autora do estudo).
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Categorias

Rela¢do educadora/equipa educativa

Data

15/11/2011

Factos/Acontecimentos

Conversa informal com a auxiliar. Hoje expliquei a auxiliar
alguns aspetos que considero importante informad-la acerca

do funcionamento da sala e dar algumas recomendagdes:
- Rotinas do grupo;

- Higiene das criancas: sempre que uma crianca vai a casa de
banho, devera ser acompanhada por um adulto, para ajudar
a fazer a higiene (limpar devidamente as partes intimas,
ensinar a puxar o autoclismo, vestir-se novamente, lavar as

maos com sabonete);

- lavar as garrafas de agua das criancas e mudar a 3agua

diariamente;

- todas as sextas-feiras devera lavar os legos, a loica, e a
roupa das bonecas, visto que algumas criangas ainda se

encontram na fase oral e levam os objectos a boca;

- preparar tintas sempre que os frascos estiverem vazios;
- lavar os pincéis no final de cada actividade;

- lavar os aventais de pintura sempre que fér necessario;

- fazer limpeza e desinfec¢do da sala/casa de banho

diariamente;

- mudar as toalhas das maos, sempre que fér necessario.

Objetivos

Dar orientagdes a auxiliar.

Subjetividades

Pareceu-me que a auxiliar acatou as orientagdes, e
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demonstrou ser aberta e flexivel.

E uma auxiliar, a meu ver, extremamente dindmica.
Demonstrou  cohecer afincadamente as dindmicas da

instituicao.

Categorias

Questdes organizacionais

Data

15/11/2011

Factos/Acontecimentos

Carga horaria da educadora

A componente letiva das educadoras da instituicdo é de 7

horas diarias.

Objetivos

Dar a conhecer a carga horaria da educadora.

Subjetividades

N3o obstante a componente letiva da educadora ser de 7
horas didrias, existe uma diversidade de aspetos
organizacionais que sao desenvolvidos na componente nao

letiva nomeadamente:

- preparagao das actividades;

- preparagdo dos materiais para a realizagdo das actividades;

- decoragao das salas;

- reunides semanais de planificagao;

- registo das actividades;

- reunides com a direcgao;

- reunides de atendimento aos Pais e E.E;

- resolucdo e organizagao das questdes burocratico.
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Considero que o horario ndo letivo é bastante importante e
o numero de horas despendidas neste periodo é subjetivo.
O educador nao desenvolve as suas fungdes apenas em
contexto de sala de actividades com o grupo, mas existe um
vasto leque de atividades desenvolvido na componente nao

letiva.

A carga horaria da componente nao letiva, nesta instituicdo,
varia em funcdo das necessidades e do trabalho a ser
efetuado em prol do bom funcionamento da

sala/grupo/instituicdo.

Por lei, no ensino particular e cooperativo, a carga horaria
semanal estabelecida em contrato de trabalho é de 30
horas, 25 das quais devem ser exclusivamente ocupadas em

trabalho letivo, e as restantes 5 em componente ndo letiva.

Nesta instituicdo o que se verifica sdo 35 horas de trabalho
letivo, ndo existindo um limite pré-definido para a

componente ndo-letiva.

Categorias Organizacdao do ambiente educativo:
Organizacdo do Tempo (Rotinas).
Data 15/11/2011

Factos/Acontecimentos

As rotinas das criancas ja estavam pré-definidas,

anteriormente ao meu exercicio nesta instituicao.
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Objetivos

Explicar e descrever as rotinas das criangas.

Subjetividades A equipa pedagdgica definiu e os momentos mais
adequados para o desenvolvimento das atividades livres e
orientadas a serem desenvolvidades com os grupos.

Uma estratégia muito frequente e importante para a
interiorizacdo das rotinas nesta faixa etaria, diz respeito aos
rituais:
Alguns rituais que tenho vindo a ensinar:

e lLengalenga que antecede a hora do conto
“Olhinhos bem abertos, ouvidinhos bem limpinhos, vamos
todos sossegar, para a histéria escutar”

e lengalenga que antecede o momento de arrumacao
da sala.

“Esta na hora de arrumar, as coisinhas no lugar”.

e Cancdo para organizagao e saida da sala (para o
recreio, para o refeitério, para o recreio, para o
polivalente...).

“O comboio dos amigos
vai partir, vai vai
guem se atrasa fica em casa e de 13 ndo sai
Uhu! Pocaterra, pocaterra”.
Categorias Organizacdao do ambiente educativo
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Data

16/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizacdo do espaco

Colocagdo do simbolo na porta:

e Moldura de um pato (simbolo da sala);
e Desenho de uma menina e um menino para a
colocagdo na porta;

e Frase de saudacdes na porta: “Bem-vindos a sala dos

Patinhos”.

Objetivos Identificar a sala.

Subjetividades A existéncia do simbolo da sala a porta € um instrumento de
identificacdo.
A escolha dos simbolos da salas, foi previamente discutida e
deliberada na reunido de planificacdo, no qual sugeri que
escolhessemos animais, como tema.importante, sobretudo
para as criangas.

Categorias Organizagdao do ambiente educativo

Data 16/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizagdo do Grupo

Placas para o pato e a pata ajudante.

Objetivos

Elaborar uma placa de identificacao dos ajudantes da sala;
Identificar os ajudantes;

Responsabilizar os ajudantes.
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Subjetividades

E importante que as criangas assumam papeis de destaque
perante o grupo e assumam pequenas responsabilidades
desde idades tenras. Sentem-se valorizados por serem

escolhidas.

Comecei por explicar a importancia do pato/pata ajudante,
funcbGes e responsabilidades. As criancas acataram e
manifestaram ansiedade em serem escolhidas para

assumirem os papeis supracitados.

Categorias

Interagdo educadora/criancgas

Data

16/11/2011

Factos/Acontecimentos

Hoje estava sentada na drea das constru¢des com o Leo e
com o Afonso. As duas criangas foram criativas ao utilizar
um certo tipo de legos que existe na caixa dos legos, e

rodaram como se fossem pides.

Ensinaram-me a rodar estes legos da mesma maneira.

O Léo (como carinhosamente o tratamos na sala),
demonstrou criatividade ao transformar um lego em pido. E

ensinou-me a girar. Disse: “ou Célia, ndo é assim, é assim”.

Objetivos Interagir com as criangas;
Estreitar os lagos entre educadora e criangas.
Subjetividades Geralmente utilizava os legos para fazer varios tipos de

construcdo e classificagdo, mas estas duas criangas

demostraram criatividade.

O Léo e o Afonso sentiram-se lisonjeadas por terem
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ensinado a explorar os legos, numa vertente que a

educadora desconhecia.

Categorias

Relagao com as familias

Data

16/11/2011

Factos/Acontecimentos

Hoje tive uma reunido de atendimento com a mae da Isabel,

previamente marcada por ela.

A mde da aluna contestou a respeito da ndo
responsabilizacdo por parte da insituicdo, de brincos de ouro
ou de outros objetos de valor. Informei a E.E que o estd
preconizado este ponto no regulamento iterno da

instituicao.

Este aspeto foi referido anteriormente na 12 reunido de Pais
e E.E. Uma vez que a mae acima citada, nao esteve presente

na reunido, obteve a informacao, aposteriori.

Aleguei que em caso de dano ou extravio, a instituicdo nao
se responsabilizava. Portanto recomendamos a sua
utilizacdo aos fins de semana, ou em contextos fora da

instituicao.

Objetivos

Realizar reunido de atendimento aos Pais e E.E;
Estabelecer relagdo educadora/familias;
Dar informacdes referentes a crianga;

Apresentar o  Regulamento  interno/normas  de

108



funcionamento.

Subjetividades A mae da aluna ndo concordou com esta medida da
instituicdo, tendo alegado que este é um objeto de odorno
que a filha tem vindo a usar desde idade muito tenra.
Pareceu-me que a mae da crianca, ndo percebeu a medida
preventiva da instituicdo. Por outro lado considero que
essas medidas permitem salvaguardar a seguranca da
crianca e salvaguarda a instituicdo também.

A utilizacdo de objetos valiosos é sempre um risco, nesta
faixa etaria. Existe o risco em contexto de recreio,
interaccdo crianga/crianca, magoarem-se.

Categorias Caracterizacao da instituicao

Data 17/11/2011

Factos/Acontecimentos

Atrio de entrada

-Inexisténcia de informagdes, que sdo elementos exigidos

por Lei: Alvard; Horario de Funcionamento da instituicao;

- Quadro de Pessoal (com horario de trabalho do pessoal).

Objetivos

Caracterizar a instituigao.

Subjetividades

Pareceu-me que ha falta de rigor no que respeita ao
cumprimento da legislacgdo dos estabelecimentos

educativos.

Alertei previamente ao diretor a este respeito, tendo este

ficado de organizar os pontos acima referenciados.
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Categorias

Caracterizacdo da instituicao

Data

17/11/2011

Factos/Acontecimentos

Inexisténcia de refeitorio

As criangas almogam na sala de actividades.

Objetivos Descrever os espacos.

Subjetividades Existem espacos sub-aproveitados na parte inferior da

instituicdo, que na minha opinido, poderiam ser utilizados
como refeitério.
No entanto, o que se verifica é que as refei¢cdes realizam-se
nas salas de actividades. Pareceu-me que os elementos da
direccdo da instituicdo ndo estavam suficientemente
sensibilizados para as questdes referentes a higiene e
seguranca no trabalho (HST).

Categorias Caracterizagao da institui¢do

Data 17/11/2011

Factos/Acontecimentos

O recreio é um espaco cedido pela junta de freguesia. Nao
tem equipamento fixo ou qualquer material para
brincadeiras livres no exterior. O chao é relva, que segundo

me constou é limpo e tratado pela junta de freguesia.

A instituicdo ndo tem exclusividade de utilizagao, sendo o
acesso livre para as criangcas da instituicdo, e

simultaneamente aberto as criancas da comunidade.

Objetivos

Caracterizar o espago exterior.
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Subjetividades

Considero que seria interessante que a equipa pedagdgica
elaborasse, jogos e materiais para serem realizados no
espaco exterior, com base em material reciclado, uma vez
que a instituicdo tem parcos recursos para a aquisicao de

materiais, conforme o diretor referiu anteriormente.

Categorias

Atividades

Data

17/11/2011

Factos/Acontecimentos

Corpo humano, vertente os sentidos, realizacdo do jogo dos

sentidos: O Paladar

Com os olhos vendados as criancas, as criancas

identificavam os diferentes paladares e tentavam advinhar.

Objetivos Estimular para o sentido do paladar;
Desenvolver e identificar os seguintes conceitos: doce,
salagado, azedo, amargo.

Subjetividades A possibilidade de poderem provar varios paladares,

permitiu as criangas identificarem os varios sabores.

Embora as estratégias utilizadas, tenham sido adequadas a
faixa etaria, pareceu-me que algumas das criangas nao
assimilaram muito bem o conceito “azedo”, tendo

confundido com o salgado.
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Categorias

Rela¢do educadora/criangas

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Rececdo e integracdo de duas criangas novas na turma.

Objetivos

Receber e integrar as novas criangas no grupo.

Subjetividades

A auxiliar e eu colabordmos ativamente na integracdo de
duas novas criangas gémeas na sala. O grupo também
desempenhou um papel fundamental na integracdo das

criangas novas.

Aproveitei para explicar o significado do conceito “gémeos”

ao grupo de criangas.

Visto que estas duas criangas nunca frequentaram creche ou
ama anteriormente, demonstraram a necessidade de uma
maior atencdo e orientacdo no que diz respeito as regras da
sala, o que de algum modo influenciou para que o resto do
grupo, que ja tem interiorizadas algumas regras da sala se

destabilizasse.

Categorias

Organizacdao do Ambiente Educativo

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizag¢do do espacgo
A sala estd organizada em 4 areas:

area de grande grupo, area da casinha das bonecas/area do

faz de conta, area da garagem e area das contrugdes.

- apetrechamento das areas;
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- pintura e decoragdo dos placards de cortica existentes na

sala.

Objetivos Descrever como estdo organizados os espacos na sala de
atividades.

Subjetividades A area da casinha das bonecas/area do jogo simbdlico, é a

area de eleicdo das criancas de ambos os sexos. Permite-

Ihes representar varios papeis sociais:

“ A Diana distriubuiu os papeis: eu sou a mae (a propria
crianca), tu és o pai (David), tu és a filha (Filipa). Desse modo
imitam e desempenham os papeis, aprendendo a ser os

futuros pais.

“Luana: vamos imitar a Célia (educadora): Bom dia meus
principes e minha princesas (gesticulando, conforme a
educadora faz, abrindo as maos para abracar a todas as

criancas).”

Considero importante complementar a darea do jogo
simbdlico com a “arca das trapalhadas” e os fantoches, de
modo a poder enriquecer esta area e dar uma maior
oportunidade de exploragdo as criangas, ao nivel de

representagdes simbdlicas e pequenas dramatizagdes.

Ndo obstante ndo existir uma area de biblioteca na sala,
existe uma estante com diversos livros infantis.
Infelizmente, a estante ndo estd ao alcance das criangas, ndo
promovendo a autonomia da utilizagdo e escolha, neste
caso sendo necessario a intervencdo dos adultos da sala,
para as fornecer. Com vista a colmatar este lapso, urge a
criacdo de uma area da biblioteca, como suporte para os

livros, podera ser efectuado com caixas de cartdo (material
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reciclado), uma vez que a instituicio tem exiguidade de

recursos financeiros para adquirir novo equipamento.

Considero fundamental desenvolver habitos que promovam
habitos de “leitura”, precoces. As criancas nesta faixa etaria,
realizam basicamente leitura icénica, criando e inventando

histdrias apartir das imagens.

E fundamental contatarem diariamente com livros e

manusearam.

Uma outra area extremamente importante, e que ndo pude
organizar, pelo menos nesta fase devido a falta de materiais,
é a area dos jogos de mesa, na qual as criancas poderdao
realizar, entre outro, puzzles, enfiamentos, jogos de encaixe,
de associacdo, de sequenciacdo, de relacdo e adquirir

simultaneamente habitos e rotinas de trabalho.

Espero organizar as areas em falta oportunamente.

Categorias

Organizagdao do ambiente educativo

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizagdo do Grupo:

Instrumentos de trabalho

Existem 5 instrumentos fundamentais de trabalho:

Quadro do tempo;

Calendario de aniversarios;

Calendario Mensal;
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Calenddrio semanal;

Mapa das esta¢des do ano.

Objetivos

Descrever a organizacdo do grupo.

Subjetividades

A ideia é lancar os instrumentos gradualmente ao longo

deste 12 trimestre do ano letivo.

No entanto, sinto que descurei de um instrumento bastante
importante: O Mapa de Presencas. O Mapa de Presencas é
um intrumento de organizacdo do tempo fundamental na
sala. Permite as criancas desenvolverem o sentido de
pertenca ao grupo, no¢des matematicas ( realizacdo de
contagens: quantos vieram hoje? Quem falta? NocgOes

espago-temporais...)...

Outro instrumento que poder3 ser util é o jornal de parede
no qual sdo publicadas novidades/noticias que as criancgas
trazem diariamente. No entanto também ndo elaborei

ainda, podendo implementar no 22 periodo.

Categorias

Organizagdao do ambiente educativo

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizagdo do grupo: Trabalho individualizado

Os momentos de didlogo e registo grafico do fim de semana,

é um dos momentos de trabalho individualizado.

Objetivos

Descrever a organizagdo do momento de trabalho

individualizado.

115



Subjetividades

Categorias

Organizacdo do ambiente educativo

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizagdo do grupo: Pequenos grupos

Exploragao livre das areas.

Objetivos Descrever a organizagdo do momento de pequenos grupos.

Subjetividades A escolha areas, geralmente é de iniciativa das criancas,
podendo o educador propoér a exploracdo de outras areas
com intuito de diversificar as escolhas das criancas.
Geralmente sdo interagdes entre pequenos grupos.

Categorias Organizagdao do ambiente educativo

Data 18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Trabalho em grande grupo

- Roda de Grande Grupo

- Cangdes do Bom dia (2 cangdes);

- Cangdo do Riu, piu-piu (visto que a letra se refere ao inicio
da manha. Esta cang¢do é cantada apenas no periodo da

manha);

- Jogo dos Beijinhos
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O jogo dos beijinhos realiza-se na roda de grande grupo.
Consiste na troca de beijinhos nas bochechas entre criangas
e adultos da turma, seguindo a sequéncia da roda do grupo.
Ao regressar a educadora manda beijinhos para todos os

familiares, amigos...das criancas.

O principal objetivo é incentivar as criancas a habituarem-se
desde idade tenra a se saudarem com ternura. Tem
igualmente como objetivo estreitar os lacos de afecto entre

adultos e criancas.

Visa por outro lado, refenciar os pais e amigos e
demostrando, que ndo obstante a auséncia dos familiares
na sala de actividades, ¢é efetuado o elo de ligacdo entre

instituicdo/ familia.

Esta é uma iniciativa da auto-criatividade da educadora da

sala.
Marcacdo dos Quadros da Sala

- Quadro do Tempo: efetuado por uma crianca
rotativamente, e mediante a observacdao do estado do
tempo no exterior (observagao efetuada no interior da sala,

através do vidro/janela).

- Calendario Mensal (marcacdo efetuada por uma crianca

rotativamente);

- Calendario da semana (efetuado pelas criangas

rotativamente) ;

- Quadro das Estacdes do Ano (efetuado por uma crianga,

rotativamente);
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-Calendario de aniversarios (quando se justifique/ quando

uma crianga completa anos).
Escolha do Patinho Ajudante/ Patinha Ajudante

O patinho e a patinha ajudante sdo colares com os simbolos

do animal em questao.

- Diariamente a educadora escolhe 2 criancas com vista a
ajudar nas tarefas da sala, nomeadamente arrumar as areas

da sala, arrumar as almofadas na drea de grande grupo...
Escolha das cang¢des do Dia: Caixa da Musica

O objetivo da caixa da musica é de diversificar ao maximo o

numero de can¢des cantadas ao longo do ano.

E um projeto da auto-criatividade da educadora. Conforme
o nome diz, € uma caixa, na qual estdo inseridas uma
guantidade variada de can¢bes. Em cada papel vem o titulo

da cancdo e um simbolo representativo.
Modo de aplicagdo:

Diariamente uma crian¢a agita a caixa da musica e retira
com (os olhos vendados), 5 can¢Ges aleatoriamente, que sdo
colocadas posteriormente num mini painel que tem como

titulo: As Cangdes do Dia.

Explicacdo das Atividades de ambito do PAA do dia ao

Grande Grupo.

Objetivos

Descrever a organizagao do momento de grande grupo.

Subjetividades

A escolha das cang¢des do dia, ndo impede que sejam

cantadas, outras can¢des solicitadas pelas criangas, ou
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cangdes tematicas, relativas ao: Outono, Natal, Dia de Reis,

Carnaval...

Categorias

Organizacdo do ambiente educativo: Organizacdo do grupo

Data

18/11/2011

Factos/Acontecimentos

Organizacdo do grupo:Parcerias Pedagdgicas

Objetivos Fomentar a interacdao entre os grupos existentes na
instituicao.
Descrever a organizacdo do momento de Parcerias
Pedagdgicas.

Subjetividades Neste dmbito, a comemoracdo de festas e efemérides, sdo
mais adequadas para incentivar as Parcerias Pedagdgicas.
Outra oportunidade de se efetuar parcerias pedagodgicas é
na realizagdo de visitas de estudo. Nesta instituicao, so se
efetuam pequenas saidas aos arredores da instituicao.
Até o momento, realizou-se uma parceria, aquando das
comemoragdes do S. Martinho, em que houve envolvimento
conjunto de todas as criangas da instituicao.

Categorias Atividades

Data 18/11/2011
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Factos/Acontecimentos

Ensino- aprendizagem de palavras magicas

Hoje em contexto de refeicdo, ensinei as criancas o que
desingo de “palavras madgicas”: Peco, Se faz favor, com
licenga, que se inserem nas boas no ambito das boas

maneiras a mesa.

As criangas interiorizaram estes conceitos de formagao

pessoal e social, tendo algumas implementado ao longo da

refeicdo.

Objetivos Promover a educacdo para os valores.

Subjetividades Houve recetividade por parte das criancas para este aspeto
de formacdo pessoal e social.
Sendo a hora da refeicdo, um dos momentos de
aprendizagem no Pré-Escolar, aproveitei para transmitir os
conceitos e valores acima referidos.

Categorias Atividades

Data 21/11/2011

Factos/Acontecimentos

O corpo humano, vertente os sentidos:

Tacto

Objetivos

Despertar um dos 5 Sentidos do Corpo Humano:

Tacto;

Promover experiéncias sensoriais;

Estimular para as diferentes caracteristicas sensoriais, no diz

respeito ao tacto, nomeadamente: duro, mole, macio,
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aspero.

Subjetividades De um modo geral o grupo comprendeu este sentido, e ja
conseguem associar o orgdo do sentido ao respetivo
sentido, no entanto, verifiquei que houve maior dificuldade
no conceito “aspero”.

Categorias Questdes organizacionais

Data 21/11/2011

Factos/Acontecimentos

Entrada de alunos no periodo da tarde.

Objetivos

Flexibilizar o horario de entrada das criancas.

Subjetividades

O Isaque chegou as 3h da tarde.

O facto da instituicdo permitir que as criangas entrem por
vezes no periodo da tarde, visto que existem pais que
trabalham por turnos, neste caso, no turno da noite,
distabiliza o funcionamento das actividades. Por outro lado
prejudica a crianga, pois ndo consegue estar presente em

todos os momentos da rotina diaria.

O incumprimento do hordario estipulado para a entrada das
criangas, causa sempre transtornos para a dinamica do
grupo e para a crianga atrasada. No entanto, neste contexto,
existe uma maior condescendéncia e flexibilidade no que
concerne a questdo do horario de entrada das criangas

sobretudo para esta Ultima no que concerne ao
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cumprimento das rotinas diarias, devido aos horarios de

trabalhos dos pais que por vezes trabalham por turnos.

Categorias

Atividades

Data

22/11/2011

Factos/Acontecimentos

’

O corpo humano, vertente “Os sentidos”:

Visao.

Observacdao do meio envolvente.

Modelagem: Realizacdo de modelagem de plasticina.

Objetivos Desenvolver nog¢Oes inerentes ao sentidos e sua
importancia;
Observar e descrever o meio envolvente.
Realizar modelagens.

Subjetividades A estratégia adoptada para o desenvolvimento desta

atividade, pareceu-me adequada e foi bem aceite pelas
criangas. Puderem observar o espago exterior e descrever o
que observavam. Demonstraram interesse e entusiasmo

nesta atividade.

Algumas descreveram com detalhes as observagdes do meio

envolvente, e fizeram referéncia a algumas acg¢oes:

A Diana disse: vejo um passarinho em cima da arvore.

Vejo roupa estendida.

Vejo o senhor a passar.
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A Marcia disse: vejo o lixo.

Vejo meninos a correrrem na escola.

Vejo uma senhora sentada no banco.

Pareceu-me que a estratégia adoptada foi assimilada pelas

criancas e os objetivos atingidos.

Outra atividade realizada hoje foi modelagem de plasticina.

Antes da realizacdo desta atividade lembrei algumas regras

importantes a tomar em linha de conta:

- Ndo misturar as cores, Nao deitar a plasticina para o chao.

Conseguem procede algumas formas simples
nomeadamente: formas circulares de varios tamanhos.

Conseguem modelar a plasticina com a ajuda de formas.

Apesar da chamada de atencdo para o cumprimento das
regras e por acréscimo, ser uma atividade que se realiza
com alguma frequéncia, a maior parte das criangas continua

a misturar as cores.

Categorias

Atividades

Data

23/11/2011

Factos/Acontecimentos

O corpo humano, vertente “Os sentidos”:

Olfacto.
Objetivos Estimular para o sentido do olfacto.
Subjetividades De todos os sentidos desenvolvidos, o olfacto foi o que as
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criangas menos interesse manifestaram. Penso que as
escolhas dos aromas propostos pela equipa pedagodgica,
deveriam ser mais diversificados. Foi tudo com base em
cremes corporais e cremes de banho, todos muito
semelhantes. A estratégia pouco adequada, confundiu as

criancas, no jogo da identificacdo dos odores.

Categorias

Reuniao com o Diretor

Data

23/11/2011

Factos/Acontecimentos

Criancas com febre

Tive uma breve reunido com o diretor da instituicdo, a meu
pedido, no qual questionei-o acerca do acolhimento de
criancas com febre na instituicdo, visto que hoje recebi uma
crianca na sala com 382 de febre. Apesar do regulamento da

instituicdo, estar referido

E pratica da instituicdo demonstrar alguma tolerancia,
devido as dificuldades laborais dos pais, e devido ao
decréscimo do nr de criangas sendo este o reflexo da crise

que se tem vindo a sentir.

Tal facto leva a que na instituicdo as criangas com febre

sejam aceites, como forma de assegurar a continuidade da

instituicao.

Objetivos Questionar acerca da rece¢do de criangas com febre na
instituicao.

Subjetividades N3o concordei com esta perspectiva do diretor, no entanto

acatei com a ordem.
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N3do concordei, primeiro porque é arriscado em termos de
saude para as outras criancas e para os adultos e por outro
lado, porque mais uma vez ndao cumprem com as medidas

de saude neste estabelecimento escolar.

Categorias

Atividades

Data

24/11/2011

Factos/Acontecimentos

U

O corpo humano, vertente “Os sentidos”:

Audicdo.

Objetivos

Estimular para o sentido da audicdo;

Realizar atividades com vista ao desenvolvimento do sentido

da audicao.

Subjetividades

O jogo da identificacdo de sons (com os olhos vendados),
foi adequado e bem aceite pelas criancas. Conseguiram
identificar varios sons, desde sons da natureza (gravag¢des

de sons), sons de casa, sons de objetos...

Pareceu-me que assimilaram com facilidade o que se

propos.

Categorias

Atividades

Data

24/11/2011

Factos/Acontecimentos

O Langamento do Tema do Natal, foi realizado com base na
histéria “O Natal no Jardim Zooldgico”, que visa

essencialmente transmitir valores de afetividade, partilha e
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solidariedade.

Pintura de canudos de papel higiénico.

Cada crianca pintou 2 canudos de papel higiénco de verde

(para a realizacdo da arvore de Natal conjunta).

Com vista a sensibilizar para a importancia da reciclagem e
indo de encontro com ao projeto da instituicdo ao longo do
presente ano letivo, a arvore de Natal e todos os elementos
associados ao Natal, serdo elaborados com material de

desperdicio.

Objetivos

Elaborar uma arvore de Natal bi-dimensional (atividade de

grande grupo).

Subjetividades

Ao conversar com as crian¢as em relagdo ao Natal, constatei

gue esta Festa estd diretamente ligada as prendas.

Com vista a atenuar um pouco o espirito consumista do
conceito que tem sido atualmente transmitido, considerei
oportuno explicar o significado do nascimento de Jesus e a
importancia da familia, que sdo as verdadeiras raz6s desta

Comemoragao.

Categorias

Atividades

Data

25/11/2011

Factos/Acontecimentos

Comemoracgao do 32 aniversario de uma crianga:

- Canc¢do dos “Parabéns”;

- Elaborac¢ao de desenhos para o livro da aniversariante;
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- Pintura da coroa da aniverariante (actividade de grande

grupo);

- Lanche conjunto para assinalar o aniversario.

Objetivos

Comemorar o aniversario.

Subjetividades

Hoje o dia consignou-se em torno do aniversdrio de uma

crianca da turma (Tiffany).

Um momento importante de comemoragao nos Jardins de
Infancia é a festa de Aniversario das criancas. Ela é feita para
cada crianca no dia do seu aniversario. Neste dia, todas as
rotinas da sala estiveram virados para a aniversariante. O
didlogo na 4rea de grande grupo, o lanche, e o desfecho do

dia, foram especialmente dedicados a Tiffany.

Categorias

Planificacdo de sala

Data

25/11/2011

Factos/Acontecimentos

Planificacdo desadequada da elaboragcdao da prenda para a

aniversariante.

Objetivos

Refletir sobre a planificacao da actividade.

Subjetividades

Planificar a elaboracdo da prenda de aniversario da Tiffany
para o mesmo dia do seu aniverario, foi uma lacuna da
minha parte. Deveria ter antecipado a realizacdo desta

atividade para o dia anterior.

Caso a prof.2 de expressao fisico-motora estivesse presente

ndo teria realizado esta atividade. Mais uma vez apelo a
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mim proépria para a importancia das planificagdes.

Aproveitei o facto da professora de expressao fisico-motora
ter faltado ao servico, para elaborar no periodo da manha a

prenda da aniverasriante.

No periodo da tarde teria sido mais complicado, visto que os
pais da crianca, estiveram presentes no lanche de
confraternizacdo da sua educanda, tendo a levado para casa

de seguida.

Neste caso, o ideal teria sido antecipar para o dia anterior a
elaboragdo do presente para a aniversariante. No entanto, o
facto da prof.2 de expressdo fisico-motora ndo ter estado

presente, permitiu a realizacdo desta atividade.

Categorias

Atividades

Data

28/11/2011

Factos/Acontecimentos

Didlogo e registo acerca do Fim de Semana.

Objetivos Dialogar individualmente com cada crianga;
Expandir os enunciados das criancgas.
Subjetividades Sinto que tem havido progressos no que concerne aos

enunciados das criangas, estdo cada vez mais ricos.(as
criangas mais pequenas da turma possuem enunciados

telegraficos).

O enunciado da Leonor consistia basicamente num discurso
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telegréfico:

Mama...Lala. (A mama disse a Lal4).

Categorias

Rela¢do educadora/familia

Data

28/11/2011

Factos/Acontecimentos

Reunido de atendimento aos Pais e E.E.

Marquei uma reunido de atendimento previamente com a

made do Lucas.

Na sessdo questionei-a se tinha conhecimento acerca do
estrabismo do filho. Procurei saber se ja tinha sido feito o

diagndstico do estrabismo do filho.

A mae fez referéncia que ja tinha constatado este facto, mas
gue ainda ndo tinha levado a crianca para ser feito o

diagndstico.

Objetivos

Fazer o despiste acerca do estrabismo.

Subjetividades

Os educadores deverao estar atentos as inadaptacgdes, fazer

o despiste e comunicar as familias.

z

E importante que os despistes sejam efetuados
precocemente, de modo a poderem ser colmatados ou
corrigidos. Na E.P.E a relacdo instituicdo/familia é
fundamental, todos trabalham em prol da crianga. S3ao todos

agentes de educagao.

Fazer a despistagem de inadapta¢des precocemente, é um

dos objetivos enunciados nas orientagdes curriculares da
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Educacao Pré-Escolar.

Categorias

Atividades

Data

29/11/2011

Factos/Acontecimentos

Pintura e decoracdo do desenho do Pai Natal.

Objetivos Elaborar enfeites natalicios;
Estimular o imagindrio das criancas, através da figura do Pai
Natal.

Subjetividades Neste ambito aproveitei explorar a importancia da 32 idade,

referindo que o pai Natal é um velhinho, e é amigo das

criancas, de todas as criancas.

Explorei igualmente a ideia que o pai natal é amigo de todas
as criangas, e dd presentes a todas as criangas que se
portaram bem ao longo do ano. Referi que o Pai Natal da
presentes as criangas que fazem os trabalhos até ao fim,
ouvem com aten¢do as histérias que a Célia conta,

participam nas atividades....

-A Marcia disse: O Léo nado vai receber prendas do pai natal.

Ele porta-se mal.

- Célia: O Léo tem que se portar bem apartir de hoje. Assim,

0 pai natal vai a tua casa deixar prendinhas no sapatinho.

Foi interessante verificar que as criangas aprendem bastante

através de associacao de ideias e de objetos.

Ao tocarem o algodao, hoje utilizado para as barbas do Pai
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Natal, associaram ao conceito aprendido na semana

transacta, aguando da aprendizagem dos sentidos:

A Luana disse:

“0 algodao é mole”.

Categorias

Atividades

Data

30/11/2011

Factos/Acontecimentos

Pintura e decoracdo do desenho do Pai Natal.

Objetivos Realizar atividades com vista ao desenvolvimento do tema
do Natal;
Estimular o imaginario e as fantasias das criancas através da
figura do Pai Natal.

Subjetividades Considero importante incentivar o mundo imaginario das
criangas.
E pela via do imaginario e da fantasia que conseguimos pela
via do imaginario e da fantasia que conseguimos elaborar os
nossos conflitos afetivos e isso comega na infancia.
Visto que é uma atividade, que pressupde algum tempo, as
criancas realizaram em dois dias.
Enquanto efetuavam, cantdvamos cangGes natalicias.

Categorias Questdes organizacionais

Data 30/11/2011
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Factos/Acontecimentos

Organizacdo dos trabalhos de uma crianga que anulou a

matricula (Isabel).

Durante a componente ndo letiva, selecionei e organizei os

trabalhos de uma aluna que crianca que anulou a matricula.

Objetivos Organizar e arquivar os trabalhos das criancas.
Subjetividades

Categorias Questdes organizacionais

Data 2/12/2011

Factos/Acontecimentos

Anulacdo de matriculas, sem aviso prévio.

Objetivos

Descrever o processo de anulacdo informal de matriculas.

Subjetividades

Hoje tive conhecimento informalmente, que uma crianga do

meu grupo (Leonor), ndo voltara a frequentar a instituicdo.
Lamentei pelo facto de ndo ter sido avisada previamente.

Por um lado porque é relevante o grupo, a auxiliar e eu nos

despedir-mos condignamente da criancga.

Por outro lado, porque a anulagao apriori, deve ser efetuada

formalmente na administragao da instituigdo.

E finalmente porque a crianga ndao levou os trabalhos
efetuados desde Setembro até o presente, tendo sido

arquivados.

Categorias

Coordenacao
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Data

2/12/2011

Factos/Acontecimentos

Reunido extraordindria de pessoal.

A realizacdo desta reunido extraordindria, foi sugerida e
organizada por mim, com o consentimento do diretor.
Considerei oportuno esclarecer alguns aspetos abaixo

referidos nos objetivos.

Objetivos 1. Apresentacdo de estratégias com vista a melhorar o
funcionamento do ATL.
2. Limpeza dos espacos comuns (Atrio de entrada e
Polivalente).
3. Rececdo das criancas (organizacdo dos lanches e
arrumacao das mochilas).
4. InformacgoOes relativas a Programacdo de Natal para
as criangas.
5. Informacdo relativa ao Jantar de Natal para pessoal.
6. Troca de prendas entre funcionarios.
7. Outros assuntos/Questdes.
Subjetividades A Ana, uma das auxiliares manifestou o seu desagrado

relativamente ao programa de Natal para as criangas,
previamente elaborado e afixado no atrio de entrada, pois
considerou que esta Festa ndao era organizada somente
pelas educadoras, conforme estava referido na circular. Eu
aleguei que as educadoras planificaram a Festa de Natal e
contam com a colaboracdo activa de todos os elementos da
instituicdo. Parafraseando a Ana “neste caso deveria ser
assinada por toda equipa educativa, e ndo somente pelas

educadoras, conforme se verificou”.

Considero a realizacdo de reunides de equipa benéficas.

Todas as criticas construtivas, sdo recomendadas e tomadas
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em linha de conta. O espirito destas reunides é de abertura

e democratico.

Categorias

Atividades

Data

2/12/2011

Factos/Acontecimentos

Montagem da arvore de Natal.

Objetivos

Montar a Arvore de Natal elaborado pelo grupo no corredor

da sala (entre os dois espacos da sala).

Apds ter montado a Arvore de Natal no corredor, e ter posto
outros elementos de decoracdo natalicia (bolas e o Pai
Natal) elaborados pelas criancas, convidei-as para cantarem
a canc¢do do pinheirinho, a fim de inaugurarem o mural de

Natal.

Subjetividades

Considero que a exposicdo e inauguracao dos trabalhos das
criancas representa uma estratégia de valorizacdo,

refletindo-se na auto-estima das criangas.

E para elas também uma boa motivacdo para realizar novas

atividades, empenhando-se cada vez mais nas mesmas.

Categorias

Planificacao de sala

Data

5/12/2011

Factos/Acontecimentos

Comemoracdo do 32 aniversario do Guilherme.
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Objetivos

Elaborar o desenho para o livro do Guilherme.

Fazer a impressao digital na coroa do aniversariante.

Subjetividades

As segundas-feiras é habitual as criangas realizarem o
didlogo e registo grafico do fim de semana. No entanto,
alterei previamente a planificacdo deste dia, de modo a
privilegiar a elaboracdo dos presentes para o aniversariante.
Optei apenas por conversar com criancas a respeito dos

seus fins de semanas, ndo tendo efetuado o registo grafico.

As planificagbes sao flexiveis e ndo estanques, podendo ser

alteradas mediante as necessidades do dia.

Categorias

Reunido de Planificacdo

Data

6/12/2011

Factos/Acontecimentos

Um dos pontos da agenda da reunido realizada hoje foi

referente a elaborac¢do de atas das reunides de planificacdo.
Este ponto nao foi aprovado pela equipa pedagdgica.

A educadora Carina, referiu a impossibilidade de acatar a

esta sugestao, tendo alegado a sobrecarga de trabalho.

Em relacdo ao ponto da reunido de planificacdo referente
aos pendentes, quanto aos Eco-Pontos, a Educadora Carina
que ficou encarregue de dinamizar a realizacao dos mesmos
com o ATL, referiu que os mesmos estavam em execugao e
que seriam langados até o final da proxima semana. Seriam
colocados no atrio da entrada, conforme acordado

previamente.
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Relativamente ao caderno para a marcacao das Reunides de
atendimento, a educadora Celina sugeriu que em vez de
caderno para a marcacao, conforme inicialmente proposto,

que se realizasse grelhas de marcacdao mensais.

Este ponto foi aprovado em unanimidade pela equipa

pedagdgica.
Objetivos Registar em ata todos os pontos discutidos em reunido;
Definir datas para a conclusdo e langamento dos pendentes.
Subjetividades Considero que é imperiosa a existéncia de um livro de atas

das Reunides de Planificagdo. Visto que ndo foi concenptual
a realizacdo rotativa das atas entre as 3 educadoras, deveria
a autora deste estudo, na qualidade de coordenadora a
assumir com esta responsabilidade e organizar o livro de
atas, ficando Unica e exclusivamente responsdvel pela
elaboracdo das atas das Reunides de Planificacdo, de modo

a ficar registado todos os pontos discutidos em reunido.

Considero que foi um erro crasso, na qualidade de
coordenadora pedagdgica, nao ter organizado o livro de atas

neste ano letivo.

Por ora, a marcag¢ao das Reunides de Atendimento ao Pais e
E.E tem sido efetuada oralmente, devido a inexisténcia do

caderno.

Em relagdo aos Eco-Pontos, também estd atrasado. A

previsao do lancamento era para o més de outubro ultimo.

Verificou-se um atraso na elabora¢dao de alguns trabalhos,
devido a sobrecarga de trabalhos no inicio do ano letivo e

devido a falta de componente ndo letiva (legal) na
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instituicao.

Categorias

Atividades

Data

6/12/2011

Factos/Acontecimentos

Explicagao do simbolos do Natal e seu significado: “Bota” de

Natal.

Decoracdo da bota:

-Rasgagem de papel de lustro,

-Colagem na bota.

Decorac¢do no corredor. Para inaugurar as botas, cantamos

no corredor, uma cang¢do de Natal alusiva ao motivo acima

referido.

Objetivos Explicar os simbolos do natal e seus significados;
Desenvolver a motricidade fina através da realizacdo de
rasgagens.

Subjetividades Pude perceber que é importante a realizacao de atividades

de rasgagem com maior frequéncia, com vista a estimular a
motricidade fina do grupo. De um modo geral, as criangas

demostraram dificuldades em realizar rasgagens.

Algumas conseguiram fazer rasgagem sem intervengao dos
adultos da sala. No entanto, para as criangas que nao
conseguiram, a estratégia que adoptei, de modo a ajudar foi
iniciar a rasgagem, depois solicitar que as criangas

continuassem. Surtiu efeito, tendo algumas criancas
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cantando vitoria:

“Consegui”- Disse o Lucas;

“J& acabei”- Disse o David.

Categorias

Relacdo educadora/crianga

Data

7/12/2011

Factos/Acontecimentos

Rececao e acolhimento de uma crianga nova na sala.

Integracdo da mesma ao grupo:

Em roda, realizamos um jogo em que cada crianca se
apresentava a aluna nova e apds referirem o seu nome

todos diziam: “Prazer Yhadira”.

Objetivos Receber uma aluna nova;
Integrar a crianga a sala e ao grupo.
Subjetividades A Yhadira (crianga nova), surpreeendeu-me pela positiva.

Demonstrou muito a vontade perante e grupo e perante os
adultos da instituicdo, apesar de nunca ter frequentado
anteriormente nenhum estabelecimento de Creche ou J.I.
Pareceu-me ter espirito de lideranga, pois ja estava a
assumir algum “comando” em certos momentos de escolha,

e encaminhava os colegas.

Aproveitei o facto de efetuar as apresentac¢des, para ensinar

o conceito de “prazer em conhecer”.
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Categorias

Atividades

Data

7/12/2011

Factos/Acontecimentos

Explicacdo do significado e da utilidade dos “Sinos” de Natal.

Decoracdo dos sinos:

-Colagem de bocados de papel de varias cores nos sinos

(previamente recortados por mim).

Decorac¢do dos sinos no corredor.

Objetivos Realizar trabalhos com vista a desenvolver o tema do Natal.

Subjetividades O exercicio de colagem ndo tem sido muito frequente pelas
criancas. Considero que deveria integrar com maior
frequéncia esta atividade, de modo a permitir uma maior
pratica.

Categorias Atividades

Data 9/12/2011

Factos/Acontecimentos

Explicacdao do significado e da utilidade das “Estrelas” de

Natal.

Decoragao das estrelas:

- Amachucar prata e fazer bolinhas;

-Colagem das bolinhas de prata nas estrelas (previamente

recortados por mim).

Decoragao dos sinos no corredor.

Objetivos

Realizar actividades com vista ao desenvolvimento do tema
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do Natal;

Desenvolver a motricidade fina;

Manipular materiais de diversas formas e texturas.

Subjetividades Este exercicio permitiu desenvolver a motricidade fina.
Reaproveitei a prata dos lanches que as criancas trazem de
casa para elaborar a atividade de sala.

Categorias Atividades

Data 12/12/2011

Factos/Acontecimentos

Dialogo e registo grafico acerca do fim de semana.

Objetivos Dialogar com as criancas;
Alargar o universo de vocabulos;
Desenvolver a capacidade expressiva oral e grafica das
criangas.

Subjetividades Considero que este € um bom exercicio de linguagem e de

comunica¢do entre educadora e crianca. Para além dos
aspetos relativos a linguagem, permite observar aspetos
relativos a comunicacdo, nomeadamente as expressoes,
gestos, estado de espirito, e outros aspetos da comunicagao

nao verbal, durante esta conversacgao.

Esta é uma das atividades que privilegio. Permite-me
dialogar individualmente com todas as criangas ao longo do
dia. Permite-me alargar e corrigir os enunciados das

criancas. Permite-me igualmente saber como a crianga
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organiza o seu raciocinio, quais sdo os aspetos que sdo mais
marcantes para ela, durante o fim de semana, como
estrutura os seus enunciados, etc. Foi interessante constatar
gue uma crianca (David Emanuel) tem o enunciado rico para

a faixa etaria, tendo referido:

19 fui para...

29 fiz ...

Categorias

Relacdo educadora/equipa educativa

Data

13/12/2011

Factos/Acontecimentos

Decoracdo Natalicia na instituicao.

A decoracdo consistiu na montagem e decoracdo da arvore
de Natal, montagem do Presépio, decoracdo dos restantes

espacos com simbolos natalicios elaborados pelas criangas.
Montagem de luzes e gambiarras

Hoje, as 3 (trés) educadoras da instituicdao decordmos o atrio
de entrada com motivos de Natal. Montdmos e decoramos a
arvore de Natal artificial existente na instituicdo com

motivos natalicios também existentes.

Apds as decoragbes natalicias efetuadas, informei as
criangas que a hora da saida teriam uma surpresa no atrio

de entrada.

Objetivos

Decorar o atrio de entrada com motivos natalicios;

Criar um clima natalicio na instituicado.

141



Subjetividades

A decoracdo ficou bastante apelativa visualmente. No
entanto, considero que deveria ter sido realizada no inicio
do més de Dezembro, uma vez que o Tema de Natal nas

salas foi lancado em finais de Novembro.

Para a montagem da luzes e gambiarras no espaco exterior
da instituicdo, contdmos com a colaboracdo de um
elemento da comunidade (antigo aluno da instituicio e
irmdo de uma das criancas). Solicitdmos a sua ajuda, tendo
este prontamente colaborado. Portanto, houve

envolvimento da comunidade educativa neste processo.

Categorias

Questdes organizacionais

Data

14/12/2011

Factos/Acontecimentos

Sessdo de Fotografias.

Hoje veio um fotografo profissional, proceder registos

fotograficos das criangas.

Tem sido uma pratica realizada anualmente na institui¢do.

Objetivos

Proceder o registo fotografico da crianga na instituicdo.

Subjetividades

Houve muita aderéncia para a sessao de fotografias, apesar
dos valores monetarios elevados para este contexto (13
Euros o pacote). Das 18 crian¢as da sala, 13 tiraram as

fotografias.
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Categorias

Relagdo educadora/crianga

Data

14/12/2011

Factos/Acontecimentos

Sessdo Fotografias: as criancas que ndo aderiram a sessdo

de fotografias.

Objetivos Desdramatizar e atenuar o estado de espirito da crianca.

Subjetividades Entristeceu-me pelo fato de 3 criancas do grupo, nao
participarem na sessao de fotografias, visto que os pais ndo
aderiram.
Estavam constantemente a questionar-me se era a vez delas
de tirar as fotografias. A minha resposta foi:
“A proxima vez vais tirar minha querida. E o fotdgrafo vai
tirar uma fotografia a todos os colegas juntos. TU também
vais aparecer na foto”.

Categorias Atividades

Data 15/12/2011

Factos/Acontecimentos

Elaboragdo da arvore de Natal individual:
Estampagem das maos;
Colagem de areia no tronco do pinheiro;

Impressao digital para a elaboragao das bolas na arvore.

Objetivos

Elaborar uma arvore de natal com base na estampagem das

maos.
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Subjetividades

Foi interessante, pois algumas criancas contaram
espontaneamente o numero de maos que estamparam na

folha.

Para a decoracdo do tronco do pinheirinho individual,
utilizamos areia castanha, e uma vez que foi a primeira vez
que utilizdmos este material na realizacdo dos trabalhos de
sala, as criancas manusaram durante muito tempo, tendo

demonstrado interesse em contactar com este material.

-

E importante diversificar ao maximo os materiais que as

criancas utilizam ao nivel de expressao plastica.

Categorias

Festas e Efemérides

Data

16/12/2011

Factos/Acontecimentos

Festa de Natal

Objetivos

Comemorar o Natal na instituicdo.

Subjetividades

No cOmputo geral a Festa correu bem. Verificou-se
colaboragao entre as criangas dos varios grupos durante as

actuagdes (de modo espontaneo).

Considerei positiva a atitude dos alunos do ATL em terem
colaborado a hora da participacdo das criangas de Creche,
juntaram-se a este grupo e cantaram com elas, visto que sdo

criangcas demasiado pequenas, as vozes nao se projetavam.

No entanto, apesar de todas atividades terem sido
minunciosamente planificadas entre a equipa pedagdgica,

verificou-se algumas anomalias no dia da Festa,
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nomeadamente:

A participagao do Pai Natal ndo foi previamente decidida,
mas improvisada pela cozinheira da instituicdo, sem

consultar a ninguém.

O Pai Natal teve uma atitude passiva, ndo interagiu com as
criancas, ndo comunicou com elas, nem visualmente, nem

verbalmente.

Lamentei a falta de envolvimento do diretor da instituicdo
na Festa. Considero que sobretudo, que em
comememracoes desta envergadura, a participacdo do

diretor deveria ser mais activa.

Categorias

Planificacdo de sala

Data

19/12/2011

Factos/Acontecimentos

Inicio da elaboracdo da prenda para as familias: Vela para

colocar no centro da mesa.

Objetivos

Reformular a planificagao didria.

Subjetividades

Como é habitual, as segundas-feiras as criangas contam as
novidades acerca do fim de semana e fazem o devido
registo grafico, no entanto, na minha planificacdo semanal,
considerei melhor abdicar do registo grafico, devido ao
tempo prolongado que esta actividade requer efetuar com
18 criancgas, tendo optado apenas por dialogar com o grupo

acerca dos seus fins de semanas.

Abdiquei desta atividade semanal, de modo a poder

privilegiar a elaborac¢ao da prenda de Natal das criangas para
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as familias.

Conforme referi anteriormente as planificacdes sdao apenas
um desenho do plano, que servem como guibes
orientadores. Deverdo ser flexiveis e adaptados as

circunstancias.

Categorias

Coordenacdo

Data

19/12/2011

Factos/Acontecimentos

Auséncia de uma auxiliar por um periodo de semana.

Hoje faltou uma auxiliar, que estara ausente por 5 dias, por

motivos de falecimento de um familiar.

Na funcdo de coordenadora, coube-me reorganizar os
horarios do pessoal, visto que o diretor da instituicdo
também se encontra ausente. Assim sendo, conversei com a
educadora da sala (com défice de auxiliar por uma semana),
com vista a arranjar medidas de solu¢dao. Assim, ficou
assente que a auxiliar da minha sala iria assegurar a limpeza
da sala em causa e instalagbes sanitdrias, assim como a

lavagem e arrumacao das loigas do lanche deste grupo.

Os outros aspetos a educadora iria coordenar com a

monitora do ATL.

Objetivos

Reorganizar os hordrios do pessoal ndo-docente.

Subjetividades

Pareceu-me que houve prédisposicdo da equipa em
colmatar a auséncia da auxiliar, tendo toda a equipa se

prontificado em colaborar.
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Revelou-se uma enorme atitude de solidariedade para com

a colega ausente, e um enorme espirito de equipa.

Categorias

Relacdo educadora/familia

Data

19/12/2011

Factos/Acontecimentos

Anulagdo de matricula de um aluno.

Hoje tive conhecimento por intermédio do E.E que o seu
educando deixou de frequentar a insituicdo, por motivos

pessoais, tendo esta solicitado os trabalhos da crianca.

Objetivos

Anular a matricula da crianca

Subjetividades

Considero que foi uma atitude de algum modo
desagradavel, tratando-se do filho de uma colega da
instituicdo. Pareceu-me que faltou alguma preocupacdo no
que se refere a educagao para os valores, por parte da E.E
em questdo. No entanto, considero que como educadora,
deveria ter manifestado a minha inquietagcdo em relagdo a
este aspeto, de uma forma subtil e delicada. Este atitude iria
beneficiar a crianga, ao grupo e aos adultos da sala. Insere-

se no ambito da formacgao pessoal e social.

Categorias

Rela¢do educadora/criangas

Data

20/12/2011

Factos/Acontecimentos

Resolucdo de conflitos das criangas/cooperagdo
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Objetivos

Questionar sobre a resolugao de conflitos entre criangas.

Subjetividades

Aproximei-me da Yhadira e da Laura que estavam na casinha
das bonecas e comecei por fazer uma festinha, visto que as

duas estavam a chorar. Acalmei-as, depois questionei:

Célia: -Yhadira o que aconteceu?

Yhadira: - “A Laura me arranhou na cara (A Laura arranhou-

4

me)”.

Célia: - Oh, arranhou-te na cara. Porqué?

A Yhadira: - Eu bati-lhe.

Célia: - E porque é que bateste a Laura?

Yhadira: - Porque ela levou a mala e eu queria.

- Oh, entdo vou ter uma conversa com as duas. Nem tu,
minha querida, deverias bater a Laura, nem a Laura deveria
te arranhar. Porque os brinquedos sdo para todos os
meninos brincarem. Enquanto esperavas, poderias brincar
com outra mala. Olha, tem aquela azul, tem o cesto das

compras. Temos que aprender a partilhar os brinquedos.

O meu objetivo com a realizagao do didlogo foi inteirar-me
do que tinha acontecido e sensibilizar as duas criangas para
a partilha dos objetos. Por outro lado, tinha a pretensao de
apurar as responsabilidades, e sensibilizar as criancgas para

assumi-las.

Categorias

Relagdo educadora/familias
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Data

21/12/2011

Factos/Acontecimentos

A mae da Yhadira questionou-me acerca dos arranhdes da
filha no rosto, tendo igualmente questionado a razdo de ndo

ter sido informada.

Objetivos

Prestar esclarecimentos a familia.

Subjetividades

A made da Yhadira foi condescendente e explicou-me que a
sua educanda tinha alguns problemas de comportamento
mesmo em casa. Recomendou-me a chamar a atencdo, e
escrever no caderno sempre que a sua educanda estivesse
envolvida em conflitos, de modo a familia estar informada e
tomar as devidas medidas em casa, com vista a tentar

colmatar este comportamento.

Faco mea culpa, pois neste aspeto deveria ter comunicado a
mae da Yhadira sobre o sucedido entre as criangas (poderia
ser presencial, ou através do caderno de recados). Descurei-
me. No entanto, considero que o facto das educadoras nao
terem acesso didrio aos pais dificulta a comunicagdo e a
transmissdo dos recados, ndo obstante a existéncia dos
cadernos de recados. Considero que é fundamental dar
feedback as familias, das conquistas e vitdrias das criangas,
assim como de pequenos conflitos ocorridos na instituicao.

Omitir ndo é resolver os problemas.

Categorias

Planificacao de sala

Data

21/12/2011

Factos/Acontecimentos

Reorganizacdao da Planificacdo: Tive conhecimento, por

intermédio da monitora do ATL e prof.2 de Educacgao Fisica,
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qgue no periodo de férias escolares ndo se realizam as aulas
de expressdo fisico-motoras, visto que as criancas do 19
Ciclo encontram-se de férias, o que faz com que estejam
todas as criancas dos dois turnos do ATL na instituicdo. Este
aspeto condiciona a disponibilidade da prof.2 de educacao
fisica, uma vez que esta desempenha igualmente as func¢oes
de monitora do ATL. Nesta ordem de ideias, efetuarei a

reprogramacao das atividades de sexta-feira.

As criangas irdo realizar atividades de expressao fisico-
motora na mesma, mas desta feita orientadas pela

educadora da turma, no saldo polivalente.

Objetivos Reorganizar a planificacdo.

Subjetividades Mais uma vez, volto a frisar que as planificacbes ndo sao
estanques, mas flexiveis, adaptaveis e ajustaveis mediante
as circustancias.

Categorias Questdes organizacionais

Data 21/12/2011

Factos/Acontecimentos

Hoje durante a componente nao letiva, consingnei-me a
embrulhar as prendas de Natal. Os embrulhos foram

elaborados com papel celofane e fita de embrulho.

Objetivos

Embrulhar as prendas de Natal.

Subjetividades

Sou apologista que os trabalhos devem sempre ser
elaborados pelas criancas. No entanto, no caso do
embrulho, foi efetuado por mim, uma vez que o fator

tempo ndo estava a meu favor. Na época natalicia realizam-
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se imensos trabalhos, e o tempo sempre se escasseia.

A estratégia recomendada futuramente, é comecar com

muita antecedéncia a realizacdo dos trabalhos.

Categorias

Atividades

Data

21/12/2011

Factos/Acontecimentos

Didlogo acerca da estacdo do inverno; Modelagem de
massa de cores. Preparei a massa de cores em conjunto com

as criangas.

Em relacdo a modelagem de massa de cores, a preparacao
da referida massa foi realizada com a colaboracdo da

educadora da sala e da auxiliar da mesma.

Cada crianca colocava gradualmente os ingredientes

necessarios.

Objetivos Preparar a massa de cores com a participagao do grupo;
Modelagem de massa de cores.

Subjetividades A escolha da tinta para colorir a massa de cores, foi verde
entrando em consonancia com as cores do Natal: verde do
pinheiro.

As criangas demonstraram interesse em realizar a atividade
acima citada.

Categorias Relagdo educadora/familias

151



Data

22/12/2011

Factos/Acontecimentos

Envio das prendas para as familias.

Visionamento de um filme relativo ao Natal.

Objetivos

Oferecer um presente confecionado pelas criancas as suas

familias;

Valorizacdo de objetos produzidos pelas criancas.

Subjetividades

A estratégia do visionamento de filme natalicio visou
continuar com o espirito natalicio que ja se vinha incuntindo
desde finais de Novembro e preparar as criancas para as

comemoracodes familiares.

Na reunido de Planificacdo, realizada anteriormente,
decidimos que seria ideal, mandar a prenda para as familias
na quinta-feira, uma vez que presumimos que havera

menos criangas na sexta-feira, visto que é véspera de Natal.

Categorias

Interacgdo educadora/criangas

Data

23/12/2011

Factos/Acontecimentos

Hoje o Miguel construiu pistolas com os legos.

Eu disse ao Miguel que ha varias formas de explorar os legos

e que se pode fazer coisas lindas.

Sentei-me com ele na area das construcdes e comecei a

construir torres, casas, avides etc.

Eu disse ao Miguel que as pistolas sao coisas mas e fazem
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mal as pessoas.

Objetivos Sensibilizar para a exploracdao adequada dos objetos.

Subjetividades N3o concordo com a existéncia de materiais bélicos em
brinquedos.
Uma vez que as criangas nesta faixa etdria, ndo distinguem
entre o real, e fantastico, banalizam acdes de violéncia.
Na posicdo de educadora, cabe-me alertar para a boa e
significativa exploracao dos brinquedos.

Categorias Reunido de Planificacdo

Data 27/12/2011

Factos/Acontecimentos

Educadora Carina apresentou uma grelha proposta para a

recolha das criancas nas outras escolas.

O CAF passara a frequentar a sala CR3 apartir das 4pm, ap0s
o lanche, de modo a permitir que a educadora Carina possa

ajudar os alunos do ATL nos TPC's.

Hoje agendei uma reunido de planificagdo extraordindria
para quinta-feira (29/12/2011), com vista a iniciar a

elaboracdo das grelhas de avaliagao.

Solicitei as colegas que viessem munidas de modelos e

grelhas utilizadas nos anos anteriores.

Objetivos Reorganizar a estrutura de funcionamento do pessoal
docente e ndao-docente.
Subjetividades Nesta altura do ano ( devido a quadra festiva e as férias
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escolares), tem havido uma ligeira diminuigdo de criangas na
instituicdo, o que permitird que nos possamos ausentar por

1h durante a componente letiva (no periodo de repouso das

criancas).
Categorias Atividades
Data 28/12/2011

Factos/Acontecimentos

Desenvolvimento de atividades no ambito da estacdo do

ano “inverno”:

- Leitura da historia “Sara, Tomé e o Boneco de Neve”.

Objetivos Explorar a estacdo do inverno.

Subjetividades N3o obstante a estacdo do inverno ter dado inicio no dia 21
de Dezembro, a exploracdo do tema teve basicamente inicio
hoje, visto que anteriormente, privilegiou-se o tema do
Natal.

Observagdes Foi interessante a flexibilidade da planificacao, pois apesar

de ter planificado para ler a histéria para o grupo, quando
cheguei a sala, estavam 3 grupos CR3, CAF e ATL. Este fato
deveu-se a auséncia de uma auxiliar. Apds a rececdo e
acolhimento das criangas tinha previsto ler uma histéria
relativa ao inverno, no entanto os alunos do ATL
propuseram que fossem eles a efetuarem a leitura da
histdria para o grupo. Assim, efetuaram leitura partilhada da
histéria, tendo sido 5 alunos a participarem. No final, os
alunos realizaram perguntas sobre o livro, tendo as criangas

do CR3 respondido correctamente algumas das questdes.
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Categorias

Atividades

Data

29/12/2011

Factos/Acontecimentos

Inicio da pintura das capas para os trabalhos.

Objetivos Criar recursos de arquivo dos trabalhos das criancas.
Subjetividades Estratégia de valorizacdo dos trabalhos das criancas;
E uma das estratégias de comunicacdo dos trabalhos
realizados na instituicdo as familias.
Categorias Questdes organizacionais
Data 29/12/2011

Factos/Acontecimentos

Organizacdo dos trabalhos nas capas.

Objetivos

Arquivar os trabalhos.

Subjetividades

Houve falta de envolvimento das criangas neste processo
pelo facto das capas ndo terem sido previamente

elaboradas.

Outrora utilizei uma estratégia de arquivo que contava com
a colaboragdo das criangas, de modo a permitir que exista
um maior envolvimento das mesmas em todos os processos
educativos. Considero que esta estratégia é mais adequada,
e proponho-me voltar a envolver as criangas no processo de
arquivo dos seus trabalhos. Penso que esta é uma boa forma

de gestao participativa das praticas educativas do educador.
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Categorias

Reunido de Planificacao

Data

29/12/2011

Factos/Acontecimentos

Inicio da elaboracdo das grelhas de avaliacdo.

Objetivos Elaborar instrumentos de avaliacdo das criancas.

Subjetividades Notou-se um grande espirito de equipa e de partilha de
ideias, no que concerne a elaboracdo de grelhas de
avaliacdo. A equipa pedagodgica colaborou trazendo varios
modelos de fichas utilizadas nos anos anteriormente, com
vista a tornar célere a elaboracdo de grelhas modelo para as
4 salas.

Observagoes

Categorias Atividades

Data 30/12/2011

Factos/Acontecimentos

Balango do ano com as criangas.

Objetivos Fazer o balango com as criangas, com objetivo de aferir o
gue mais marcou ao longo do ano:
O que mais gostei neste ano, o que nao gostei neste ano.
Subjetividades

Sub-categorias

Questdes organizacionais

Data

30/12/2011
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Factos/Acontecimentos

Hoje anularam as matriculas mais 2 criangas. Desta feita

previamente avisado.

Objetivos Identificar os casos de desisténcias e anulacdo de matricula.

Subjetividades Verifica-se uma movimentacdo constante das criancas, no
que diz respeito a anula¢des e novos ingressos ao longo do
ano letivo.

Categorias Questdes organizacionais

Data 30/12/2011

Factos/Acontecimentos

Rescisdo de contrato de duas funcionarias da instituicdo.

Rescisdo de contrato da monitora do ATL e prof.2 de E.F

Devido a crise econdmica nacional e mundial, a monitora do
ATL, que também é professora de expressdo fisico-motora
de toda a instituicdo (uma vez que, a sua formacdo
académica é licenciatura em educacao fisica), a instituicao

viu-se obrigada a ndo renovar o seu contrato de trabalho.

Este factor terd muitas repercussdes na dinamica de toda a
instituicdo, o que ira obrigar a uma nova reestruturagao das
funciondrias. Desse modo as criangas do CAF passardao a
permanencer na minha sala, no periodo da tarde. Visto que
a educadora do CAF, passard a assegurar o funcionamento

integral do ATL no periodo da tarde.

Rescisdo de Contrato da Cozinheira da institui¢ao

Por motivos pessoais a cozinheira da instituicdo rescindiu o

contrato. O que obrigou a uma nova reeestruturacdo, das
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funcionarias. Assim, a auxiliar da minha sala, passou a
desempenhar as funcdes de cozinheira no periodo da
manha e no periodo da tarde continuou a desempenhar as
funcdes de auxiliar. O que significa que no periodo da

manh3, deixo de ter uma auxiliar na sala de actividades.

Isto terd implicacdes ao nivel do trabalho que realizo com as

criancas, acaba por ser complicado.

Objetivos Descrever as mudancas que irdo ocorrer devido a rescisao
de contratos.

Subjetividades A razdo da escolha da auxiliar da minha sala, para
desempenhar as fun¢bes de cozinheira, deveu-se ao facto
dela ter desempenhado as fungGes de cozinheira da
instituicdo por um periodo de 20 anos.

Categorias Atividades

Data 3/01/2012

Factos/Acontecimentos

Didlogo acerca do inicio do ano 2012:

Aspetos abordados: O que consiste a mudang¢a de um ano

para o outro:

Crescimento, as criancas fazem anos, ficam mais altas,

algumas deixarao de usar as fraldas....

Explicagdao acerca das mudancgas ocorridas.

Registo grafico acerca da comemoracdo da passagem de ano

das criancgas.

Ensino-aprendizagem de uma canc¢ao relativa aos meses do
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ano em inglés.

Objetivos Sensibilizar as criancas para as mudancas que ocorrerem,
para elas, de um ano para o outro;
Dialogar acerca da passagem de ano das criancas.
Subjetividades As cirngcas participaram ativamente neste didlogo, tendo
contribuido com ideias:
- Mdrcia: eu ja ndo uso fraldas
- Diana: A minha mde vai me dar uma barbie (boneca) na
minha festa
- Yhadira: eu trouxe bonecas para a escola.
Categorias Questdes organizacionais
Data 3/01/2012

Factos/Acontecimentos

Hoje mais uma vez houve mudangas ao nivel do pessoal

nao-docente.

Conforme referi anteriormente existe uma grande

rotatividade de funcionarios e de criangas.

A auxiliar afecta a minha sala passard, doravante a exercer
(novamente) fungbes de cozinheira da instituicdo no
periodo da manh3, continuando a dar apoio a minha sala no
periodo da tarde. Consequentemente, no periodo da

manh3, eu deixarei de ter auxiliar na sala.

Objetivos

Descrever de que forma se procede a rotatvidade de

funcionarios a nivel interno.
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Subjetividades

A reducdo do pessoal ird de algum modo, repercurtir-se no

funcionamento de toda a dindmica da instituicao.

No que concerne a rescisdao do contrato da prof.2 de E.F,
pressupbe que doravante a educadora de cada grupo
lecione as atividades de expressdo fisico-motoras. Este
aspeto foi aceite com tranquilidade pela equipa pedagdgica,
uma vez que as educadoras estdo capacitadas para
desenvolverem atividades neste ambito, uma vez que o Pré-

Escolar € mono-docente.

Quanto a auséncia de auxiliar no periodo da manh3g, ird

refletir-se no desempenho das atividades da sala.

Categorias

Reunido de Planificacdo

Data

3/01/2012

Factos/Acontecimentos

Reunido de planificacdo:

Planificacdo de atividades com vista a assinalar o Dia de

Reis.

Inicio da elaboragdo das grelhas de avaliagao.

Objetivos Planificar atividades com vista a comemorar o Dia de Reis.
Elaborar as Grelhas de Avaliagao.
Subjetividades Hoje organizamos os critérios e parametros de avaliacao

para as varias faixas etarias, com base em grelhas dos anos

anteriores da equipa pedagdgica.

A educadora Carina e a educadora Celina ficaram

encarregues de proceder com processamento das fichas de
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todos os grupos. A ficha do CR3 e CR4 terdo os mesmos

parametros de avaliagao.

Categorias

Relagdo educadora/crianga

Data

4/01/2012

Factos/Acontecimentos

Resolucdo de conflitos

Hoje a Marcia bateu a Diana, porque aborreceu-se com ela

na area de grande grupo por causa de um livro.
A Marcia bateu a Diana no rosto. A Diana chorou.

Eu intervi, disse a Mdrcia para pedir desculpas, e dar um
abraco a Diana e que poderia sentar-se ao lado da Diana e
“ler” com ela o livro. Ou pedir emprestado, ou esperar que a

Diana terminasse, mas que ndo era necessario bater.
Perguntei a Marcia:

- Para que servem as maos?

Marcia: sdo para levar a mochila

Célia- Sim, sim, tens razao. Outra coisa que podes fazer com

as maozinhas sao festinhas aos amigos.

Objetivos

Apoiar na resolu¢ao de conflitos das criancas.

Subjetividades

Pareceu-me que a estratégia de resolucdo de conflitos surtiu
efeito nas criancas. A Marcia, acatou com a minha sugestao,

tendo feito de facto caricias a colega.

161



Categorias

Atividade

Data

5/01/2012

Factos/Acontecimentos

Pintura e decoracdo de coroas e de bolos reis, para o Dia de

Reis com base em material de desperdicio.

Objectivos

Desenvolver atividades referentes ao Dia de Reis.

Subjectividades

Categorias

Festas e Efemérides

Data

6/01/2012

Factos/Acontecimentos

Comemoracdo do Dia de Reis:

Desfile até ao Shopping:

As criangas cantaram a cangdo das “Janeiras”.

Objetivos

Assinalar o Dia de Reis.

Subjetividades

Este foi o primeiro passeio das criancas para o meio
envolvente (parcerias pedagdgicas). A iniciativa da equipa
pedagdgica foi correta, num entanto considero que a
verificou-se algumas falhas de férum organizacional, nos

seguintes aspetos:

- as educadoras deveriam ter efetuado previamente o
roteiro, pois verificou-se alguma confusao na escolha das

lojas para se proceder a atividade programada;

- embora a intenc¢do de efetuar o ensaio geral com todos os
grupos intervenientes, seja pertinente, considero que foi

uma lacuna termos planificado o ensaio para o dia do
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desfile, deveria ter sido realizado com alguma antecedéncia.

E importante respeitar o ritmo das criancas.

Categorias

Atividades

Data

9/01/2012

Factos/Acontecimentos

Hoje a Laura ficou encarregue de escolher as cancdes do dia.

Escolheu aleatoriamente as seguintes cancgdes:

- Lundi, mardi.. (dias da semana em francés);

- If you happy and you know (se tu sabes que estas feliz);

- Tinha cabeca de ledo;

- 0O nosso galo é bom cantor;

- Eu perdi o dé da minha viola.

Objetivos Escolher aleatoriamente as cangdes do dia;
Alargar o repertdério musical das criangas.

Subjetividades Aproveitei a escolha das cangdes, para espandir uma série
de conceitos relativos as linguas, paises, algumas
carateristicas. Conceitos culturais:

Em Portugal fala-se portugués....
Nesta ordem de ideias, sensibilizei as criancas para as
linguas estrangeiras.

Categorias Questdes organizacionais
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Data

9/01/2012

Factos/Acontecimentos

Falta de medidas de seguranca na instituicdo.

Objetivos Identificar e descrever os aspetos relativos a falta de
segurancga na instituicao.

Subjetividades Volvidos 4 meses apds ter comecado a trabalhar nesta
instituicdo, e apds varias vezes ter alertado o diretor para os
perigos existentes na instituicdo, ainda ndo foram tomadas
providéncias com vista a colmatar este aspecto. Estou
preocupada com este facto.

Notei uma tendéncia frequente no arrastamento dos
problemas da instituicdo. Pareceu-me que existe alguma
falta de celeridade na resolugdo dos problemas.

Categorias Relacdo educadora/crianca

Data 9/01/2012

Factos/Acontecimentos

O David hoje estava na area da garagem, um dos grandes

centros de interesse dos rapazes desta sala.

Organizou todos os carros em ordem crescente.

Objetivos Interagir com as criangas;
Estreitar os lagos entre educadora e as criangas.
Desenvolver conceitos légico-matemdticos com base no
didlogo estabelecido com a crianga.

Subjetividades O David disse:
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- Olha Célia tenho muitos carros.

Célia- Muito bem David, fizeste uma frota de carros.

Quantos carros tens?

De que cor sao?

Qual é o mais pequeno?

O de tras é muito grande.

Categorias

Atividade

Data

10/01/2012

Factos/Acontecimentos

Passeio aos arredores da instituicdo com vista a observar as

arvores.

Objetivos

Observar as arvores;

Dialogar sobre as mundancgas climdticas e suas

carateristicas.

Subjectividades

Verificdmos que as algumas arvores ndo tinham folhas
nenhumas. Expliquei as razdes e a associacao dos
fendmenos que se verificam no outono, tem consequéncias

na esta¢ao imediatamente sguinte.

Esta observacdo estd diretamente associada a d4rea do

Conhecimento do Mundo.

Categorias

Reunido de Planificacao

Data

10/01/2012
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Factos/Acontecimentos

Reunido de Planificacao

Objetivos Planificar e discutir atividades e estratégias, com vista ao
desenvolvimento damtematica da higiene.

Subjetividades Sugeri que manddssemos uma informacdo aos pais, com
vista a explicar que doravante, iremos desenvolver o tema
da Higiene, reforcando este aspeto que foi abordado
previamente na reunido de pais.
As colegas discordaram, pois consideraram este tema muito
delicado de ser aborado com os pais e que estes poderiam
se “se virar contra nés”- Educadora Carina.
Sugeriram que face a situacao atual de falta de pessoal, que
abordassemos o respectivo tema, “cada um a sua maneira,
sem fazer registos com as criangas”- Educadora Celina.
Eu discordei, e assim sendo, irei fazer registos com as
minhas criancas, porque conforme aleguei, “ficava melhor
interiorizado o conceito nas criancas, e ndo abstracto”.
A educadora Carina sugeriu que a calendarizacdo das
reunides de pais fosse reformulada, em vez de realizar-mos
4 reunides anuais, fossem apenas 3.
A educadora Carina referiu que ndao deveriamos tornar o
Pré-Escolar escolarizado, conforme esta referido nas “Metas
a atingir no Pré-Escolar”.

Categorias Questdes organizacionais

Data 12/01/2012
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Factos/Acontecimentos

Guilherme:

A crianca anulou a matricula a 16/12/2012. No entanto, a
mae da crianca solicitou ao diretor da instituicdo, que
autorizasse que o seu educando viesse ficar na instituicdo
(por 1 dia). Visto que a crianca anulou a matricula, deixou

de estar abrangida pelo seguro.

Objetivos Descrever situacGes de frequéncia de forma ilegal.
Subjetividades Esta situacao foi aceite pelo director da instituicdo.
A minha questdo é: quem se responsabilizard pela crianca
em caso de acidente dentro da instituicdo?
Categorias Atividades
Data 13/01/2012

Factos/Acontecimentos

Hoje as cang¢bes do dia foram aleatoriamente escolhidas
pela Leonor M. As cangdes escolhidas foram: The wheels on
the Bus; O meu chapéu tem 3 bicos; Eu sou pequenino/eu

sou um gigante; Haram, sam, sam; Um elefante.

Objetivos

Espandir e explorar os momentos de aprendizagem.

Subjetividades

Com base nas cangdes do dia, aproveitar fazer a abordagem
acerca dos meios de transporte que as criangas usam para

se deslocarem a instituicdo.
O Afonso disse:
- eu venho de carro.

Célia:- de que cor é o carro da tua mae/do teu pai?
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Afonso- Vermelho

Célia:

- Eu ja vi o carro, é cinzento, da cor dos elefantes e das
nuvens quando estd para chover.

Marcia:

- venho de autocarro.

Mimamos a canc¢ao do chapéu que tem 3 bicos.

Deixei as duas can¢bes: “haram, sama, sam” e “um elefante”
para o final, pois tem coreografia e pressupunha que todos
ficdssemos de pé. Considero que esta estratégia foi

adequada.

Na exploracdo destas can¢bGes podemos explorar varios
conceitos: Meios de transporte; Cores; Animais; Aspetos
culturais, como é o caso da cang¢do “Haram, sam, sam” que

diz respeito a uma cancdo arabe.

Trabalhar as can¢Ges é sempre uma maneira enriquecedora,
dindamica, alegre e que tem muita aceitacao por parte das

criangas, para trabalhar varios conceitos a elas inerentes.

ANEXO N2. 3

REUNIOES DE PLANIFICACAO

O ponto que abaixo se segue, diz respeito as reunibes semanais de planificacdo, realizadas
pela equipa pedagdgica. Sdo reunibes presididas pela autora do estudo, na qualidade de
coordenadora pedagogica e conta com a participacdo das duas educadoras da instituicao.
Visam planificar, avaliar e discutir as atividades, e outras questdes referentes ao grupo e a
instituicdo.
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A agenda das reunides de Planificacdo sdo elaboradas pela autora do estudo. A equipa
pedagogica em conjunto discute cada ponto da agenda. Todos os pontos sdo enriquecidos,
aprovados ou chumbados pela equipa pedagdgica.

Neste ponto estdo apenas focados os pontos da agenda.

13/09/2011
Pontos da agenda:

1. Definicdo do Modelo Curricular a ser implementado na instituicéo.
2. Inicio da elaboracao dos PCT’s.

3. Inicio da elaboragdo do Plano Anual de Atividades (PAA).

4. Elaboragéo das Rotinas das criangas.

Observacgoes:

Os Planos Curriculares de Turma (PCT’s), deverao ser elaborados individualmente, e
por sala. No entanto decidiu-se que existem pontos comuns, nomeadamente,
enquadramento teorico, caracterizacdo da insituicdo e do meio, escolha do tema do
projeto, pertinéncia do tema, que deverdo ser elaborados em conjunto.

20/09/2011
Pontos da agenda:

1. Continuacdo da elaboracdo do PAA.

2. Elaboracéo da lista de material de desgaste.

3. Elaboracéo da lista de equipamento/mobiliario, jogos e brinquedos com vista a
apetrechar as salas de atividades.

27/09/2011

Pontos da agenda:
1. Concluséo da elaboracao do PAA.
2. Elaboracdo da ficha individual da crianca (modelo).

4/10/2011

Pontos da Agenda:

1. Elaboracdo conjunta (equipa pedagogica) da agenda de reunido de Pais e Encarregados
de Educacdo.

2. Elaboracdo das convocatdrias para a reunido de Pais e E.E.

3. Elaboracdo da folha de presencas para a reunido de Pais e E.E.

4. Elaboracdo das autorizacfes para as saidas ao exterior (arredores da instituicao) e
autorizacdo para tirar fotografias das criancas para uso interno.

5. Elaboracéo da grelha padrdo para o registo semanal das atividades.
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11/10/2011
Ponto Unico da agenda:
1. Planificacdo de atividades e estratégias com vista a desenvolver o tema da “Escola”.

18/10/2011

Ponto Unico da Agenda:
1. Planifica¢do do tema: “O Corpo Humano™:
e Propostas de atividades e estratégias com vista a desenvolver o tema em
questéo.

25/10/2011
Pontos da agenda:
1. Planificacdo de atividades e estratégias, com vista a assinalar o Halloween.

8/11/2011
Ponto unico da Agenda:
1. Preparacdo da Comemoracdo do S&o Martinho (Magusto):
e Escolha da historia para a dramatizagéo;
e Escolha das criangas que irdo participar na dramatizacéo;
e Distribuicdo dos papeis;
e Organizacao do lanche convivio com motivos alusivos a efeméride.

15/11/2011
Ponto Unico da Agenda:
1. Planificacdo do Tema: Corpo Humano, vertente “Os Sentidos™:
e Definicdo de actividades e estratégias a serem realizadas com vista a
desenvolver o tema supracitado;
e Escolha dos ingredientes/materiais necessarios com intuito de dar a conhecer
0s Sentidos.

22/11/2011
Pontos da Agenda:

Planificacdo do Natal:

Festa de Natal,

Actuacdes/participacdo das criancas;

Troca de prendas entre criancas (em que ira consistir);

Em que iré consistir a decoracdo das salas, do atrio de entrada e do saldo polivalente
(painel de Natal).

e o o o H

2. Jantar de Natal (para todos os funcionarios da instituicao):
e Definicdo da data e local de realizacdo do jantar de Natal;
e Troca de prendas (Equipa educativa).
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29/11/2011

Agenda:

Ponto Unico:
1. Continuacdo da preparacdo da Festa de Natal:

6/12/2011

e Definicao do programa;

e Organizacdo das apresentagoes;

e Escolha dos aderecos;

e Definicdo do contributo do que cada crianca devera trazer para o lanche de
convivio;

e Elaboracdo da circular para os Pais e E.E, referente ao programa para a Festa
de Natal.

Pontos da Agenda:

1. Concluséo da elaboracéo do programa de Natal:

- Ordem das apresentacoes;

- Definir quem fara a apresentacdo do programa.

2. Definicdo das datas para a conclusdo dos pendentes:
e Caderno de Marcacédo das Reunifes de Atendimento aos Pais e E.E;
e Eco-Pontos (quando serd a concluséo e seu langcamento).

3. Proposta de realizagdo de atas das reunides, a ser elaborado rotativamente
pelas educadoras.

4. Outros assuntos:

- Mée do Isaque (CR3) solicita que a crianca lanche novamente as 19h (ponto a
discutir com a equipa pedagogica com vista a arranjar uma solucdo viavel).

- Privilegiar os seguintes pontos no desenvolvimento de atividades com as
criancas:

- Cores, nogdes de grandeza (grande, pequeno);

- Realizacdo de desenhos livres com maior frequéncia.

13/12/2011

Pontos da Agenda:

1. Decoracdo do atrio de entrada com motivos do Natal.

20/12/2011

Pontos da Agenda:
1. Avaliacdo da Festa de Natal,
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2. Estipular a data do envio da prenda do Natal para as Familias. Proposta: Sexta-
feira;

3. Planificacdo de atividades e estratégias com vista a assinalar o inicio da
estacdo do inverno:

- Langamento, proposta:

- Hora do Conto: Sara, Tomé e 0 Boneco de Neve;

- Elaboragéo de um boneco de Neve conjunto;

- Exploragdo da historia: Pintura de fichas relativas a historia.

- Pintura de uma ficha/desenho com motivos do inverno: Boneco de neve, neve a

cair (algodao);

- Canco0es relativas a estacao;

- Advinhas/lenga-lengas relativas a estacao;

- Fichas relativas a estacéo;

- Boneco de Neve tridimensional: papel de jornal, algodéo.

4. Proposta de atividades para a VVéspera de Natal:
- Visionamento de um Filme relativo ao Natal.

27/12/2011

Pontos da Agenda:
1. Inicio da realizacdo das Grelhas de avaliacéo.
2. Reorganizacdo do pessoal.

3/01/2012

Pontos da Agenda:

1. Continuacgéo da elaboracédo das grelhas de avaliacdo (grelha modelo) para o bercario, 1 sala
de creche e 1 sala de Jardim de infancia e CAF (CR1, CR2, CR3).

2. Planificacdo do Dia de Reis:

- Cangoes alusivas ao tema: “Eu venho do Oriente”;

- Significado do Bolo Rei. Origem? Porque esta relacionado com o Dia de Reis.

- Execucgdo de coroas de reis;

- Atividades alusivas ao tema: pintura de fichas dos 3 Reis Magos;

- Cantar as Janeiras pela Comunidade (algumas lojas do Shopping).

10/01/2012

Pontos da Agenda:

1. Planificacdo de atividades com vista ao desenvolvimento do tema: Higiene.
Sugestdes de atividades:

- Cangoes;

- Historias relativas a higiene;
- Elaboracéo dos principais elementos para a realizacdo da higiene oral.
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ANEXO N°. 4

Plano Anual de Atividades

Ano letivo: 2011/2012

Educadoras: Cldudia, Carina e Célia Cuambe
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O Plano Anual de Atividades (PAA) tem como finalidade orientar no ano lectivo,

um conjunto de actividades propostas que vdo ao encontro do Projecto Curricular

de Turma (PCT) da Instituicdo, realizado pela equipa de educadoras de infancia.

Estdo Organizadas por temas, e correspondem a uma calendarizagdo de algumas

atividades pontuais a serem desenvolvidas por toda a institui¢do, reforcando a

importdncia do trabalho em equipa. Outras atividades serdo desenvolvidas

especificamente em cada sala, tendo como base a caracterizagdo do grupo e as

necessidades de cada crianca.

Segue-se o Plano Anual de Atividades para o ano lectivo 2011/2012:

Més Temas a Objectivos Estratégias/ | Recursos
desenvolver Especificos Atividades
« Promover a adaptagdo | « Adaptagdo ds Comunidade
Escola das criangas a creche; rotinas; educativa;
Setemb
~ Criar e fortalecer o Momentos de Pais;
ro Rece!:)gao das lagos de afecto entre brincadeira
criangas adultos e criangas e livre; Materiais
entre pares; Recicldveis/
Regras Criar b e + Momentos de desperdicio;
, . riar boas relagdes didlogo em
bdsicas de com as familias, g .
. . grande grupo;
cidadania e correspondendo ds
valores suas necessidades; . Exploracéo de
sociais; . cangoes e
Fome,nfar' a aquisigdo histérias:
E + de hdbitos como a
ueooutro cooperagdo, . Visita as

responsabilidade,
autonomia etc.

instalagdes da
instituicdo do
infantario;

Parcerias
Pedagégicas

174



Outubr

Estacdo do
QOutono

Corpo humano

Dia das
Bruxas
(haloween)

Sensibilizar as criangas
para a mudanga de
estacdo e dar a
conhecer algumas das
suas caracteristicas;

Desenvolver o raciocinio
através da aprendizagem
directa sobre elementos
naturais;

Desenvolver nogoes
espdcio-temporais;

Desenvolver e estimular
os sentidos;

Desenvolver a

 Explorar

sensorialmente
elementos do
Outono (folhas,
frutos, cheiros,
cores,...)

Construir uma
drvore do Outono
com folhas e
pinturas
realizadas pelas
criangas;

Exploragdo de
cangdes,
histérias, lenga-
lengas e adivinhas

Comunidade
educativa;

Materiais
Recicldveis/
desperdicio;

Materiais
sensoriais
que lembrem
) Outono
(folhas  de
drvores,
castanhas,
bolotas, etc.)

motricidade  fina e | alusivas aos Tintas;
motricidade global; temas a
trabalhar;
Despertar a curiosidade
e a vontade em saber Actividades
mais; pldsticas alusivas
ao Outono;
Actividades para
desenvolvimento dos Dinamizagdo de
sentidos (tacto, paladar, sessdes de
olfacto, visdo, audigdo) expressdo
musical;
Realizagdo de
Jogos corporais
para
conhecimento e
exploragdo do
proprio corpo;
Promover as tradigdes Dia 11: Lanche e Comunidade
Novemb Ct.Jl‘ru,r‘c.:tiS (aTravés cie dramatizagdo cja educativa:
ro hlsforlas alusivas ao Sdo Ienda. de Sdo Materiais
Corpo humano | Merfinho): Martinho Recicldveis/
Diversificagdo de o
x . Explorar sensorialmente |  técnicas de dgspc,ar"dlcw;
Séo Martinho materiais naturais |  pintura (carimbos, Historias;
alusivos & estagdo; estampagens, Tintas;
Natal pintura com mdos, Cartolinas;
‘preparacao) Proporcionar a| etc) Papeis
exploragdo de sensagdes Realizagdo de diversificado
Parcerias através da estimulagdo Jjogos de s
Pedagégicas dos sentidos; movimento;

Desenvolver a percepgdo

Exploragdo de
massas para criar

175



que a crianga tem do seu
préprio corpo;

Desenvolver nogdes
bdsicas de matemdtica
(grandeza, quantidade,
tamanho, comprimento
etc.)

produgdes em
formato
tridimensional;
Exploragdo
sensorial de
materiais
diversificados;
Antecipagdo  da
Efeméride do
Natal com
cangdes, histérias
e didlogos em
grande grupo;

Preparagdo da
Festa de
Natal/Presentes;

Dezemb
ro

Natal

Parcerias
Pedagégicas

Estacdo do
Inverno

Incentivar as criangas
que o Natal é tempo de
amor, vivido em familia,

Desenvolver espirito de
cooperagdo e infer-
ajuda, fomentando
valores como a amizade,
compaixdo e carinho;

Valorizar tradigdes;

Promover o Intercambio
intergeracionais
Desenvolver hdbitos de
articulagdo e
comunicagdo entre a
escola e a familia;

Sensibilizar as criangas
para a mudanga do ano

Permitir 0
intercambio entre
a creche e a
familia;

Decoragdo da
instituigdo e das
salas da creche

com motivos
natalicios;
Realizagdo da

Festa de Natal;

Realizagdo dos
presentes para as
familias e postais

de Natal
utilizando
materiais de
desperdicio;
Decoragdo da
creche (salas)
com motivos
alusivos ao
Inverno;
Confecgdo de uma
receita de

culindria com a
colaboragdo  da
cozinheira da
creche (envolver
a comunidade
educativa

Realizagdo de
postais de Natal
para troca dentro

Comunidade
educativa;
Pais/familias;
Materiais
Recicldveis/
desperdicio:
Rolos de Papel
Papel celofane;
Cartolinas;

Papel crepe;
Tintas;
Cartolinas;
Material de
embrulho
(papeis,
etfc.)
Material
sensorial;
Cangoes,
melodias e
sonoridades;

caixas,
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da instituigdo;

Janeiro

Dia de Reis

Parcerias
Pedagégicas

Higiene

Alimentacédo

Sensibilizar as
criangas  para  as
tradigdes da
comunidade;

Valorizar as tradigées
na  educagdo  das
criangas;

Desenvolver a
comunicagdo e
linguagem oral;

Sensibilizar as

criangas para a
estagdo do Inverno e
suas caracteristicas
(frio, neve, chuva,
etc.)

Promover hdbitos de
higiene e seguranga;

Sensibilizar as
criangas  para oS
cuidados bdsicos de
higiene e sua
importancia ha nossa
vida;

e Cantar as
Janeiras para as
vdrias salas da
creche;

e Actividades de
expressdo
pldstica alusivas
ao dia de Reis
(construgdo de
coroas)

e Construgdo de
uma roda e
pirdmide dos
alimentos;

e Actividades
sensoriais
relacionadas com
a alimentagdo
(provar
diferentes
sabores, sentir
as
caracteristicas
do doce, salgado,
dcido..., cheirar

Comunidade
educativa;

Materiais
sensoriais  que
lembrem )
Inverno;

Materiais de
desperdicio;

Tintas;

Colas;

Cartolinas e
papeis de
diferentes cores
e texturas;

Livros, histérias,
cangoes e
poemas
diversificados;

alimentos Material
diversificados) audiovisual;
Desenvolver a
motricidade fina; . Confeccio de
uma receita de
culindria simples;
e Exploragdo de
cangoes,
histérias e
lengalengas;
Estimular a | » Decorar as sglas Comunidade
Feverei Carnaval f:ma‘rluvudade e a| com motivos educativa e
imaginagdo; alusivos ao g
. , familias;
ro Dia dos Carnaval;
Namorados/amig Proporcionar vivéncias Materiais de
0s do maravilhoso | ¢ Realizar um desperdicio;

‘ ancamento do

Projecto
“Descobrir o

imagindrio das criangas;

Desenvolver as
relagBes entre pares e
fomentar sentimentos

desfile pelo bairro
festejando  esta
efeméride;

« Levantamento das

Tecidos e
pldsticos
diversificados;
Cartolinas,
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Mundo com cor e de amizade, carinho e | nacionalidades das papeis
amor” compaixdo; criangas; coloridos,
« Construgo ~ de | esponjase
mdscaras; outros
Parcerias mg’remms com
Pedagégicas diferentes
texturas e
cores;
Valorizar 9|« Celebrar o dia do C idad
Marco figura/referéncia Pai fost * Lomunidade
s parental; ai com uma testa | edycativa e
’ na creche; familias:
Familia Partilhar sentimentos | .~ . .. o
de alegria e diversdo presente para | * Material de
Dia do Pai 5 ituacd ) o
- la:rggv;s de sifuacdes | forecer ao pai | desperdicio;
Udicas; .
. . ’ utilizando
Dualv'l&u—ndmlda Sensibilizar as materiais de | « Materiais
~eke criangas para a desperdicio; sensoriais que
importancia da dgua,; lembrem a
Estacdo da * Realizar natureza
Primavera Sensibilizar as experiencias (flores,
criancas para a simples com a dgua frutos.)
Dia Mundial da importancia das (mudanga de
4 estados, o que .
Floresta drvores para a nossa q B « Tecidos,
vida e para a sua utua ou ndo, etc.) .
preservagdo; « Decorar a creche | Pldsticos,
com motivos esponjas de
Interiorizar primaveris; cores alegres e
atitudes de respeito diversificadas;
e prleserlvagao do . Rea'izar‘ Tr‘abalhos
ambiente; de  expressdo |, Tintgs, colas e
Projecto pldstica alusivos a | o0 ngs;
Desenvolver o gosto prlmaver‘g, como
construgdo de

por livros e histérias
infantis alusivas as
temdticas
trabalhadas;

Desenvolver a
motricidade fina
trabalhando a
rasgagem;

drvores e flores;

Explorar
sensorialmente e
brincar com a dgua
e materigis da
natureza;

Fazer
reciclado;

papel

Promover as

Realizar

« Comunidade
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Abr'll tradigdes; actividades no educativa e
Pascoa dmbito das familias;
o Sensibilizar as diferentes
Dia Internacional criangas para a expressoes, o Mdsicas, cangdes
do Livro importdncia da Pdscoa; relacionadas e material
2 com a Pdscoa; audiovisual;
¢ Projecto e Sensibilizar as Pe’ddy Paper <‘ia S
criangas para cuidar e Pascoa ("A | « Histérias, livros
respeitar os livros; procura dos de pano, tecido,
ovos")- livros de
o Desenvolvera Parcerias imagens;
comunicagdo e a Pedagégicas
participagdo das Pintar ovos | ° Ma‘rer'ial,de
criangas; . desperdicio;
verdadeiros e
e« Incentivaras e>,<p|<.)rar' s Tintas, colas e
atividades lidicas e o fgcmcas de diferentes
Jjogo faz de conta; pintura o e materiais para
ex.pr.’essao. realizar
e Trabalhar em conjunto fridimensional; actividades de
e harmonia para expressdo
objectivos comuns Decorar a pldstica;
creche com
« Langar o Projecto I:nOTIV.OS alusivos | Bolas, arcos,
Curricular "Descobrir a Primavera e cubos de esponja
0 mundo com cor e Péscoa; e materiais para
amor” . sessdes de
C.onsfr‘un‘ um expressdo
livvo para a motora;
sala;
Procurar
adquirir “"novos"
livvos com o
recurso as
familias e
comunidade;
. « Valorizar a figura Celebragdo do « Comunidade
Maio maternal; dia da mde educativa e
através de uma familias;
« Reforgar lagos de festana
Dia da M3e afecto e vinculagdo com instituigdo; « Material de
5, ¢ o as familias; desperdicio;
r 4 ,:1 Construgdo dos
(el s bl 179



Projecto

Animais

Incentivar a
participagdo das mdes
na vida dos filhos;

Possibilitar que as
criangas realizem
experiéncias simples
para conhecer o mundo
que as rodeia;

Contribuir para o
desenvolvimento e
fortalecimento de lagos
afectivos;

Sensibilizar para a
importdncia dos animais

Promover atitudes de
cuidado, carinho e
responsabilidade para
com os seres Vivos

presentes para
oferecer a mde;

Decoragdo da
Instituigdo com
motivos alusivos
as temdticas a
trabalhar neste
més;

Construgdo de
animais em
formato
tridimensional
para a sala;

Exploragdo de
histérias,
lengalengas,
rimas e cangoes
sobre animais;

« Livros, histérias
e cangoes;

+ Material
audiovisual;

Junho

Dia da Crianca

Encerramento do

Projecto e
Festa de Final do

Ano

Estacdo do Verao

Proporcionar momentos
de alegria e diversdo;

Reconhecer e valorizar-
Se como crianga;

Envolver as familias ho
desfile de encerramento
do ano lectivo;

Sensibilizar a
comunidade escolar para
a importancia do
cumprimento dos
direitos da crianga;

Desenvolver nas
criangas o interesse
pelos seus direitos e
pelos dos outros;

Sensibilizar para
prdticas de respeito do
meio ambiente;

Conhecer as tradigoes
culturais/populares do
meio que as rodeia;

Celebragdo do
dia da crianga:
ateliés
conjuntos em
vdrias salas (em
cada sala hd
actividades
especificas)

Realizagdo da
Festa de Final
de ano lectivo:
desfile com
alusdo ds vdrias
nacionalidades
existentes na
instituigdo

Decoragdo da
creche com
motivos alusivos
aos direitos da
crianga e a
mudanga de
estagdo;

Realizagdo de
Jjogos de
movimento e
sessdes de
psico-

« Comunidade
educativa;

« Material de
desperdicio;

o Livros, histérias
e cangoes;

e Imagens e
desenhos
alusivos ao
Verdo;

¢ Material para
recriar ambiente
de verdo
(conchas, areia,
piscina
insufldvel, fatos
de banho, etc.)

o Baldes coloridos,
fitas, tecidos,
pldsticos, papeis
variados,
bandeirinhas
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motricidade;

Exploragdo de

histérias e
cangdes;
Celebrar as
Festas
Populares
Portuguesas
(marchas
Festas dos Santos populares)
Populares
o Incutir atitudes de Entrega  das Rddio;
respeito por si e pelos capas/pastas Mdsicas;
Julho Ateliés de Verdo outros; com 0s Computador;
trabalhos das Colunas::
. Dfxr a conhecer as ' criancas; Arcos:
diferencas culturais .
Actividades Bolas:
entre as pessogs e ludicas o c -
promover sentimentos i ordas;
de cooperagdo e exterior e no Pinos;
amizade; espaco Material de
polivalente: desperdicio;
» Desenvolver a danca, jogos Tintas:
criatividade e de
imaginagdo através de movimento,
novas e diversificadas
actividades;
e Favorecer o convivio e a Jogos de Rddio:
AgOSTO comunicagdo entre a Movimento; Mdsicas:
comunigade escolar e Actividades de Computador;
Ateliés de Verdo educativa; Expressdo Colunas::
e Proporcionar  momentos Plastica; - Arcos;
que marquem com alegria E?(plf)ltagao de Bolas;
as diferentes fases do historias; Cordas;
ano lectivo; Pinos;
Material de

Criar ateliés de Verdo
explorando conteldos ho
dmbito do conhecimento
do Mundo e das Vdrias
expressoes (misica,
expressdo pldstica,
teatro, artes, danga

desperdicio;
Tintas;
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ANEXO N2. 5

ANO LETIVO 2011/2012

Planificagao Semanal de Turma- CR3

Manha

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Recepgao e
acolhimento das
criancas;

Cancdo do Bom dia;
Jogo dos beijinhos;

Marcagdo do
Quadros da Sala;

Escolha das can¢oes
do dia;

Explicagdo das
actividades a serem
desenvolvidas ao
longo do dia;

Didlogo e registo
acerca do fim de
semana.

Recepgdo e
acolhimento das
criangas;

Cangdo do Bom
dia;

Jogo dos
beijinhos;

Marcacdo do
Quadros da Sala;

Escolha das
cancgGes do dia;

Explicagdo das
actividades a
serem
desenvolvidas ao
longo do dia;

Atividade
orientada.

Recepgdo e
acolhimento das
criancas;

Cangdo do Bom
dia;

Jogo dos
beijinhos;

Marcac¢do do
Quadros da Sala;

Escolha das
cancgGes do dia;

Explicagdo das
actividades a
serem
desenvolvidas ao
longo do dia;

Atividade
orientada.

Recepgdo e
acolhimento das
criangas;

Cangdo do Bom
dia;

Jogo dos
beijinhos;

Marcacdo do
Quadros da Sala;

Escolha das
cancoes do dia;

Explicacdo das
actividades a
serem
desenvolvidas ao
longo do dia;

Atividade
orientada.

Recepgao e
acolhimento
das criancas;

Cangdo do Bom
dia;

Jogo dos
beijinhos;

Marcagdo do
Quadros da
Sala;

Escolha das
cancOes do dia;

Explicacdo das
actividades a
serem
desenvolvidas
ao longo do
dia;

Atividade de
Expressao
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fisico-motora.

Tarde

Atividade
Orientada;

Atividades livres;

Momento de
grande grupo no
tapete:

Realizagdo de jogos

em grande grupo;
Cangdes diversas;

Hora do Conto...

Arrumacao da sala;

Momento de
higiene;

Saida e regresso as

familias.

Atividade
Orientada;

Atividades livres;

Momento de
grande grupo no
tapete:

Realizagdo de
jogos em grande
grupo;

Cangdes diversas;

Hora do Conto...

Arrumacao da
sala; Momento de
higiene; Saida e
regresso as
familias.

Atividade
Orientada;

Atividades livres;

Momento de
grande grupo no
tapete:

Realizagdao de
jogos em grande

grupo;
Cangdes diversas;
Hora do Conto...

Arrumacao da
sala;

Momento de
higiene;

Saida e regresso
as familias.

Atividade
Orientada;

Atividades livres;

Momento de
grande grupo no
tapete:

Realizagdo de
jogos em grande
grupo;

Cancgoes
diversas;

Hora do Conto...

Arrumacao da
sala;

Momento de
higiene;

Saida e regresso
as familias.

Atividades
livres;

Arrumacao da
sala;

Tarde de
Cinema;

Momento de
higiene;

Saida e
regresso as
familias.

A Educadora,

(Célia Isménia Cuambe)
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ANEXO N2. 6 - ROTINAS EDUCATIVAS DA SALA DE ATIVIDADES EM ESTUDO

Denominacéao Inicio (Horas) Fim (Horas)
Recepcéo das criancas 07:00h 09:00h
Tempo de brincadeira livre 09:00h 09:30h
Acolhimento na sala 9:30h 10:00h

(marcacao dos quadros da
sala, conversas varias, ...)

Atividade orientada 10:00h 10:30h

Higiene 10:30h 10:45h

(mudar fraldas, lavar as
maos e momento da agua)

Almoco 10:45h 11:45h

Higiene 11:45h 12:00h
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12:00h 15:00h
15:00h 15:15h
15:30h 16:00h
16:00h 17:00h
17:00h 17:15h
17:15h 17:30h
17:30h 18:15h
18:15h 20:00h
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ANEXO N°. 7 - ROTINAS EDUCATIVAS
Explicacio detalhada

e Rececdo (Entrada, separacédo das criangas das Familias).
A rececdo das criancas efetua-se no atrio de entrada da instituicdo por uma auxiliar
de servico. Esta leva as criancas até ao piso superior, onde se localiza a sala de
actividades. A auxiliar despe 0s casacos as criangas e arruma as mochilas.
Os pais e E.E ndo tem acesso as salas de atividades, salvo em caso especificos, como
as reunides de atendimento ou as reunides de Pais e E.E.
e Acolhimento na Sala
A educadora e a auxiliar saudam as criancas com beijinhos e abragos.
Troca de breves conversas.
e Exploracéo livre das areas.
A escolha das areas, geralmente é de iniciativa das criancas, podendo o educador
propdr a exploracdo de outras areas com intuito de diversificar as escolhas das
criangas. Nestes momentos, geralmente as criangas interagem em pequenos
grupos.
e Atividade de Grande Grupo:
- Roda de grande grupo
- CancgOes do Bom dia (2 cancgdes);
- Cancéo do Riu, piu-piu (visto que a letra se refere ao inicio da manhd. Esta cangéo é
cantada apenas no periodo da manhd);
- Jogo dos Beijinhos: O jogo dos beijinhos realiza-se na roda de grande grupo. Consiste
na troca de beijinhos nas bochechas entre criancas e adultos da turma, seguindo a
sequéncia da roda do grupo. Ao regressar a educadora manda beijinhos para todos 0s
familiares, amigos...das criangas.
O principal objetivo é incentivar as criangas a criar 0 habito desde idade tenra a
efectuarem saudagdes com ternura. Tem igualmente como objetivo estreitar os lagos de
afeto entre adultos e criangas.
Visa por outro lado, refenciar os pais e amigos e demostrando, que ndo obstante a
auséncia dos familiares na sala de actividades, é efetuado o elo de ligacdo entre
instituicdo/ familia.
Esta é uma iniciativa da auto-criatividade da educadora da sala.
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ANEXO N2 8 - ATA DA REUNIAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Aos dez dias do més de Outubro de dois mil e onze, pelas dezoito horas, realizou-se na
sala de actividades CR3 uma reunido de pais presidida pela Educadora de Infancia Célia
Isménia Cuambe e com a presenca, do Diretor da Instituicdo, da auxiliar da sala e do grupo de
pais da sala dois/trés anos com a seguinte ordem de trabalhos: apresentacdo da Educadora
responsavel e dos membros da direc¢do, apresentacdo dos pais e breve actividade introdutoria,
informacGes relativas a normas de funcionamento da instituicdo, apresentacdo do PAA e

outros assuntos gerais.

Num momento anterior a reunido, preparou-se a sala de actividades CR3, dispondo as
mesas numa espécie de circulo com cadeiras suficientes para todos os participantes. Na mesa
gue se encontrava virada para 0 grupo estavam materiais de apoio a educadora que presidia a
reunido, as autorizacdes para fotografias e autorizagdes para saidas das criancas. Na mesa que
se encontrava a entrada foi colada a folha de presencas, as fichas individuais de cada crianca e

diversos materiais para a realizacdo de uma pequena actividade.

A medida que os pais das criancas chegavam, assinavam a folha de presencas da
reunido, sentando-se nos respectivos lugares para preencherem os outros documentos.
A reunido foi iniciada pela educadora Célia, que se apresentou como educadora responsavel
pela sala de dois/trés anos — designada sala dos “Patinhos”- apresentando, o diretor da
instituicdo e a auxiliar da sala, a auxiliar Conceic¢do que apoia incondicionalmente, o0 grupo
até as dezassete horas. Como forma de iniciar a reunido, a educadora pediu aos pais que
colorissem o decalque das méos dos seus filhos, (previamente realizado no periodo letivo com
as criancas), utilizando o material disponivel para esse trabalho, como canetas de filtro, lapis
de cor e lapis de cera. Assim que terminassem a actividade, os pais iriam decalcar uma das
suas maos para que os filhos (no dia seguinte), utilizando técnicas diversificadas de expressao
plastica, pintassem as mesmas. Desta forma, pais e filhos trabalham juntos numa Unica
actividade que ajudara a fortalecer lacos afetivos entre o Jardim de Infancia e as familias e,

simultaneamente, a contribuir para a decoracdo da entrada da instituicdo. A medida que os
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pais iam terminando a actividade, a educadora pediu a atengdo dos mesmos para preencherem
igualmente uma autorizacdo para filmar e tirar fotografias as criangas em diversas actividades
e momentos do dia-a-dia, assim como uma autorizacdo para pequenas saidas a fim de
conhecer e explorar o meio envolvente da instituicdo, sem custos adicionais ou sem a
necessidade de transporte. Um dos pais perguntou se essas saidas também envolviam a praia,
ao que a educadora respondeu que esse tipo de saidas ndao estdo previstas no Plano Anual de
Actividades e que a instituicdo também ndo realiza colénia de férias, criando apenas alguns
ateliés ludicos na instituicdo, durante os meses de Junho a Agosto.

Depois desta primeira parte, a educadora Célia deu a conhecer algumas informacdes
gerais sobre normas de funcionamento da insituicdo e horarios da mesma, informando as
familias dos dias em que o Jardim de Infancia estaria encerrado, incluindo o dia seis de Abril,
dia em que a instituicdo encerraria as treze horas. A educadora apresentou igualmente o seu
horario de atendimento aos pais e encarregados de educacdo, mostrando-se flexivel e
disponivel para conversar com 0s mesmos sempre que surgisse alguma duvida, mediante a
marcacdo num caderno especifico para esse efeito, a constar na entrada da instituicdo. Apés
este momento, procedeu-se a explicacdo dos paineis que compdem a entrada da instituicao,
onde se encontra a grelha semanal com todas as actividades realizadas pelo grupo durante
essa semana, informacOes variadas, as ementas semanais e 0 Plano Anual de Actividades.
Relativamente ao Plano Anual de Actividades e ao Projecto a ser desenvolvido neste ano
lectivo — “Descobrir o Mundo com Cor e Amor”- a educadora apelou a participacdo dos pais
no sentido de trazer para a instituicdo materiais reciclaveis e de desperdicio, sensibilizando
assim as criangas para a importancia da reciclagem e para a utilidade pratica de materiais que
vulgarmente se deitam fora (construir materiais de apoio para a sala, novos brinquedos,
aproveitar esses materiais para a construcdo de presentes, etc.). Enquanto apresentava o Plano
Anual de Actividades, a educadora referiu alguns temas, Festas e Efemérides que iriam ser
desenvolvidas durante este ano letivo, chamando a atencdo dos pais para a importancia da
higiene e do seu contributo para o desenvolvimento da formacdo pessoal e social das criancas,
sensibilizando os pais para em casa, darem continuidade aos saudaveis habitos de higiene,
como lavar as mdos, tomar banho, lavar os dentes, escovar o cabelo, cortar as unhas, entre
outros.

Posteriormente, a educadora apresentou o Projeto Curricular “Descobrir o mundo com cor e
amor”, a ser desenvolvido durante o ano letivo, explicando aos pais qual a finalidade de se

desenvolver tematicas como a reciclagem ou a multiculturalidade em contexto de Jardim de
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Infancia. Na sequéncia do Projeto, a educadora apelou aos pais presentes para trazerem,
sempre que possivel, material reciclavel ou de desperdicio para utilizar nas mais variadas
actividades com as criangas, e que deveriam colocar esse material no ecoponto que sera
construido pelas criancas a frequentar o ATL da Instituic&o.

De seguida a educadora deu alguns exemplos de actividades que séo realizadas com as
criancas, das efemérides e festividades trabalhadas e dos principais objetivos do Jardim de
Infancia, com enfoque no desenvolvimento global das criancas e estimulacdo da autonomia,
passando a falar um pouco do seu grupo de criancas e de algumas das suas caracteristicas
mais evidentes.

Apb6s este momento centralizado no grupo em questdo, a educadora Célia referiu a
importancia da comunicacdo diaria, sensibilizando os pais para trazerem regularmente o
caderno de recados na respetiva mochila do filho, vendo-o regularmente, perguntando aos
presentes se havia algum pai que ndo tinha ainda o caderno. Na sequéncia dos cadernos, a
educadora pediu aos pais para todos 0s objetos pessoais das criancas virem devidamente
identificados com o nome da crianca, principalmente as batas, passando a dar alguns
exemplos de formas praticas e criativas de identificar os pertences das criangas. Chamou
igualmente a atencdo para os brinquedos de casa e aderecos como brincos valiosos, elasticos

ou ganchos do cabelo, objectos cuja Instituicdo ndo se responsabiliza no caso de perda.

Posteriormente referi a importancia da higiene nestas idades e da forma como a mesma se
processava na sala, referindo que iriamos pedir toalhitas e cremes sempre que necessario,
assim como quatro fraldas diarias. Uma das mées afirmou que estranhava a filha necessitar de
tantas fraldas, dado que em casa s6 costuma usar trés, ao que a educadora justificou que no
Jardim de Infancia as actividades realizadas e o fato dos meninos beberem agua com bastante
frequéncia justifica a que se use mais fraldas. Discutiu-se igualmente a alimentacdo das
criancas, a importancia de se diversificar os lanches e da quantidade dos mesmos, evitando

exageros como trés ou quatros iogurtes.

O ultimo ponto da reunido disse respeito a situacdes de doencas e a autorizacdes para
dar medicacdo as criancas, sendo fundamental a mesma vir acompanhada da posologia,
quantidade e horario de cada toma, e no caso de antibiético vir acompanhado da prescricdo
médica. O Diretor acrescentou ainda algumas informac6es sobre legislacdo em vigor referente

a este ponto.
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Como jeito de conclusdo, o Diretor referiu ainda a qualidade dos servigos prestados
por todo o pessoal da insituicdo e que para além de saciarmos as necessidades basicas das
criangas em termos de alimentagéo, higiene e descanso, todas as criancas eram tratadas com
muito amor e respeito, e todas as actividades visavam o seu desenvolvimento global,
informando ainda que a relagdo qualdidade/preco era 6tima para todos 0s servicos prestados e
que, para recompensar as funcionarias monetariamente , era fundamental os pais pagarem as
mensalidades até ao final do més, podendo ser necessario solicitar-lhes mais algum dinheiro
para materiais para desenvolver trabalhos com os seus filhos. Referiu ainda a importancia dos

seguros das criangas e que estes teriam o custo de sete euros e meio.

A Ultima parte da reunido foi dedicada a discucgdo final com todos os intervenientes,
onde alguns pais aproveitaram o momento para agradecer a educadora tudo o que tem feito
pelos filhos, elogiando o seu trabalho, discutindo-se algumas questdes gerais que ndao foram
abordadas ao longo da reunido.

E, nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente acta que, depois de lida e
aprovada, vai ser assinada pelo director da instituicdo e por mim, Célia Isménia Cuambe, na

qualidade de presidente da reunido e secretaria, que a redigi.

O Diretor A Presidente A Secretaria
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ANEXO N°. 9

O quadro que abaixo se segue, é referente a situacdo socioprofissional e habilitacdes literarias

dos pais das criancas da autora do estudo.

Nome da | Nivel Profissdo  da | Nivel Profisséo do
crianca académico da | méae académico do | pai
mae pai
Afonso 12° Ano Administrativa | 12° Ano Cortador  na
Empresa  de
Marmore

David 9° Ano Empregada 8° Ano Pedreiro
Fabril

David E. 9° Ano Empregada de | 6° Ano Desempregado
Limpeza

Diana 7° Ano Empregada de | 7° Ano Pedreiro
Limpeza

Isaque 12° Ano Assistente  de | 12° Ano Estafeta
Dentista

Isabel 4° Ano Desempregada | 9° Ano Pedreiro

Filipa 6° Ano Operaria Fabril | 9° Ano Pedreiro

Guilherme 7° Ano Cozinheira; 4° Ano Empregado de

] Balcédo

Engomadeira.

Laura 9° Ano (3°| Empregada de | 6° Ano Mecanico
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Ciclo) supermercado
Leonardo 9° Ano (3°| Empregada S/ S/
Ciclo) doméstica
Leonor 10° Ano Empregada de | 6° Ano Servente
Loja
Leonor M. 9° Ano (3°| Empregada de | 6° Ano Mecénico
Ciclo) supermercado
Luana Empregada 4°  Ano (1°| Canalizador
Doméstica Ciclo)
Lucas 9° Ano Desempregada | 9° Ano Camionista
Marcia Licenciatura Técnica 11° Ano Pedreiro
Superior de
Servico Social
Miguel 6° Ano Empregada de [5° Ano (2° | Pintor
Refeitorio Ciclo)
Tiffany 12° Ano Empregada de | 12° Ano Cozinheiro
Balcéo
Yhadira 5° Ano Domestica 34 Anos
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ANEXO N°. 10

Ficha Individual da Crian¢a

Dados da crianca

Nome:

Data de Nascimento:

Nacionalidade:

Morada:

Naturalidade:

Com quem vive:

Nomes
Irmdos:

Idades

Dados dos Pais

Nome
Pai:

Idade:

Habilitacdes
Literdrias:

Contacto:

Profissdo:

Nome
Mae:

Idade:

Habilitagdes
Literdrias:

Contacto:

Profissdo:

dos

do

da
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£ tempe de
celebyay
¢ Natal

PROGRAMACAO PARA A FESTA DE NATAL

Data de realizacdo: 16 de Dezembro de 2011
Hora de inicio: 16h
Local de realizacdo: Saldo Polivalente

Programacao:

16h- Breve apresentacédo da Festa de Natal a ser realizada pela apresentadora do evento:
Educadora Célia Cuambe.

16h05 — 12 Actuagdo: Dramatizagdo do Auto de Natal “O Nascimento do Menino Jesus”
(interpretado pelas criangas do CAF e ATL).

16h15- Apresentacdo de duas (2) cangdes natalicias em inglés com coreografia,
(interpretadas pelas criancas do CR3) intituladas:

e Twinkle, twinkle little star

e We wish you a merry Christmas

16h20 - Apresentacdo de duas (2) cangdes natalicias em portugués com coreografias
(interpretadas pelas criancas do CR2) intituladas:
e Brilha, brilha 14 no céu
e Pinheirinho, Pinheirinho.
[ ]
16h30 — Cangéo final intitulada: A Todos um Bom Natal! (interpretada por todos 0s
participantes).

Surpresa para as criangas:..
16h50 - Lanche convivio e confraternlza(;ao ao som de musicas de Natal.
17h30- Hora prevista para o final das comemoracges.
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